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El dmbito temporal del presente documento se circunscribe al Periodo de Programacién 2014-
2020, por lo que tendrd que ser adaptado en el caso de que se produzcan cambios en la
normativa nacional o comunitaria, siguiendo el procedimiento indicado a continuacidn.
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El presente Manual de Procedimientos podra ser modificado y aprobado por el representante
legal de la Entidad DUSI (Alcaldia), por iniciativa propia o a peticidn de las Autoridades de Gestion
(AG u OIG) de FEDER, o de cualquiera de las Unidades (UG-Unidad de Gestidon o UE-Unidades
Ejecutoras) de la Entidad DUSI.

Por ello, se incluye la siguiente tabla que contiene toda la informacién necesaria para el
seguimiento y la trazabilidad de las distintas versiones del presente Manual.

Tabla de Control de Versiones

Version Fecha Responsable Motivos Seccion Afectada
1.0 10/02/2017 Unidad de Gestion Redaccién inicial Todas
Inclusién de las Lineas de Actuacion y ﬁ::fgslv' Modelo Expresion
2.0 10/03/2017 Unidad de Gestion i;lit;;lrc:;gl?ri(zn;i)::;;;;eraaones de Anexo VI. Modelo DECA.
’ Anexo X. CPSO.
Inclusién de las Observaciones recibidas L . .
2.2. Organizacion y Funcionamiento
de la AG/Ol en lo referente a la AT y las de la Entidad DUSI
Medidas Antifraude. '
Adaptacion de formatos segun la Guia Todos los encabezados y pies de
de Comunicacién de Fondos. pagina.
3.0 05/07/2017 Unidad de Gestion Adaptacion a la informacién recibida 0.L5. POCS
durantg la Jornaﬁla de Alta de i 0.1.6. EDUSI MRA2020.
Operaciones en “FOND0S2020” del L L
. 2.3.2. Procedimiento de Seleccién y
05/07/2017, relativa a: , .
L L Aprobacién de Operaciones.
- Procedimiento de Seleccién de OP. Anexo X. CPSO
- Creacién del EJE 16 - AT EDUSI. ' ’
2.2.3. Medidas antifraude
2.3.2. Procedimiento de evaluacién,
Inclusién de las Observaciones recibidas Z?:::L?:nes y  aprobacién  de
4.0. 21/09/2017 Unidad de Gestion dela A(?‘{OI a través del informe de 2.3.3. Procedimiento de entrega del
evaluacion del manual.
DECA
Anexo IV. Modelo expresion interés
Anexo VI. Modelo DECA
2.2.1. Organigrama y
especificaciones de las funciones
2.3.2. Procedimiento de evaluacién,
seleccion y  aprobacién  de
I L operaciones
Coordinador EDUSI / Bﬂr:gg;cz(:%negg;i COCTI‘ZFI’;’SC'CC)LZ” :seicliac’)n Anexo 5.2. Nombramiento de los
5.0. 02/08/2018 . . . y -, p . miembros de la Unidad de Gestidn
Unidad de Gestion del equipo de autoevaluacion de riesgo »
Anexo  5.3.  Declaracion  de
de fraude L. .
separacion de funciones de la
Unidad de Gestion
Anexo 5.7. Nombramiento de los
miembros del equipo de
autoevaluacidn de riesgo de fraude
-Actualizacién del modelo de Expresiéon
de Interés y DECA
-Inclusm'n . .de |nfor'n.1e de 2.3.2. Procedimiento de evaluacion,
subvencionabilidad provisional y L, .
o L seleccion y  aprobaciéon  de
definitivo en el procedimiento de operaciones
6.0 21/11/2018 Unidad de Gestion evaluacion, selecciéon y aprobacidon de P

operaciones, acorde a instrucciones
jornada 08/11/18 en el Ministerio de
Hacienda sobre el procedimiento de
seleccién de operaciones

Anexo IV. Modelo de expresién de
interés
Anexo VI. Modelo base de DECA
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15/07/2019 Unidad de Gestion
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Incorporacién de la agrupacién de
lineas de actuacién aprobada por el
Organismo Intermedio de Gestion

Modificacién de las Unidades
Ejecutoras (UUEE) susceptibles de
iniciar o iniciar y ejecutar operaciones
fruto de las elecciones municipales
celebradas el 26/05/2019

Modificacién del cargo de un miembro
de la Unidad de Gestién y de la
composicion del equipo de
autoevaluacion de riesgo de fraude

Aclaracion del procedimiento de
seleccidn a seguir para las operaciones
de gestidén y comunicacion e indicacion
de las unidades ejecutoras de las
mismas

Se introducen de aclaraciones en el
procedimiento de evaluacion,
seleccién y aprobacion de
operaciones relativos al sistema de
gestidn documental electrénico SWAL
empleado en el procedimiento de
seleccion de operaciones y se aclara
procedimiento para la modificacién de
operaciones seleccionadas

Actualizacion de modelo base de
expresion de interés y DECA
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-0.1.6. Estrategia DUSI “Mas Riveira
Atlantica 2020”

-1.3.2. las Unidades Ejecutoras
(UUEE):  Iniciar y/o  Ejecutar
Operaciones

-2.2.1. Organigrama y
especificaciones de las funciones
-2.2.2. Participacién de Asistencia
Técnica Externa

-2.2.3. Procedimientos para
garantizar la aplicacion de medidas
anti-fraude y anexo 5.7.
Nombramiento de los miembros del
equipo de autoevaluacién de riesgo
de fraude
-2.3.2. Procedimiento de
evaluacion, seleccién y aprobacion
de operaciones

-Anexo 5.2. Nombramiento de los
miembros de la Unidad de Gestion
-Anexo 5.3. Declaracion de
separacion de funciones de la
Unidad de Gestién
-Anexo 5.4. Modelo
Expresion interés
-Anexo 5.6. Modelo base DECA

solicitud

Asimismo, como durante el Periodo de Programacién 2014-2020 es posible que varien, por
diversos motivos ajenos a la EDUSI, las personas asignadas tanto a la Unidad de Gestion (UG)
como al Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude (EARF), se incluyen las siguientes tablas
que contienen toda la informacién necesaria para el seguimiento y la trazabilidad de los distintos
nombramientos (cambios) en ambos drganos.

Tabla de Control de Nombramientos de la Unidad de Gestion (UG)

Miembro

Manuel Vicente Novo Lijo

Maria Sieira Rios

Manuel Emilio Pérez Outeiral

Bienestar

Fecha Cargo en la Entidad DUSI
10/02/2019 Tecn|.c$> Admlnllstrz?luon General
(Servicios Econdmicos)
Técnico Administracién General
10/02/2017 (Servicios Generales)
Concejal Delegado de Administracion,
02/08/2018 Transparencia, Atencién vy Participacion
Ciudadania.
11/07/2019 Concejal Delegado de
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Manuel Emilio Pérez Outeiral

Gestion

Designacién

Designacién

Designacién

Designacién
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Tabla de Control de Nombramientos del Equipo de Autoevaluacion del Riesgo de Fraude (EARF)

Cargo en la Entidad DUSI

10/02/2017 Secretario Juan Manuel Salguero del Valle Designacion
10/02/2017 Interventor accidental Jorge Gonzalez Marifio Designacion
10/02/2017 Tesorero José Antonio Rueda de Valenzuela Designacion
10/02/2017 Responsable de Contratacidn José Manuel Fernandez Dios Designacion
10/02/2017 Técni.ct.) Adminilstrécién General Manuel Vicente Novo Lijo Designacion
(Servicios Econémicos)
02/08/2018 Interventor accidental Jorge Gonzalez Marifio Sustitucion
02/08/2018 Interventor Pablo Bao Castro Designacion
11/07/2019 Tesorero José Antonio Rueda de Valenzuela Sustitucion
11/07/2019 Tesorera Maria Teresa Cid Poza Designacion
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0. Situacion y Objeto
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0.1. Situacion

La crisis econdmica actual ha obligado a la Unién Europea (UE) a replantear y reorientar sus
objetivos hacia un crecimiento inteligente, sostenible e integrador mediante una nueva
estrategia, denominada Estrategia “Europa 2020”, y por ello, la Comisidn Europea ha solicitado
de las autoridades nacionales y regionales de la Unién Europea la preparacidon de diversas
estrategias a fin de que los Fondos Europeos se utilicen de una manera mas eficaz y permitan
incrementar las sinergias entre las diferentes politicas de la UE, nacionales y regionales, asi como
las inversiones publicas y privadas.

La Estrategia Europa 2020 es una reformulacién de su predecesora, en vigor para el periodo de
programacion 2014-2020, basada en la correccién de algunas de sus limitaciones, y con ella se
pretende facilitar la transformacién del vigente modelo econdmico hacia un Modelo de
Crecimiento con tres (3) prioridades que se refuerzan mutuamente:

* la promociéon del conocimiento, la innovacidon y la sociedad digital (Crecimiento
Inteligente),

* el desarrollo de una economia baja en carbono, mas verde y eficiente en el uso de
recursos (Crecimiento Sostenible)

* el logro de altos niveles de empleo y cualificaciones mientras mejora la Cohesién social
(Crecimiento Integrador).

0.1.1. Fondos Estructurales ¥ de Ihversion Europeos

La principal herramienta econdmica de las que dispone la Unién Europea para poder hacer
frente a los principales retos de desarrollo de Europa y en la aplicacién de la Estrategia Europa
2020 son los Fondos Estructurales y de Inversidon Europeos (en lo sucesivo, Fondos EIE).

Para el actual Periodo de Programacion (2014-2020), son cinco (5) los Fondos EIE disponibles:

*  Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

*  Fondo Social Europeo (FSE).

*  Fondo de Cohesidn.

*  Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).
*  Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP).

Estos Fondos EIE se estructuran dentro de tres grandes pilares:

* la Politica de Cohesion Territorial (PCT): FEDER, FSE y Fondo de Cohesiodn.
* la Politica Agricola Comun (PAC): FAEDER.
* la Politica Pesquera Comun (PPC): FEMP.

Fondo Europeo
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Politica de Cohesidn Territorial Politica Pesquera Comtin
(PcT) Fondos EIE (PPC)
FEDER, FSE, y FEMP

\_ Fondo Cohesidn \_ Y

Politica Agricola Comun
(PAC)

FEADER

g J

0.1.2. Marco Estratégico Comun

Para poder garantizar la ejecucidn de los Programas Operativos financiados por los Fondos EIE,
es necesario definir unas normas. Para ello, el Consejo y la Comisién Europeos han establecido,
mediante reglamentos, una serie de disposiciones que han de satisfacerse en todos los Estados
para poder utilizar esos Fondos, y que constituyen el denominado Marco Estratégico Comin
(MEC), y estd dirigido a reforzar la coordinacién entre los fondos comunitarios y a buscar una
mayor eficacia en el logro de objetivos con un enfoque mas estratégico (Estrategia Europa 2020).

Este nuevo marco legislativo MEC se ha establecido mediante un Reglamento sobre las
Disposiciones Comunes (RDC) para los Fondos EIE que ha modificado y actualizado las normas
existentes de aplicacion de los cinco (5) Fondos EIE. Este reglamento es el Siguiente.

* Reglamento N2 1303/2013 de Disposiciones Comunes a los Fondos EIE (RDC).

FEDER FSE F. Cohesién FEADER FEMP
RDC 1303/2013 - Parte | ~ N + N N
RDC 1303/2013 - Parte Il ~ N + N N
RDC 1303/2013 - Parte IlI + N +
RDC 1303/2013 - Parte IV v v \ v
RDC 1303/2013 - Parte V v N N N N

)
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Hay que indicar que no todas las normas recogidas en el RDC se aplican a los cinco (5) Fondos
EIE, y que ademads, existen Reglamentos de Disposiciones Especificas para cada Fondo EIE
donde se establecen normas particulares para los Fondos EIE y se regulan otras cuestiones
adicionales no contempladas en el RDC (como el alcance y las prioridades de inversién de cada
fondo o las normas sobre concentracion tematica). Los Reglamentos especificos de cada Fondo
son:

* Reglamento N2 1301/2013 del FEDER.

*  Reglamento N2 1304/2013 del FSE.

* Reglamento N2 1300/2013 del Fondo de Cohesion.
°  Reglamento N2 1305/2013 del FEADER.

*  Reglamento N2 508/2014 del FEMP.

FEDER FSE F. Cohesién FEADER FEMP
R.E. 1301/2013 FEDER <
R.E. 1304/2013 FSE Y
R.E. 1300/2013 F. Cohesién v
R.E. 1305/2013 FEADER «l
\/

Y ademas existen otros reglamentos que complementan para cada fondo a los anteriores:

*  Reglamento N2 1299/2013 de Cooperacion Territorial Europea (CTE) que se aplica a los
Programas de Cooperacién cofinanciados por el FEDER.

*  Reglamento N2 1302/2013 de Agrupacién Europea de Cooperacion Territorial (AECT)
que se aplica a los Programas de Cooperacién cofinanciados por el FEDER.

* Reglamento N2 1306/2013 de “horizontal” de Politica Agricola Comun (PAC) que se
aplica a los Programas cofinanciados por el FEADER.

* Reglamento N2 1380/2013 de Politica Pesquera Comun (PPC) que se aplica a los
Programas cofinanciados por el FEMP.

FEDER FSE F. Cohesién FEADER FEMP
R. 1299/2013 CTE (PCT) v
R. 1302/2013 AECT (PCT) v
R. 1306/2013 PAC v
\/
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Es necesario indicar que la Cooperacion Territorial Europea (CTE) ha formado parte de la
Politica de Cohesion Territorial (PCT) Europea desde 1990. Para el Periodo de Programacién
2014-2020, y por primera vez en la historia de la Politica de Cohesién Europea, se desarrollado
un reglamento especifico que cubre las acciones de cooperacidn territorial europea que reciben
apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). La Cooperacién Territorial Europea
es el instrumento de la Politica de Cohesion Territorial concebido para solucionar aquellos
problemas que trascienden las fronteras administrativas que requieren una solucién comun, y
para desarrollar de forma conjunta el potencial de los distintos territorios.

0.1.3. Acuerdo de AsocCiacion

Para que un Estado miembro pueda acceder a los Fondos Europeos, el primer paso a dar es la
firma de un acuerdo marco con la Comisién Europea, que se denomina Acuerdo de Asociacion.
Este acuerdo es un documento de caracter estratégico, para un periodo de programacion
determinado (cardcter temporal), elaborado por cada Estado miembro (caracter nacional), que
expone la Estrategia y Prioridades de Inversién de los Fondos EIE durante ese periodo en ese
pais.

Para el Periodo de Programacién 2014-2020, Espafia ya ha firmado el Acuerdo de Asociacion
con la Comisién Europea. En dicho acuerdo se indica que los Fondos EIE disponibles en Espania,
para este periodo (2014-2020) son el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo
Social Europeo (FSE), el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), y el Fondo
Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP), y que el Fondo de Cohesidn no estara disponible para
Espana (no sera elegible) en dicho periodo.

Es importante indicar la disponibilidad de los Fondos EIE no es la misma para todo el territorio
Espafiol. El nivel de ayuda (cofinanciacion) es funcion del grado de desarrollo de cada region
(Categoria) obtenido de la relacidn entre su Producto Interior Bruto (PIB) per capita, medido en
Paridades de Poder Adquisitivo (PPA) y calculado sobre la base de los datos de la Unidn
correspondientes al periodo 2007- 2009, y el PIB medio de la UE de 27 Estados miembros (UE-
27) en el mismo periodo de referencia.

Asi, para este Periodo de Programacion (2014-2020), de las diecinueve (19) Regiones de Espafia
(Comunidades/Ciudades Auténomas), solamente Extremadura ha sido designada como “region
menos desarrollada” (PIB <75%), Andalucia, Canarias, Castilla-La Mancha, Murcia y Melilla como
“regiones en transicion” (75%<PIB<90%), y el resto de comunidades autéonomas son
consideradas “regiones desarrolladas” (PIB >90%).

Mas desarrollada
M Transitoria
M Menos desarrollada

bﬂo A

Fuente: MHAFP
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En funcidn de lo anterior, la Tasa Maxima de Cofinanciacion por parte del FEDER, en cada
Comunidad Auténoma es la siguiente:

* EI 85% del coste total elegible en Canarias (por su situacidn insular).

*  EI 80% del coste total elegible en Extremadura, Andalucia, Castilla-La Mancha, Galicia,
Principado de Asturias, Regién de Murcia y Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla.

* ElI 50% del coste total elegible para el resto de Comunidades Auténomas: Cantabria,
Pais Vasco, Comunidad Foral de Navarra, La Rioja, Castilla y Leén, Comunidad de Madrid,
Aragdn, Catalufia, Comunidad Valenciana e llles Balears.

Fuente: MHAFP

Galicia y Asturias, aun siendo consideradas “regiones desarrolladas” disponen de una tasa del
80%. Esto es debido a que durante el periodo de programacién anterior (2007-2013) eran
consideradas “regiones en transicién” y han pasado a “regiones desarrolladas” pero estan en el
limite entre categorias.

0.1.4. Programas Operativos

Para desarrollar y concretar la Estrategia Europa 2020 a financiar con los Fondos EIE, se
elaboran Programas Operativos (PO) por parte de los Estados miembros y de las Regiones
Europeas. Para ello los Programas Operativos se estructuran jerarquicamente en: Ejes
Prioritarios (EP) - Objetivos Tematicos (OT) - Prioridades de Inversion (Pl) - Objetivos
Especificos (OE) — Lineas de Actuacion o Actuaciones (LA).

Hasta este nivel de “Lineas de Actuacion” (LA) llega la fase de “Programacion”, o proceso de
organizacidn, toma de decisiones y asignacién de recursos financieros destinado a ejecutar, con
caracter plurianual (medio-largo plazo), la accion conjunta de la Unidn y de los Estados
miembros a fin de alcanzar los objetivos de la Estrategia.

Por debajo de la las “Lineas de Actuacidén” estan las Operaciones (OP), o acciones concretas a
ejecutar (“un proyecto, contrato, accién o grupo de proyectos seleccionados por la Autoridad
de Gestidn del Programa y que contribuye a alcanzar los objetivos de una o varias prioridades”),
comenzando ya fase de sub-programacién operativa (medio/corto plazo).

Por lo tanto, una vez definidas las Lineas de Actuacion dentro de un PO, serd necesario concretar
(evaluar, seleccionar y aprobar) las Operaciones a implementar en una de esas LA para alcanzar
los objetivos de la Estrategia.
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0.1.5. Programa Qperativo de CrecCimiento Sostenible

Para el actual Periodo de Programacion (2014-2020), en Espaia se han disefiado una serie de
Programas operativos (PO) a nivel nacional (o pluriregionales) y entre ellos esta el Programa
Operativo de Crecimiento Sostenible (POCS), actualmente integrado en el Programa Operativo
Pluriregional de Espaiia (POPE) 2014-2020.

El Programa Operativo de Crecimiento Sostenible (POCS) de FEDER tiene como objetivo
contribuir a un modelo de desarrollo mds sostenible de la economia espafola, que utilice mas
eficazmente los recursos, produzca menores emisiones de carbono, y mejore la calidad del
entorno ambiental y social, a través del mejora de la eficiencia energética y el uso de energias
renovables, de gestidon de los recursos hidricos, impulso a un transporte mas eficiente y de
menores impactos, y de medidas integradas de desarrollo urbano sostenible.

El POCS estructura la programacién de sus intervenciones en los siguientes Ejes Prioritarios:

* Eje 4: Fomento de una Economia Baja en Carbono.

* Eje 6: Calidad del Agua.

* Eje 7: Transporte Sostenible.

° Eje 12: Desarrollo Urbano Sostenible integrado (DUSI).
*  Eje 13: Asistencia Técnica.

Cada uno de los Ejes se corresponde con un unico Objetivo Tematico, a excepcién del Eje 12 que
es multitematico, ya que contempla medidas enmarcadas en cuatro (4) Objetivos Tematicos:

*  OT 2: Mejorar el uso y calidad de las TIC y el acceso a las mismas.

*  OT 4: Apoyar la transicidn a una Economia baja en Carbono.

*  OT6: Preservary proteger el Medio Ambiente y promover la eficiencia de los recursos.

*  OT 9: Promover la inclusién social y luchar contra la pobreza y cualquier otra forma
de discriminacion.

Las acciones de Asistencia Técnica del POCS se recogen en el Eje 13, especifico de Asistencia
Técnica.

0.1.6. Estrategia DUSI “Mas Riveira Atlantica 2020”

Dentro del POCS, la Direccion General de Fondos Comunitarios del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica como Autoridad de Gestion, ha programado un Eje Urbano, dedicado en su
totalidad a financiar lineas de actuacidn de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (DUSI),
que se ha dotado con ayuda FEDER, y que esta dirigida a municipios o agrupaciones de
municipios que constituyan un darea funcional urbana, con una poblacién de mas de 20.000
habitantes.

En este marco, el Ayuntamiento de Riveira ha elaborado una estrategia DUSI para el actual
Periodo de Programacidn (2014-2020), que ha denominado “Mas Riveira Atlantica 2020”, y que
ha presentado a la Autoridad de Gestidn en la primera convocatoria, resultando como una de
las estrategias seleccionadas.

La EDUSI del Ayuntamiento de Riveira, alineada con el Eje 12 del POCS, actualmente integrado
en el Programa Operativo Plurirregional de Espafia (POPE), establecia once (11) Lineas de
Actuacion (LA) enmarcadas en seis (6) Objetivos Especificos (OE) de los cuatro Objetivos
Tematicos (OT) disponibles en dicho Eje 12 (Urbano), tal y como se presenta en la tabla adjunta.
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Vector Objetivo | Objetivo | Linea de Overaciones
Estrateglco Tematico | Especifico | Actuaci P
LA 01 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION A TRAVES DE LAS TIC

OP 1.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 1

Riveira + OP 1.N Operaaon N (enésima) de la Linea de Actuacién 1

Inteligente LA 02 SMART VILLAGE RIVEIRA

OP 2.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 2

OP 2.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 2

MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA
OP 3.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 3
OP3.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacién 3
m CREACION CENTRO DEMOSTRADOR DE EBC
Riveira + OP 4.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 4
Eficiente
OP4.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 4
m MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE
OP 5.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 5
OP5.N  Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 5
I LA 06 "aMAR RIVEIRA"

OP 6.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 6

OP 6.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 6

LA 07 PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

OP 7.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 7

OP 7.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 7

LA 08 ELABORACION DE UN PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS

OP 8.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 8

Riveira +
Turistica

OP 8.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 8

LA 09 HUMANIZACION Y MEJORA DEL ENTORNO URBANO E
INDUSTRIAL

OP 9.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 9

OP 9.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 9
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HABILITACION DE EDIFICIOS PUBLICOS PARA COLECTIVOS
SOCIALES DESFAVORECIDOS

Posteriormente, siguiendo la comunicacion recibida el 9 de junio de 2017 del Organismo
Intermedio de Gestién sobre la posibilidad de agrupar lineas de accién dentro de un mismo
objetivo especifico para cumplir con el principio de eficiencia en la ejecucidn y gestion de EDUSI,
se solicitd la agrupacién de las 11 lineas de accidn inicial en 6 lineas de accién agrupadas:

¢ LA12. Modernizacion de la Administracidon y Smart Village Riveira.

¢ LA13. Mejora de la eficiencia energética en la Administracion Publica.
¢ LAO5. Movilidad urbana sostenible

¢ LA14. Puesta en valor para el patrimonio cultural, natural y turistico.
¢ LA15. Humanizacién y mejora del entorno urbano e industrial.

¢ LA16. Infraestructuras publicas culturales y sociales.

La correspondencia de las 11 lineas iniciales y las 6 lineas agrupadas es la siguiente:

CODIGO LINEA NUEVA CODIFICACION LINEAS
ACTUACION INICIAL LINEAS DE ACTUACION ESTRATEGIA APROBADA O.E. AGRUPADAS LINEA REFUNDIDA/INCIAL NO MODIFICADA O.E.
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION A
MRA.0T02.0E233.LA01 TRAVES DE LAS TIC 2253 AGR Modernizacién de la administracion
MRA.OT02.0E233.LA12 ySmart 233
MRA.OT02.0E233.LA02 SMART VILLAGE RIVEIRA 233. Village Riveira
MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN LA
MRA.OT04.0E453.LA03 . 453, j icienci éti
ADMINISTRACION PUBLICA AGR Mejora de la eficiencia energética
MRA.OT04.0E453.LA13 enla 453.
MRA.OT04.0E453.LA04 CREACION CENTRO DEMOSTRADOR DE EBC 4.53. Administracién Publica
MRA.OT04.0E451.LAO5 MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE 458 MRA.OT04.0E451.LA0S Movilidad urbana sostenible 45.1.
MRA.OT06.0E634.LA06 AMAR RIVEIRA 6.3.4. AGR Puesta en valor del Patrimonio
MRA.OT06.0E634.LA14 Cultural y 6.3.4.
PUESTA EN VALOR DE PATRIMONIO CULTURALY o
MRA.OT06.0E634.LA07 6.3.4. Natural y Turistico.
NATURAL
MRA.OT06.0E652.LA08 | ELABORACION DE UN PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS | 6.5.2. AGRH o, " b
MRA.OTO6.0E652.LA15 umamz?cmn ern orno urbano e G52
MRA.OTO06.0E652.LA09 HUMANIZACION Y MEJORA DEL ENTORNO URBANO 6.5.2 industrial
) ) ) E INDUSTRIAL T
MRA.OTO9.0E982.LA10 DOTACION DE INFR/;IEOSZF:_EURAS CULTURALES Y - o | |
_ _ VRA.OT09.0E982.LA16 n raestructuras_ publicas culturales
MRA.OTO9.0E982.LAL1 HABILITACION DE EDIFICIOS PUBLICOS PARA ysociales
i i i COLECTIVOS SOCIALES DESFAVORECIDOS
MRA.OT99.0E991.ATG Asistencia Técnica para la Gestion dela EDUSI 99.99.1. EDUSI-AT-99993.1a RIVEIRA-Gestion 99.99.1.
MRA2020
MRA.OT99.0E992 ATC | Asistencia Téenica para la Comunicaciéndela | 49 oo EDUSI-AT-09994.1a RIVEIRA-Comunicacién 99.99.2
) ) i EDUSI MRA2020 T ) T

La mencionada agrupacion de lineas fue validada formalmente por el Organismo Intermedio de
Gestién Intermedia el 18 de octubre de 2018.
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Hasta este punto (definicién de Lineas de Actuacién) llega la Fase de Programacion del PO. De
aqui en adelante (seleccién de Operaciones dentro de cada Linea de Actuacion) comienza la Fase
de Ejecucion del PO.

Por lo tanto, siguiente paso a realizar es proponer operaciones enmarcadas en cualquiera de
las lineas de actuacién definidas en la EDUSI, evaluarlas y seleccionar las mas adecuadas
siguiendo los Criterios de Seleccién (CSPO) aprobados por las correspondientes autoridades.

Para ello, el Organismo Intermedio de Gestion (Ol) ha delegado en el Ayuntamiento de Riveira
esta funcion de Seleccion de Operaciones, nombrandolo Organismo Intermedio Ligero de
Gestion (OIL).

En lo referente a la financiacion de la Asistencia Técnica (AT), inicialmente en la convocatoria
EDUSI se destinaba el 4% del gasto subvencionable de cada OT del Eje 12 (Eje de Desarrollo
Urbano Integrado y Sostenible) a la AT, a diferencia del Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible (POCS), actualmente integrado en el Programa Operativo Plurrirregional de Espafia
(POPE), que dispone del Eje Prioritario 13 especifico para la AT.

Las operaciones de Asistencia Técnica deberdn estar enmarcadas en OT 99 del Eje 13, y
especificamente en uno de los objetivos especificos definidos en el mismo (OE 99.99.1 de
Gestion y OE 99.99.2 Comunicacién), tal y como se indica en la tabla adjunta. La Seleccién de
estas operaciones se realizard siguiendo el procedimiento general con los Criterios y
Procedimientos (CPSO) establecidos en este manual para este OT y que se adjuntan en el Anexo

Vector Objetivo | Objetivo Linea de Overaciones
Estratégico | Tematico | Especifico | Actuacion P

OP99.1.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 99.1

Asistencia OP 99.1.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacién 99.1

Técnica | OT99 LA99. | ASISTENCIA TECNICA A LA COMUNICACION E INFORMACION
(Eje 16) DE LA EDUSI (ATC)
OE 99.99.2

LA 99.1 ASISTENCIA TECNICA A LA GESTION DE LA EDUSI (ATG)
OE 99.99.1

OP99.2.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 99.2

OP 99.2.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacién 99.2

0.2. Agentes Implicados Yy Funhciones

La Responsabilidad del Cumplimiento de la Normativa del MEC es compartida por los
diferentes Agentes que intervienen en la utilizacion de los Fondos EIE, si bien existe una
Distribucidon preliminar de Responsabilidades y de Tareas entre los diferentes niveles de
participacion.

Aunque los Reglamentos establecen determinadas pautas, es potestad de los Estados miembros
determinar la Estructura concreta por la que se implementard la Programacién de los Fondos,
asi como la Distribucion precisa de las Responsabilidades entre los distintos Agentes o Actores
de la misma.

'l
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La Gestion, el Seguimiento y el Control de los Programas Operativos (PO) se lleva a cabo
siguiendo lo establecido en la Normativa Comunitaria del MEC, concretamente en el
Reglamento RDC (UE) N2 1303/2013 y demas Reglamentos Especificos de Fondos EIE.

Segun el MEC, cada Programa Operativo (PO) debe contar con una Autoridad de Gestién (AG),
una Autoridad de Certificacion (AC) y una Autoridad de Auditoria (AA). Las Autoridades de
Gestion y de Certificacion se encargardn de los procesos de gestiéon y seguimiento de las
operaciones cofinanciadas por los Fondos EIE, mientras que la Autoridad de Auditoria sera la
responsable del control del funcionamiento eficaz del sistema de gestién del PO.

Ademas, se podran designar uno o varios Organismos Intermedios (Ol) para llevar a cabo las
tareas asignadas a cada una de estas Autoridades (Ol de Gestidn, Ol de Certificacidn).

0.2.1. Comisiéon Europea

La Comision Europea CE) es la responsable ultima de la administracién de los Fondos
Comunitarios, lo que se traduce en que es quien adopta, de comun acuerdo con los Estados
miembros, las estrategias y prioridades de desarrollo de la programacion, la participacion
financiera comunitaria y las disposiciones que correspondan.

Sin embargo, entre la Comisidn y los Estados miembros existe, en el nivel correspondiente, un
Régimen de Corresponsabilidad, establecido por el principio de subsidiariedad, por el cual, la
ejecuciéon de las intervenciones incumbe a los Estados miembros, sin perjuicio de las
competencias de la Comisidn, en particular en materia de ejecucién del presupuesto general de
las Comunidades Europeas.

0.2.2. Autoridad de Gestion

La Autoridad de Gestion (AG) es una autoridad publica, nacional, regional o local o un organismo
publico o privado designado por el Estado Miembro para gestionar un Programa Operativo.

Por lo tanto, por cada Programa Operativo, cada Estado Miembro deberd designar una
Autoridad de Gestidn, pudiendo ser una misma Autoridad de Gestidn para mas de un programa
operativo.

El Estado Espafiol ha designado como Autoridad de Gestidn de todos los Programas del FEDER
a la Subdireccion General de Gestion del FEDER, de la Direccién General de Fondos
Comunitarios (DGFC), dependiente de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos (SEPG)
del Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica.

En lo que respecta al FEDER, el MEC le encomienda a la Autoridad de Gestion una serie de
responsabilidades. Algunas de ellas las ejecutara por si misma, mientras que la realizacién de
una serie de tareas las delegard en los Organismos Intermedios de Gestion, que las llevaran a
cabo siempre bajo la responsabilidad de la Autoridad de Gestion.

Asi, la Autoridad de Gestidn, con cardcter general, realizara directamente las funciones
siguientes:

*  Asegurar el correcto funcionamiento de los sistemas de gestion y control, y serd, en
Ultima instancia, la responsable del ejercicio de las funciones, realizando las
verificaciones que estime necesarias y proponiendo las medidas correctoras precisas.

* Llevar a cabo la coordinaciéon general del sistema e impartira las directrices que
contribuyan a su mantenimiento.

*  Mantener informada a la Autoridad de Certificacién.
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La Autoridad de Gestion delegara en los Ol las funciones siguientes, que se desarrollaran bajo
su supervision y responsabilidad:

° La garantia de que la seleccion de operaciones es conforme con los criterios
establecidos, y respetando la normativa nacional y comunitaria aplicable.

* La comprobacién de la ejecucidon fisica de las actuaciones cofinanciadas y su
cumplimiento de la normativa a través de la realizacion de verificaciones de las
operaciones.

0.2.3. Qrganismo Intermedio de Gestion

El Reglamento de Disposiciones Comunes (RDC) define como Organismo Intermedio a todo
organismo o servicio de cardcter publico o privado que actle bajo la responsabilidad de una
Autoridad de Gestién o de una Autoridad de Certificacidn o que desempefie competencias en
nombre de tal autoridad con los beneficiarios que ejecuten las operaciones.

En el POCS FEDER, en el ambito de las Estrategias DUSI estan designados los siguientes
Organismos Intermedios de Gestién:

*  Para Entidades de mds de 50.000 habitantes: la Subdireccién General de Cooperacién
Territorial Europea y Desarrollo Urbano, dependiente de la Direccion General de
Fondos Comunitarios, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos del
Ministerio de Hacienda y Funcidén Publica.

* Para Entidades de menos de 50.000 habitantes: la Subdireccion General de
Cooperacidn Local, dependiente de la Direccion General de Cooperacién Autondmicay
Local, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial del Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica.

En este caso, para el Ayuntamiento de Riveira cuya poblacidon es inferior a 50.000 habitantes el
Organismo Intermedio de Gestidn correspondiente es el segundo, la Subdireccion General de
Cooperacion Local, del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica.

0.2.4. Beneficiarios

En el ambito de los regimenes de ayuda a que se refiere el articulo 87 del Tratado de la Unidn
Europea (TRUE), se entendera por Beneficiario “toda empresa publica o privada que lleva a cabo
un proyecto particular o reciba ayuda publica”.

El Reglamento de Disposiciones Comunes (RDC) de los Fondos EIE (N2 1303/2013), en el articulo
2, define como Beneficiario a “todo operador, organismo o empresa, de caracter publico o
privado, responsable de iniciar y/o ejecutar las operaciones”.

En cuanto a esta definicion de "beneficiario", establece que sdlo los organismos publicos o
privados pueden ser considerados como beneficiarios del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER). Las personas fisicas sélo pueden ser beneficiarias del Fondo Europeo de Desarrollo
Agricola (FEADER) y del Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP). Por lo tanto, las personas
fisicas no pueden ser beneficiarias del FEDER.
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Las obligaciones de los beneficiarios estaran determinadas por las condiciones en las que se les
conceda la cofinanciacion para cada operacién que ponga en marcha o ejecute, y estaran
reflejadas en el Documento de Condiciones de la Ayuda (DECA).

En cualquier caso, deberdn respetar todos los principios basicos de aplicacidon en el ambito de
los Fondos Europeos y, en concreto:

Cumplimiento de la Normativa: procedimientos para garantizar que las operaciones
objeto de cofinanciacion respetan las normas comunitarias, nacionales y regionales.
Transparencia: facilitar la informaciéon de ejecucidn y financiera de cada operacién,
incluida la relativa a los indicadores de ejecucidn y financieros que les correspondan, y
en los plazos que se establezcan.

Sistema de Archivado: conservar toda la documentacién relacionada con las
operaciones durante un periodo minimo a partir del cierre del programa.

Contabilidad Separada: contar con un sistema de contabilidad separada para todas las
transacciones relacionadas con las operaciones objeto de cofinanciacidn que permita
identificar claramente dichas transacciones, debiendo distinguir las partidas
presupuestarias de la contabilidad nacional y comunitaria.

Pista de Auditoria: Facilitar toda la documentacion y atender las visitas de control que
los érganos nacionales y comunitarios con competencia en esa materia realicen.
Publicidad y Difusion: hacer constar la participacién de los Fondos EIE en todas las
operaciones, y facilitar la maxima difusion de las mismas.

En este caso, tras la Selecciéon de la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica 2020”, el
Ayuntamiento de Riveira es el Beneficiario de la Ayuda y las distintas Unidades de Ejecucién
del Ayuntamiento son los Beneficiarios de las Operaciones.
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Ministerio de Hacienda
Subdireccién General de Gestion del FEDER

POPE
EJE 12: DUSI
Ministerio Politica Territorial y Funcién Publica
Ol Gestion Subdireccién General de Cooperacién Local

= Entidad DUSI
Ol Ligero Gestion

Ayuntamiento de Riveira

Fuente: Elaboracién propia
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0.3. Objeto del Manual de Proceditmientos de la Entidad DUSI

En el desarrollo de las atribuciones asignadas a la Entidad DUSI como Organismo Intermedio
Ligero de las Ayudas del POPE del FEDER, el Ayuntamiento de Riveira ha elaborado este Manual
con el objeto de recoger los Procedimientos establecidos para la realizacion de las funciones
delegadas por la Autoridad de Gestidn en lo referente a las Actuaciones cofinanciadas por el
POPE FEDER en el periodo de programacion 2014 — 2020 dentro de su Estrategia DUSI “Mas
Riveira Atlantica 2020”.

El ambito temporal del documento se circunscribe al Periodo de Programacion 2014-2020, por
lo que tendra que ser adaptado en el caso de que se produzcan cambios en la normativa nacional
o0 comunitaria, siguiendo el procedimiento de actualizacidn previsto en el propio manual.

Este manual es destinado a todos los agentes del Ayuntamiento que intervienen en la gestion
de los Fondos FEDER de la EDUSI, y es de obligado cumplimiento para los componentes de la
Unidad de Gestion (UG) encargada de las funciones delegadas por la Autoridad de Gestion
(Seleccidn de Operaciones).
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“Mas Riveira Atlantica 2020”, una Estrategia DUSI cofinanciada al 80%
por el Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020 (POPE)
de FEDER.



E ﬁi G Disposicionhes (zenerales 2

®
*op

v—-—-——‘* Unidn Europea

—_—
1. Disposiciones (zenerales

1.1. Inhformacion (zeneral

Datos de la Entidad DUSI (Organismo Intermedio Ligero)

Denominacion Ayuntamiento de Riveira
Naturaleza Juridica Administracién Local - Ayuntamiento

. . Praza do Concello, s/n

Direccion Postal o . .
15960 - Riveira (A Corufia) - Espafia
Correo Electrénico Corporativo masriveiratlantica@riveira.com
Teléfono +34 981 835417

Fax +34 981 871610

Datos de la Persona de Contacto

Nombre y Apellidos Jorge Gonzalez Marifio
Coordinador General de la EDUSI
. Praza do Concello, s/n
Direccidn Postal o . .
15960 - Riveira (A Corufia) - Espafia

Correo Electronico Corporativo jorge.gonzalez@riveira.com

Datos del Programa Operativo
FEDER 2014-20 PLURIRREGIONAL DE ESPANA

Titul | Program
tulo de ograma (Programa Operativo Plurirregional de Espafia (POPE) FEDER 2014-2020)

N@ del Programa (N2 CCl) 2014ES16RFOP002

Ejes Prioritarios * EP 12. Eje Urbano.

(en los que interviene este OIL) (Eje 12: Desarrollo Urbano Integrado y Sostenible - DUSI)

* OT 2. Mejorar el uso y calidad de las Tecnologias de la
Informacion y de las Comunicaciones (TIC) y el acceso
a las mismas.

* OT 4. Apoyar la transicion a una Economia Baja en Carbono
(EBC).

* OT 6. Preservar y proteger el Medio Ambiente y promover la
Eficiencia de los Recursos.

* OT 9. Promover la Inclusion Social y luchar contra la Pobreza
y cualquier otra forma de Discriminacion.

Objetivos Temdticos
(en los que interviene este OIL)
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Datos del Programa Operativo

* Pl 2.3 (2C). Refuerzo de las aplicaciones de las TIC para la
administracion  electréonica, el aprendizaje
electrdnico, la inclusién electrénica, la cultura
electrdnica y la sanidad electrénica.

* Pl 4.5 (4E). Fomento de estrategias de reduccidn del carbono
para todo tipo de territorio, especialmente las
zonas urbanas, incluido el fomento de |la
movilidad urbana multimodal sostenible y las
medidas de adaptacion con efecto de mitigacion.

* Pl 6.3 (6C). OE.6.3.4. Promover la proteccion, fomento vy

Prioridades de Inversion desarrollo del patrimonio cultural y natural de las

(en las que interviene este OIL) areas urbanas, en particular las de interés
turistico.

* Pl 6.5 (6E). Acciones dirigidas a mejorar el entorno urbano,
revitalizar las ciudades, rehabilitar vy
descontaminar viejas zonas industriales (incluidas
zonas de reconversion), reducir la contaminacion
atmosférica y promover medidas de reduccion
del ruido.

* P19.2 (9B). Apoyo a la regeneracidn fisica, econdémica y social
de las comunidades desfavorecidas de las zonas
urbanas y rurales.

* OE 2.3.3. Promover las TIC en estrategias de desarrollo
urbano integrado a través de actuaciones en
Administracion Electrénica local y “Smart Cities”.

* OE 4.5.1. Fomento de la movilidad urbana sostenible:
transporte urbano limpio, transporte colectivo,
conexion urbana-rural, mejoras de la red viaria,
transporte ciclista, peatonal, movilidad eléctrica y
desarrollo de sistemas de energias limpias.

Objetivos Especificos * OE 4.5.3. Mejora de la eficiencia energética y aumento de las

(en los que interviene este OIL) energias renovables en las areas urbanas

* OE 6.3.4. Promover la proteccion, fomento y desarrollo del
patrimonio cultural y natural de las areas urbanas,
en particular las de interés turistico.

* OE 6.5.2. Acciones integradas de rehabilitaciéon de ciudades,
de mejora del entorno urbano y su medio
ambiente.

* OE 9.8.2. Regeneracidn fisica, econémica y social del entorno
urbano a través de Estrategias urbanas integradas.

Fondos Gestionados

FEDER [X Ot O
(por este OIL) X ros
1.2. TFecha deReferencCia
La informacion facilitada en este
documento describe la situacion A fecha de firma digital

a fecha de:
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1.3. Estructura de la Entidad DUS]

Con el propdsito de describir la Unidad de Gestion de la Entidad EDUSI (UG) que ejercera las
funciones propias de “Organismo Intermedio Ligero” y acreditar el principio de Separacién de
Funciones con respecto a las Unidades Ejecutoras, se considera necesario, con caracter previo,
enmarcar dicha unidad en el Organigrama General del Ayuntamiento de Riveira, asi como en la
Estructura de Gestidn prevista en el documento de Estrategia de la EDUSI (seleccionada por
resolucidn de 12 de diciembre de 2016, publicada en BOE n2 301 de 14 de diciembre de 2016).

El Organigrama General del Ayuntamiento de Riveira (Entidad DUSI) es el representado en los
siguientes esquemas:

COMISIONES COMISIBNDE
INFORMATIVAS PORTAVOCES
SECRETARIA
[ PARTICULAR |_ _| LRI ]

- = N

BERVICIDE
GENE RALES

FHEsurUEE 10

GESTION DEL
TERRITORIO

g OBRAS MEDIO
— —
1

25 ) () [ rovecros ) [amrmameons) (sl | [_resovor
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Partiendo del Organigrama General del Ayuntamiento de Riveira, se describen las funciones de
las unidades implicadas en seleccion (Unidad de Gestion o UG) y ejecucion de las operaciones
(Unidades Ejecutoras o UUEE), asi como de las otras Unidades Organicas implicadas en el
seguimiento de la correcta gestion y ejecucion de la EDUSI previstas en el documento de la
Estrategia presentada por el Ayuntamiento de Riveira, en concreto:

* La Unidad de Gestidon (UG) que asume Unicamente las funciones de la Entidad DUSI
delegadas por el Organismo Intermedio de Gestidn, para la Seleccion de las
Operaciones, estando separado del resto de organismos de la Entidad DUSI.

* Las Unidades Ejecutoras (UE) son las emisoras de las Expresiones de Interés para
solicitar financiacion FEDER de la EDUSI para operaciones que quieren llevar a cabo, y
las responsables de la ejecucidn de las mismas.

*  Otros 6rganos EDUSI creados especificamente para el seguimiento y la gestién de los
diferentes aspectos de la EDUSI, parte de los cuales ya se habian especificado en la
Estructura de Gestidn prevista en el documento de Estrategia DUSI (seleccionada por
resolucidn de 12 de diciembre de 2016, publicada en BOE n2 301 de 14 de diciembre de
2016).

SELECCION DE OPERACIONES SEGUIMIENT O DE LA ESTRATEGIA DUSI

e —————

COMISION ESTRATEGICA EDUSI

UNIDAD DE

GESTION {UG)

CONSEJO PARTICIPACION EDUSI

i1 Pl
1 ar
7L L]
EJECUCION DE OPERACIONES ] sruPODETRABAIC EDUSI (PMO)
I

UNIDADES : : :
EJECUTORAS (UE) : COMITE EVALUACION
1

1.3.1. La Unidad de Gestion (UG): Seleccion de las Qperaciones

La unidad de la Entidad DUSI (Ayuntamiento) que ejercera las funciones propias de “Organismo
Intermedio Ligero” (OIL) es la que se denomina Unidad de Gestion (UG). La Unidad de Gestion
(UG) de la Entidad DUSI es la encargada de realizar la seleccidon de las operaciones, y esta
claramente separada de las unidades, departamentos u otras entidades publicas responsables
de iniciar o de iniciar y ejecutar las operaciones, las cuales se denomina Unidades Ejecutoras
(VUEE).

Se presenta de forma detallada en apartado 2.2 del presente documento la descripcidn,
miembros y funciones de la Unidad de Gestion (UG).
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1.3.2. Las Unidades Ejecutoras (UUEE): IniCiar y/o Ejecutar Operaciones

Las Unidades Ejecutoras (UUEE) seran las unidades responsables de iniciar o iniciar y ejecutar
las operaciones, por lo que deberadn remitir a la Unidad de Gestion (UG) las expresiones de
interés para solicitar financiacion FEDER de la EDUSI para operaciones que quieren llevar a cabo.

Las unidades que podran emitir expresiones de interés para iniciar o iniciar y ejecutar
operaciones en el seno de la EDUSI seran las diferentes areas de gobierno. En virtud del Decreto
de Delegacion de Competencias del Ayuntamiento de Riveira publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de A Corufia, BOP N2 121 de 28/06/2019, se han identificado las siguientes Unidades
Ejecutoras (UUEE) susceptibles de iniciar o iniciar y ejecutar las Operaciones :

BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA P! 1A DE A CORUNA

VIERNES, 28 DE JUNIO DE 2019 | BOP NUMERO 121

ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
RIBEIRA

Resolucién delegacion de competencias
Ref/Secretaria Xeral/Juan Manuel Salguero del Valle

SESION ORGANIZATIVA MANDATO 20192023

RESOLUCION DE ALCALDIA DE DELEGACION DE COMPETENCIAS

Celebradas as eleccions locais o pasado dia 26 de maio de 2019, vista a sesién constitutiva do Concello de data 15 de
xufio de 2019, en uso das facultades que me confiren os artigos 21.3 e 23.4 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases do Réxime Local, e de conformidade cos artigos 43, 44, 45 e 51 do Regulamento de Organizacién, Funcionamento
e Réxime Xuridico das Entidades Locais aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro,

Airea/materia

Area de Economia e Facenda, Pesca

Concelleiro delegado de Seguridade e Mobilidade cidada:

Concelleira delegada de Servizos Sociais, Promocién Social, Igualdade e Diversidade

Concelleira delegada de Administracién, Innovacidn Tecnoldxica e Transparencia, Aten-
cion e Participacion Cidada

Concelleiro delegado de Relacidns Institucionais, Turismo, Promocidn e Dinamizacion
Econdmica

Concelleira delegada de Educacién, Xuventude e Deportes

Concelleira delegada de Medo Ambiente, Parques e Xardins

Concelleira delegada de Cemiterios

Concelleiro delegado de Persoal, Benestar Comunitario, Mercados e Consumo

Concelleira delegada de Infraestructuras e Urbanismo

Concelleira delegada de Cultura

En caso de vacante, ausencia o enfermedad de alguno de los concejales/as nombrados, sus
funciones podran ser avocadas por el alcalde.
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1.3.3. Qtras UUnidades: Seguimiento de Gestion y Ejecucion de la EDUSI

A mayores, en el marco de la EDUSI se han creado una serie de organismos especificos para el
seguimiento de aspectos relacionados con gestién y ejecucién de la Estrategia Global, de los
cuales no forman parte los miembros de la unidad de gestidén responsables de acometer las
funciones relativas a la seleccidon de operaciones, y cuyos miembros asumen funciones que le
corresponden al consistorio como entidad beneficiaria de la DUSI como son el seguimiento de
diferentes aspectos relativos a la participacién de agentes sociales, la toma de decisiones
estratégicas o la evaluacion del avance del proyecto y el riesgo de fraude.

El sistema propuesto en el documento de la EDUSI presenta un equilibrio entre los érganos de
coordinacion y decision, y los drganos consultivos, asi como entre los érganos de cardcter
politico y los de caracter mas técnico. Asimismo, contempla la participacién de érganos externos
a la gestidon municipal, en particular, la participacién ciudadana:

*  Dos (2) Organos de Decisién: la Comision Estratégica y el Consejo de Participacion
Ciudadana.

*Un (1) Organo de Seguimiento de la Gestién y la Ejecucién: el Grupo de Trabajo de la
EDUSI.

* Un (1) Organo de Dictamen: el Comité de Evaluacion.

SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DUSI

)]
g
o
.
z
(o]
g
S
°
2
8

* La Comision Estratégica: Se trata del maximo dérgano politico de toma de decisiones.
Estad conformada por la Junta de Gobierno Local, de la que forman parte todos los grupos
politicos y se encuentra presidida por el Alcalde de Riveira y representantes de
diferentes Administraciones publicas implicadas en las lineas de actuaciones a acometer
(Portos de Galicia, Aguas de Galicia, Costas del Estado,... ) para facilitar la colaboracién
y la obtencidn de autorizaciones correspondientes.

*  El Consejo de Participacion Ciudadana: Se trata del maximo érgano de participacion de
la EDUSI Riveira. Este Consejo quedara formado priorizando las entidades que han
participado en la elaboracién de la EDUSI y estara representado, ademas, el Coordinador
General del Grupo de Trabajo de la EDUSI y formara parte el Concejal delegado de la
EDUSI. La funcién del Consejo de Participacion EDUSI sera la de proponer actuaciones
que seran trasladadas a las unidades ejecutoras para que las contemplen en sus
solicitudes de expresiones de interés.

]
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*  El Grupo de Trabajo EDUSI: El Grupo de Trabajo se encuentra presidido por un técnico
municipal y estard formado por representantes de las diferentes dareas del
Ayuntamiento implicadas en la ejecucién de la EDUSI. La funcidon del grupo de trabajo
es abordar el avance de la ejecucidén de la EDUSI y preparar y supervisar el plan de
implementaciéon anual de la Estrategia, que contendra el plan de contrataciones
previstas, calendario de reuniones y el plan de riesgos.

*  El Comité de Evaluacion: es un érgano de evaluacién de la gestidn municipal compuesto
por representantes técnicos del Consejo de Participacidn, un técnico de cada area
municipal y el responsable del Grupo de Trabajo. Su funcién es informar sobre los datos
de ejecucion de la EDUSI Riveira e informar sobre posibles desviaciones o incidencias
encontradas.
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2. Funcionhes Delegadas por la Autoridad de Gestion

2.1. PrincCipales Funciones de la Entidad DS

Con fecha 22 de diciembre de 2016, el Ayuntamiento de Riveira remitié por correo electrénico
al Organismo Intermedio pertinente el acuerdo ANEXO Il “Acuerdo de compromiso en materia
de asuncion de funciones para la gestion FEDER del Ayuntamiento de Riveira” firmado por el
alcalde, D. Manuel Ruiz Rivas el 19 de diciembre de 2016. En dicho documento se explicitan los
compromisos que asume el consistorio en su doble vertiente como entidad beneficiaria y como
Organismo Intermedio Ligero FEDER para la seleccion de operaciones tal y como se establece en
el punto segundo de la resolucidn definitiva.

b 5 0l
SECRETARIA DE ESTADO DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS 2

MINISTERIO DIRECCION  GENERAL  DE
{ DEHACIENDA FONDOS COMUNITARIOS
Y FUNCION PUBLICA Commmanes

En todos los casos, se frmara por ambas partes un acuerdo en el que se determinard

tanto la fecha del cese de las funciones asumidas, como el plazo durante el I
ACUERDO DE COMPROMISO g e p urante el cual se

EN MATERIA DE ASUNCION DE FUNCIONES PARA LA GESTION FEDER tiene la obligacién de conservar la documentacién justificativa relativa a Jos gastos

subvencionados.
DEL AYUNTAMIENTO DE RIVEIRA

Efectos y ién del p A do de Comp

EL PRESENTE ACUERDO DE COMPROMISO se suscribe por el Ayuntamiento de
Riveira,

El presente Acuerdo estard vigente desde su firma hasta el cierre del Programa
Operativo de C: i ible 2014-2020, y con efectos retroactivos desde el 1
de enero de 2014, en los términos en que esta retroactividad se aplica a dicho
pregrama operativo segun el Reglamento (UE) N° 1303/2013

Considerando lo siguiente:

(1) Que el articulo 7 del Reglamento (UE) n® 1301/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, En Riveira a 19 de Diciembre de 2016
establece que los "organismos subregionales o locales responsables de la aplicacion
de estrategias urbanas sostenibles («autoridades urbanas») seran los encargados de

las tareas relacionadas, por lo menos, con la seleccion de las operaciones”, de Por el Ayuntamiento de Riveira
conformidad con el articulo 123 del Reglamento (UE) no 1303/2013.
"
En linea con este articulo, el apartado undécimo.3 de la Orden HAP/2427/2015, de 13 ] ~
de noviembre, por la que se aprueban las bases y la primera convocatoria para la i
ion de gias de D o Urbano i el que seran El alcalde
K e A p alca
el p P FEDER de crecimiento sostenible 2014- Fdo.: Manuel
2020, establece que

“Las i iarias de las i a iar en el marco de las
Estrategias DUSI seran O, i jos dnic a los efectos de la
seleccion de operaciones”

(2) Que de conformidad con el articulo 123, apartado 6, del Reglamento (UE) N°
1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, el Estado miembro podré designar
uno o varios organismos intermedios que realicen determinadas tareas de la autoridad
de gestion o la autoridad de certificacion, bajo la responsabilidad de éstas.

En este sentido, la Entidad DUSI realizara dos tipos de funciones:

e Como Organismo Intermedio Ligero (OIL) debera realizar las Funciones Delegadas por
la Autoridad de Gestién (AG) en la Entidad DUSI como Organismo Intermedio. En este
caso la AG sélo ha delegado una funcién: la “Seleccién de Operaciones”.

e Como Entidad Beneficiaria de la Ayuda de FEDER, debera realizar las funciones para la
Gestion de los Fondos, enumeradas en el “Acuerdo de Compromiso en materia de
asuncion de funciones para la gestion FEDER del Ayuntamiento de Riveira” suscrito y
enviado al Organismo Intermedio de Gestion.

4
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Entre las funciones que asume la Entidad DUSI se, encuentran, por tanto, las siguientes:

* Elaboracién y mantenimiento del Manual de Procedimientos.

*  Aplicacion de los criterios de seleccidn y priorizacion a las operaciones recibidas y todas
las obligaciones que de ello se derive como puede ser el aseguramiento de que el
beneficiario recibe un DECA.

*  Facilitar las orientaciones adecuadas para la ejecucién y puesta en marcha de los
procedimientos necesarios para el buen uso de los Fondos, incluyendo lo referente a las
aplicaciones de medidas antifraude eficaces y proporcionadas.

*  Comunicar, a las Unidades Ejecutoras, las instrucciones que se reciban de la Autoridad
de Gestién en la medida en que les afecte realizando las adaptaciones necesarias.

*  Establecer mecanismos preventivos y de supervision que aseguren que toda la gestion
se realiza conforme a lo requerido por los diferentes organismos y conforme a lo
documentado en el Manual de Procedimientos.

* Garantizar que todas las operaciones seleccionadas respetan las normas comunitarias,
nacionales y regionales que sean de aplicacion.

* Aplicar adecuadamente el sistema de autoevaluacidon definido en el Manual de
Procedimientos, informando al Organismo Intermedio de Gestién al respecto.

*  Garantizar que se dispone de toda la documentacidn necesaria para contar con una pista
de auditoria apropiada en relacién con el ejercicio de sus funciones como Organismo
Intermedio.

* Asegurar el cumplimiento de las reglas de certificacion de conformidad con el
documento original de los documentos conservados en soportes de datos generalmente
aceptados, tal como se establece en el articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013,
garantizando que las versiones conservadas cumplen los requisitos legales nacionales y
son fiables a efectos de auditoria.

* Establecer procedimientos para garantizar que todos los documentos justificativos
relacionados con el ejercicio de sus funciones, se pongan a disposicidn del OIG, de las
autoridades del Programa Operativo, de la Comisién Europea y del Tribunal de Cuentas
Europeo, si asi lo solicitan.

* Asegurarse de que se emplea un sistema de contabilidad separada para todas las
transacciones relacionadas con las operaciones objeto de cofinanciacién o bien contara
con una codificacidon contable adecuada. Asimismo, se asegurara de que las unidades
ejecutoras que cuenten con un sistema de contabilidad independiente y, en su caso, los
beneficiarios, cuentan con un sistema equivalente de contabilidad separada o de
codificacién contable diferenciada.

* Asegurarse de que se respetan las Normas de Subvencionabilidad del Gasto que se
establezcan por el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica aplicables al Programa
Operativo en cumplimiento del articulo 65.1 del Reglamento (UE) N2 1303/2013 a la
hora de seleccionar y ejecutar las operaciones objeto de cofinanciacion.

*  Contribuir segun lo requerido al Comité de Seguimiento del Programa Operativo.

*  Contribuir segun lo requerido a la evaluacion del Programa Operativo.

*  Contribuir segun lo requerido a los informes de ejecucién anual y final.

*  Suministrar la informacion solicitada al sistema informatico Fondos 2020.

*  Remitir, cuando asi sea requerido, copias electrdnicas auténticas a través del medio que
acuerde el OIG.

)}
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*  Comunicar tan pronto como sea posible al OIG de cualquier circunstancia que le pueda
impedir desarrollar todos sus compromisos.

*  Cumplir todas las disposiciones de los Reglamentos (UE) 1301/2013 y 1303/2013 que le
sean de aplicacion.

* Tener en cuenta en todo momento las instrucciones emitidas por la Autoridad de
Gestidn contenidas en el documento “Directrices a los Organismos Intermedios para la
gestidny el control de las actuaciones cofinanciadas por el FEDER 2014-2020 en Espafia”
y que se refieran a las funciones asumidas, asi como las demds instrucciones que le sean
remitidas por la Autoridad de Gestidn, la Autoridad de Certificacién y la Direccion
General de Fondos Comunitarios y el resto de las Unidades que la componen, a lo largo
del proceso de ejecucién del Programa Operativo.

2.2. QrgahizacCién y Funcionamiento de la Entidad DUSI

En la seccién 1.3 ya se expuso la organizacién general del Ayuntamiento asi como los organismos
de que se ha dotado para la gestion, seguimiento y ejecucion de la Estrategia DUSI. En la
presente seccidn entraremos en el detalle del ejercicio, dentro de dicho esquema organizativo,
de las funciones delegadas a la Unidad de Gestidn (UG) para la seleccidn de operaciones.

2.2.1. Qrganhigrama Y EspecCificaciones de las Funciones

Tal y como ya se ha comentado, el organigrama general del consistorio responderia al siguiente
diagrama de alto nivel, tras la incorporacién de los Organos creados para la EDUSI:

Consistorio
(Entidad DUSI)

Junta de
Gobierno
Local

Concejalias

Comisiones
informativas

Organos de la
EDUSI

Coorporacién

(Unidades -
municipal

Ejecutoras)

Resto de

Seleccion de

N funciones
operaciones

EDUSI

Unidad de

Comision Consejo de Grupo de Comité de
Gestion Estratégica participacion Trabajo Evaluacidn
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Como se puede apreciar, la Unidad de Gestion (UG) es un organismo de seleccion de
operaciones creado especificamente en el marco de la EDUSI para el ejercicio de la funcién
delegada de Seleccion de Operaciones, para lo cual debe estar completamente separado de las
Unidades Ejecutoras (UUEE) que realizaran las Expresiones de Interés para la financiacion de
operaciones en el marco de la EDUSI.

Como integrantes de la Unidad de Gestion (UG) se ha designado a tres (3) personas del
Ayuntamiento de Riveira:

e El Concejal Delegada de Persona, Bienestar Comunitario, Mercados y Consumo.
e Dos (2) personas pertenecientes al departamento de Servicios Internos (una persona
perteneciente a Servicios Econdmicos y una persona perteneciente a Servicios

Generales):
SERVICIOS
INTERNOS

SERVICIOS SERVICIOS
GENERALES ECONOMICOS

GEE,“E"S,':L a G'Eﬁ“,;g:‘_ . CONTRAI\TACION INTERVIENCION TESOIIREIRI'A P'fg‘gf\':ig%‘?“
PRESUPUESTOS
[ 4 —
. % CONTABILIDAD
—| FISCALIZACION
Unidad de Gestion (UG)
gzls fi:; ’I'a Unidad de Cargo en el Ayuntamiento Nombre y Apellidos

Responsable de la Unidad
de Gestiodn con capacidad
para adoptar resoluciones
administrativas

Miembro de la Unidad de

Concejal Delegado de Personal,
Bienestar Comunitario, I .
D. Manuel Emilio Pérez Outeiral
Mercados y Consumo

Técnico Administracion General

D. Manuel Vicente Novo Lijo

Gestion (Servicios Econémicos)
Miembro de la Unidad de Técnico Administracidon General o e .

L. .. Diia. Maria Sieira Rios
Gestion (Servicios Generales)

Estas personas no estan implicadas en ningln servicio, ni pertenecen a ninguno de los
departamentos, de los relacionados con las Unidades Ejecutoras (UUEE) de las operaciones, con
lo que se garantiza asi la separacion de funciones.

Las personas designadas en la Unidad de Gestién (UG) asumiran todas las funciones vinculadas
a la seleccién de operaciones y todas las tareas intrinsecamente asociadas (ver Anexo 5.2 de
nombramientos de la Unidad de Gestidn):

'l
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Asignacion de Funciones en la Entidad DUSI

Funcion Delegada por la Responsable de su Ejercicio
Autoridad de Gestidon (Area, Servicio, Negociado, etc.) y 74 3

Seleccion de operaciones y
todas las tareas que ello
implica (aplicacidn de
criterios de seleccidn y
priorizacion, aprobacion o
denegacion, remision del
DECA, carga de
operaciones en Fondos
2020, gestion documental,
gestidon de
reclamaciones...)

D. Manuel Vicente Novo Lijo
(Técnico de Administracion General del
Departamento de Servicios Econdmicos,
Servicios Internos)

Dfia. Maria Sieira Rios

(Técnico de Administracion General del
Departamento de Servicios Generales,
Servicios Internos)

D. Manuel Emilio Pérez
Outeiral

(Concejal Delegado de Personal,
Bienestar Comunitario, Mercados y

Consumo)

Personal Asignado
% dedicacion

10% de 1.642 horas
anuales segun
establece resolucion
16/09/15 de la
Secretaria de Estado
de Administraciones
Publicas *

Numero

4% de 1.642 horas
anuales segun
establece resolucion
16/09/15 de la
Secretaria de Estado
de Administraciones

—

Publicas*

*Resolucién de 16 de septiembre de 2015, de la Secretaria de Estado de Administraciones delicas:“\

por la que se modifica la de 28 de diciembre de 2012, por la que se dictan instrucciones sobre jornada
y horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos.

Primero. Se modifica la Resolucion de 28 de diciembre de 2012 de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo del
personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos, en los siguientes
términos:

1. Se maodifica el epigrafe 1 del apartado 3, que queda redactado como sigue:

. «3.1 La duracién de la jornada general serd de 37 horas y media semanales de trabajo efectivo de /
promedio en computo anual, equivalente a mil seiscientas cuarenta y dos horas anuales». 7

Se adjunta en Anexo Il. Nombramientos de los miembros de la Unidad de Gestion (UG) firmada
por el alcalde del Ayuntamiento de Riveira. Realizada la designacion inicial de responsables de
la Unidad de Gestion existird un procedimiento de sustitucion o ampliacion de recursos
humanos de dicha Unidad de Gestion para dar respuesta a eventualidades como
(procedimiento MRA2020 _MOD_UG):

* Una ausencia prolongada o permanente de algin miembro de la Unidad de Gestion

*  Elsurgimiento de nuevas situaciones que supongan un potencial conflicto de interés que
justifigue un nombramiento temporal en el seno de la Unidad de Gestién.

* Laidentificacion de necesidades de recursos humanos a mayores de los designados bien
sea por el volumen de trabajo o por el tipo de tareas.

* Laidentificacidn de necesidades de recursos humanos menores a los designados.
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Todos los nombramientos y ceses de la Unidad de Gestidon daran lugar a la modificacion del
presente documento (procedimiento MRA2020_MOD_MAN)y, en concreto la tabla resumen de
control de nombramientos del indice. Adicionalmente, motivardn que se comunique a la
Autoridad de Gestion de dicho cambio, asi como de la nueva version del Manual de
Procedimientos (procedimiento MRA2020_REM_COPIA). Ver el detalle de los dos (2)
procedimientos citados en el presente parrafo en apartado 2.3 del presente manual.

En todo caso, independientemente de que pueda varia la composicién de la Unidad de Gestion,
las personas integrantes de la misma no estdn implicadas en ningun servicio, ni pertenecen a
ningun departamento o fundacidn relacionados con las Unidades Ejecutoras (UUEE) de las
operaciones, con lo que se garantiza asi la separaciéon de funciones. Por ello se aporta una
declaracion firmada por los miembros de la Unidad de Gestidn en la que se da fe de la ausencia
actual de conflictos de interés con las Unidades Ejecutoras (Ver Anexo Il de Separacién de
Funciones en el seno de la Unidad de Gestidn) asi como el compromiso de abstenerse de evaluar
en el futuro expresiones de interés en las que, por alteraciones en la situacidén existente a la
firma de la declaracién, se puedan dar conflictos de interés.

La Unidad de Gestion (UG) de la Entidad DUSI hara publica la Convocatoria de Solicitud de
Financiacion de Operaciones en el marco de la EDUSI, para que cualquier Beneficiario (Unidad
Ejecutora) presente una solicitud de financiacién para una operacion mediante la
correspondiente Expresion de Interés.

La Unidad de Gestion (UG) sera la encargada de Seleccionar las Operaciones, sin perjuicio de
que la Autoridad de Gestion (AG), a través del Organismo Intermedio de Gestion (OIG), efectue
una verificaciéon final de su admisibilidad, previa a su aprobacidn (art. 7.5 Reglamento (UE) N2
1301/2013 de FEDER). El procedimiento de seleccidn y priorizacién de operaciones en base a las
Expresiones de Interés incluird de forma explicita una verificacién de la ausencia de conflictos
de interés.

La Unidad de Gestion (UG) de la Entidad DUSI entregara a cada Unidad Ejecutora (UE) de las
Operaciones seleccionadas un documento en el que se establecen las condiciones de la ayuda
(DECA) para cada una de las operaciones que inicien en el periodo de programacion.

Ademas la Unidad de Gestion (UG) de la Entidad DUSI debera garantizar la transmision a las
Unidades Ejecutoras (UUEE) - puesto que son los Beneficiarios de las Operaciones - de todas las
instrucciones que reciban de las Autoridades de Gestion (AG u Ol), de la Autoridad de
Certificacion (AC), de la Autoridad de Auditoria (AA), o de cualquier otra autoridad, en la medida
en que les afecten.

Por lo tanto, con la Organizacidn presentada, estan perfectamente separadas las funciones:

* La Unidad de Gestion (UG) sélo selecciona las operaciones.

* Las Unidades Ejecutoras (UUEE) sélo ejecutan las operaciones.

*  El Grupo de Trabajo (GT) (con el resto de érganos de la Entidad DUSI que no son los dos
anteriores) realiza el control y seguimiento de las operaciones (incluida la justificacion
econdmica de las ayudas), pero sin participar ni en ejecucion ni en la seleccion de las
mismas.
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2.2.2. PartiCipacion de AsistencCia Técnica Externa

Asistencia Técnica Externa

éLa Entidad DUSI va a contar
con una Asistencia Técnica para

gestionar las Funciones sih NO X
Delegadas por la AG?
participar?
sid NO [
¢Estd prevista la participacion Dado que no va a haber Asistencia Externa para el ejercicio de

las Funciones Delegas (Seleccidn de Operaciones), no da a lugar
esta pregunta. Sélo se contempla la posible existencia de
Asistencia Técnica para ambitos de Gestion fuera de las
funciones delegadas por lo que nunca habrd una misma
asistencia para este ambito y funciones delegadas.

de la misma Asistencia Técnica
en otros dmbitos de gestion de
la Estrategia?

La Unidad de Gestion (UG) realizara unicamente la funcion de “Selecciéon de Operaciones”
(Funcién Delegada), y lo hara de forma auténoma, es decir, sin contar con ningun tipo de
Asistencia Técnica ni apoyo de las Unidades Ejecutoras de la Entidad DUSI, con el fin de
garantizar la separacién de funciones. Por lo tanto, no existira una Asistencia Técnica para la
Unidad de Gestion que pueda influir en la Seleccién de Operaciones.

Podra existir una Asistencia Técnica para apoyo al ejercicio de otras funciones de la Entidad
DUSI diferentes a la Seleccidon de Operaciones, es decir, para apoyo a otras unidades de la
Entidad DUSI diferentes a la Unidad de Gestion (UG). A este respecto, las funciones en las que
participen Asistencias Técnicas externas seguirdan siempre los criterios de compatibilidad de
funciones que establezcan los organismos correspondientes

En caso de contratar en el marco de la Entidad DUSI una Asistencia Técnica para apoyo al
ejercicio de otras funciones (diferentes a la Seleccion de Operaciones), se optara por un
Procedimiento de Contratacién Abierto cumpliendo lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico y/o lo establecido en la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

En el Anexo X se indican los Criterios de Seleccion y Priorizacién de las Operaciones, incluidos
los de la de Asistencia Técnica y Comunicacién enmarcadas en los OE del Eje 13. Dado que, como
ya se ha remarcado, la Unidad de Gestion nunca sera beneficiaria de las Operaciones del Eje
de "Asistencia Técnica", queda garantizado que en el Procedimiento de Seleccién de dichas
operaciones se mantiene el principio de separacidn de funciones.

Considerando el tipo de Asistencia Técnica externa contemplada donde la Unidad de Gestién no
serd beneficiaria, el procedimiento de seleccién para las operaciones de Gestidon y Comunicacion
serd el siguiente:

v" Responsable de presentaciéon de Expresiones de Interés: Alcalde-
Presidente

v" Responsable de Selecciéon de Operaciones: Concejal Delegado de
Personal, Bienestar Comunitario, Mercados y Consumo

v" Responsable de firma en GALATEA: Técnico de administracién
general de la Unidad de Gestidn 37
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2.2.3. Procedimientos para Garantizar las Medidas Antifraude

En este apartado se realizara una descripcion de los procedimientos destinados a garantizar
medidas antifraude eficaces y proporcionadas (equivale al apartado 2.1.4 del Anexo Il del
Reglamento (UE) N2 1011/2014).

Procedimiento para Garantizar las Medidas Antifraude

Procedimiento para Garantia de las Medidas Antifraude
MRA2020_MED_ANTFRD

Para realizar la evaluacion del riesgo del fraude y definir las medidas
antifraude a implementar, la Entidad DUSI ha constituido un grupo al que ha
denominado “Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude (EARF)”, que

Composicion del esta integrado por el siguiente personal del Ayuntamiento:
Equipo de
.

Autoevaluacion de D. Juan Manuel Salguero del Valle Secretario

Riesgo de Fraude D. Pablo Bao Castro Interventor

(EARF) de /G Entidad D. Maria Teresa Cid Poza T(?sorera _ _ _
Técnico de administracion general de Servicios

DUSI D. Manuel Vicente Novo Lijo Econdmicos
Auxiliar Administrativo del Servicio de

D. Manuel Angel Pena Romay Contratacion

En el ejercicio inicial de riesgo de fraude realizado se han evaluado tres (3)
riesgos correspondientes a la fase de seleccidén de operaciones y ocho (8)
riesgos correspondientes a la fase de ejecucion de las operaciones,
considerandose que son todos relevantes para la Entidad DUSI.

Tras la evaluacion realizada, siguiendo la metodologia descrita en la “Guia de
la Comision Europea para el periodo de programacién 2014-2020, sobre la
o evaluacion de riesgo de fraude y medidas antifraude eficaces vy
sobre el Ejercicio ) ” g

inicial d proporcionadas”, se ha llegado a la conclusion de que todos los casos
aleifeis analizados presentan un nivel de riesgo neto aceptable (1-3) teniendo en

Autoevaluacion del cuenta los controles aplicables por la Entidad DUSI.
Riesgo de Fraude

Consideraciones

Fruto del ejercicio realizado se concluye proponer a la Alta Direccién del
Ayuntamiento una serie de medidas vinculadas al ciclo de vida del fraude:
prevencion, deteccion, correcciéon y deteccion, citadas en el siguiente punto.

Se adjunta como Anexo VIII al presente manual la convocatoria y el acta de
la primera sesidon de autoevaluacion de riesgo de fraude realizada por el
Ayuntamiento de Riveira.

El Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude (EARF) se compromete a:

e Informar de inmediato al OIG de las irregularidades y sospechas de fraude,
asi como de los casos que puedan perjudicar la reputacidon de la politica de
cohesién, como pueden ser:

Compromisos frente = La existencia de cualquier procedimiento judicial tendente a la
determinacién de conductas que puedan ser constitutivas de
infraccidon penal y que afecten a operaciones o proyectos financiados
total o parcialmente con cargo a fondos FEDER.

= Cualquier otra incidencia que afecte a operaciones o proyectos
financiados total o parcialmente con cargo a fondos FEDER que pueda
perjudicar la reputacidn de la Politica de Cohesion.

e Disefiar un Plan de Accidn para corregir y mitigar los riesgos detectados y
evitar su repeticion futura, en el supuesto de que se detecte una

irregularidad sistémica. 38

a Irregularidades
Detectadas y en la
Lucha contra el
Fraude
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Procedimiento para Garantizar las Medidas Antifraude
Sin perjuicio de estas medidas minimas, la Entidad DUSI adoptara todas las
medidas antifraude adicionales necesarias en funcién del resultado de su
ejercicio de autoevaluacién de riesgos.

Se adjunta como Anexo Xl al presente manual la “Declaracién Institucional
de Lucha Contra el Fraude el Ayuntamiento de Riveira”.
a) Prevencidn
=  Compromiso de la alta direccion de la Entidad DUSI a través de una
“Declaracion de Politica de Lucha contra el Fraude” (anexo Xl).
= Asignacion de responsabilidades en lucha contra fraude mediante
la designacion de un Equipo Autoevaluacién de Riesgo de Fraude.
= Declaraciones de ausencia de conflicto de interés por parte de
todos los agentes implicados en la gestidn y ejecucién de la EDUSI.
=  Cddigo ético y de conducta de los empleados. La entidad DUSI
estara a lo dispuesto en lo establecido en el Codigo de Conducta
que consta en el Capitulo VI del Texto Refundido del EBEP
(aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de octubre), en
aplicacidn de lo expresado en el art.2.1.
=  Medidas de formacién y concienciaciéon a empleados publicos en
materia antifraude. La Entidad DUSI participard en todas las
acciones formativas y foros que lleve a cabo las distintas
autoridades participantes en la gestion de los fondos (Grupo de
Trabajo Urbano, Red de Iniciativas Urbanas, etc.), asi como, en su
caso, la organizacion de iniciativas propias. En este sentido, la
entidad DUSI, y adoptara cuantas medidas de formacion e
informacion sean necesarias para que todos los miembros del
e personal de su organizacidon asuman también este compromiso.
= Publicacion de documentacidn relativa a los riesgos de fraude en la
intranet del ayuntamiento y en la web oficial de la Estrategia DUSI
(http://maisriveiraatlantica2020.gal/).

implementar en la
Lucha Contra el
Fraude
b) Deteccidn
=  Habilitar mecanismos de informacién para comunicar sospechas de
fraude [canal de denuncias] (reclama.edusi@riveira.com).
= Realizacion de controles durante el proceso de seleccion de
operaciones mediante el muestreo aleatorio y revisién de toda la
documentaciéon asociada a los expedientes seleccionados. El
tamafio de la muestra tomada sera, cuanto menos, del 10% del total
de expresiones de interés evaluadas por la Unidad de Gestion.

c) Correccion y Persecucion

=  Comunicar al Organismo Intermedio de Gestion de |las
irregularidades y sospechas de fraude y de los casos que puedan
perjudicar la reputacion de la politica de Cohesion.

=  Procedimientos Sancionadores/Penales: aplicacion de la normativa
vigente (Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacion
publica y Buen Gobierno; Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley
40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico o LRISP; RDL 5/2015
TR de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico o TREBEP).

= En el caso de irregularidades sistematicas en el ejercicio de la
funcién delegada de seleccidn de operaciones el equipo antifraude
disefiard un Plan de Accidn que incluira medidas como la propuesta
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Frecuencia de las
Autoevaluaciones a
realizar por el Equipo
de Autoevaluacion
de Riesgo de Fraude
(EARF)

Envid de los
Resultados de la
Autoevaluacion

HUna wanera de hacer Europa

Procedimiento para Garantizar las Medidas Antifraude

de revocacion de funciones de los miembros de la Unidad de
Gestion.

Los detalles de los compromisos municipales de alta direccién en esta
materia se recopilan en la declaracion del anexo XI.

El Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude (EARF) realizara el Ejercicio
de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude, en un principio, con una frecuencia
de caracter anual (una vez al afo).

Sin embargo, podrd realizarse con periodicidad inferior, total o
parcialmente, ante circunstancias que asi lo aconsejen como pueden ser los
cambios normativos u organizativos, la aparicion de circunstancias
novedosas o la deteccion de puntos débiles ante el fraude (cuando se
identifique cierto nivel de riesgo o se hayan recibido informes o denuncias
de casos de fraude durante el afio a evaluar).

El Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude (EARF) remitird el
resultado de cada ejercicio de autoevaluacion al Organismo Intermedio de
Gestion (OIG).

de Desarrollo Regional (FEDER)
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2.3. Definicién de |os Procedimientos

En el contexto de este manual, un Procedimiento es “el conjunto minimo ordenado de tramites
(actividades y/o tareas, flujos de informacion, documentos, y plazos) que poseen identidad
propia y que producen un resultado identificable”.

A continuacidn, se muestra una Relacién General de los Procedimientos incluidos en el presente
manual, que implican el desarrollo formal de las acciones que se requieren para concretar la
intervencién administrativa necesaria para la realizacidon de un determinado objetivo.

El establecimiento de procedimientos con etapas y pasos formales (tramites) responde a la
necesidad de la articulacién de una forma de proceder transparente y no discriminatoria por
parte de las Administraciones que en el caso que nos ocupa se vincula a las tareas delegadas en
la Entidad DUSI como Organismo Intermedio Ligero.

Relacion General de los Procedimientos

Codigo

MRA2020_MOD_MAN

MRA2020_SEL_OP_DECA

MRA2020_PIST_AUDIT

MRA2020_GES_RECLAMA

MRA2020_REM_COPIA

MRA2020_MOD_UG

Denominacion

Procedimiento de
Modificacion del Manual
de Procedimientos

Procedimiento de
Seleccion de Operaciones y
Entrega del DECA

Procedimiento de
Archivado y
Pista de Auditoria

Procedimiento de
Gestion de Reclamaciones

Procedimiento de
Remisién de Copias
Electronicas Auténticas

Procedimiento de
Gestion de Recursos de la
Unidad de Gestion

Objeto
Asegurar que en todo momento el
presente documento esta alineado con el
marco normativo que sea aplicable.

Asegura que la seleccion y priorizacion de
operaciones, la entrega a las UE de los
DECA y el alta las operaciones en Fondos
2020 o GALATEA es transparente, no
discriminatoria y acorde al marco
normativo.

Cumplir los requisitos de la normativa
aplicable en cuanto al archivado y pista de
auditoria en el marco de la EDUSI.

Asegurar la existencia y adecuada
articulacion de un mecanismo para la
recepcion y tratamiento de reclamaciones
segln el articulo 74, apartado 3, del
Reglamento (UE) n? 1303/2013.

Asegurar que el intercambio de
documentacion entre la Entidad DUSI y la
AG/OIG se produce con las garantias
adecuadas de autenticidad.

Asegurar que en todo momento existen
recursos con los perfiles v
dimensionamientos adecuados al ejercicio
de las funciones delegadas por parte de la
Unidad de Gestion.

Incluye la Politica de Reemplazo.
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La simbologia utilizada en los Diagramas de Flujo utilizados en el presente manual para la
descripcién de procedimientos, es la siguiente:

SIMBOLOGIA:

O Inicio del procedimiento O Decision

—> Flujo de informacidn
D Salida documento en papel
— = > Flujo informacion opcional

Sistema de gestion
Actividad GD

---‘ - - -
:- I Actividad opcional . Fin del procedimiento
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2.3.1. Procedimiento de Modificacion del Manual de Procedimientos

El presente Manual de Procedimientos podra ser modificado y aprobado por el representante
legal de la Entidad DUSI (Alcaldia), por iniciativa propia o a peticidn de las Autoridades de Gestion
(AG u OIG) de FEDER, o de cualquiera de las Unidades (UG o UE) de la Entidad DUSI.

Para ello se utilizara el siguiente procedimiento:

Procedimiento de Modificacion del Manual

Denominacion Procedimiento para la modificacion del Manual de Procedimientos
Cédigo MRA2020_MOD_MAN

Asegurar que en todo momento el presente documento estd alineado con el
marco normativo que sea aplicable.

Objeto

e Atender a modificaciones normativas comunitarias o nacionales que
alteren el contenido del documento.

e Subsanar deficiencias detectadas.

e Atender a mejoras sobre los procedimientos establecidos motivadas por
la evolucidn natural del proyecto.

o Satisfacer recomendaciones de organismos competentes.

Alcance

e Agentes que pueden proponer modificaciones: Autoridades de Gestidn
(AG u OIG) de FEDER o cualquier organismo de la Entidad DUSI.

e Agentes que aprueban la realizacidon de modificaciones: Unidad de Gestion
(UG) de la Entidad DUSI.

Agentes y Roles e Agentes que realizan las modificaciones: Unidad de Gestién (UG) de la

(Unidades, Personas Entidad DUSI.

o Departamentos e Agentes que son notificados para alegaciones antes de generar una nueva

que realizan esta version: todos los organismos de la Entidad DUSI implicados en la gestidon

funcién) de la estrategia.

e Agentes notificados cuando se aplica una modificacién: Autoridades de
Gestion (AG u OIG) de FEDER, ademas de publicar la nueva version en un
lugar accesible a todos los organismos implicados en la EDUSI y notificar a
los mismos del cambio.

Las modificaciones que se realicen sobre el presente Manual de
Procedimientos seran llevadas a cabo por la Unidad de Gestion a instancias
de las Autoridades de Gestion (AG u OIG) de FEDER o cualquier organismo
de la Entidad DUSI.

Tal y como se aprecia en el diagrama inferior, las modificaciones propuestas
Hitos del (ya sea por autoridades de gestion FEDER o por algun organismo interno de
Procedimiento la EDUSI) se remitiran directamente a la Unidad de Gestidon para su analisis.
La Unidad de Gestién deliberara sobre la conveniencia o no de aplicar la
modificacién propuesta que, en caso de ser aprobada dard lugar a un
borrador de la nueva versidén. En caso contrario (si es denegada la
modificacidn) se emitird y archivard un documento motivando la decision
notificando al organismo que realizé la solicitud.
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Procedimiento de Modificacion del Manual

En caso de que la Unidad de Gestion considere pertinente la realizacion de
la modificacién propuesta, elaborara un borrador del nuevo manual el cual
distribuira a los miembros de todos los organismos locales implicados en la
gestion de la EDUSI abriendo un periodo de alegaciones no inferior a 3 dias
habiles ni superior a 7 dias habiles. Cuando se consolide una nueva version
del Manual de Procedimientos tras la recepcién de alegaciones, se elaborara
un documento que contenga, al menos, la relacién de las alegaciones
recibidas y su consideracion o no brevemente justificada. En el caso de que
la modificacién sea a instancia de una autoridad de gestién FEDER, no dara
lugar a alegaciones y el borrador serd revisado por el responsable de gestion
de la EDUSI tan sélo a efectos de revisar su adhesion a lo requerido.

En caso de que la Unidad de Gestidon elabore una nueva versién del Manual
de Procedimientos, lo cual implicard la actualizacidon de la tabla de revisiones,
se hara uso del Procedimiento de remision de copias electrénicas auténticas
(MRA2020_REM_COPIA) para su envio a las Autoridades de Gestion (AG u
OIG) a través de ORVE. Los documentos generados (denegacion o nueva
version del manual y recopilacién de alegaciones) seran almacenados de
forma trazable empleando para ello el Procedimiento de archivado y pista
de auditoria (MRA2020_ARCH_AUDIT).

. Acuerdo de Compromiso en Materia de asuncién de Funciones para la
Normativa L
Gestion FEDER.

e El envio de las nuevas versiones del Manual de Procedimientos a la
Autoridad de Gestion/Organismo Intermedio de Gestion se regira por lo
establecido en el procedimiento MRA2020_REM_COPIA.

e El Manual de Procedimientos llevard la firma digital y/o manuscrita del
alcalde y un responsable de la Unidad de Gestion. Dichas firmas seran
actualizadas con cada nueva versién.

e El periodo de alegaciones a los borradores elaborados por la Unidad de
Gestion se comunicard mediante correo electrénico adjuntando el
documento del borrador firmado por un miembro de la Unidad de Gestidn.
Las alegaciones se remitiran por el mismo canal identificando claramente
la persona u organismo que la formula, asi como el contenido de la misma.

Observaciones
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Diagrama del Procedimiento MRA2020_MOD_MAN
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2.3.2. Procedimiento de Evaluacion, Seleccion y AprobacCién de QOperaciones

E m e Funciones Delegadas por la Autoridad de (zestion

y entrega del DECA

En este apartado se realiza la descripcidon del Procedimientos de evaluacién, seleccion y

aprobacion de operaciones, asi como de garantia de conformidad con la normativa aplicable.

Procedimiento de Evaluacion, Seleccion y Aprobacion de Operaciones y Entrega del DECA

Agentes y Roles N
(Unidades,

Personas o
Departamentos

HUna wanera de hacer Eu.ropa

Fondo Europeo
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Procedimiento de seleccidn de operaciones y entrega del DECA
MRA2020 SEL_OP_DECA

Evaluacidn, Seleccion y Aprobacién de Operaciones.

Asegura que la seleccidn y priorizacidon de operaciones, la entrega a las Unidades
Ejecutoras (UE) de los DECA y el alta las operaciones en Fondos 2020 o GALATEA
es transparente, no discriminatoria y acorde al marco normativo. Igualmente,
asegurar que todo beneficiario recibe el DECA y que en este se recoge todo lo
pertinente, incluyendo que los beneficiarios mantengan un sistema de
contabilidad diferenciado para las transacciones relacionadas con una operacién.

Comunicacién Publica de la Convocatoria de Solicitud de Financiacién de
Operaciones en el Marco de la EDUSI por la Unidad de Gestion (UG).
Recepcidn de Expresiones de Interés por parte de las Unidades Ejecutoras
(UUEE) y Registro de Expresiones de Interés en el sistema de gestidn
documental electrénico SWAL.

Seleccién y Priorizacidn de las operaciones que solicitan financiacidn en base
a los criterios CPSO definidos para la EDUSI (Anexo X del presente Manual)
incluyendo el cumplimiento de la normativa comunitaria y nacional
aplicable.

Remisién, si aplica, de deficiencias de las expresiones de interés no
seleccionables.

Emision de informe de subvencionabilidad provisional por parte de la
Unidad de Gestion.

Aceptacion del informe provisional por parte de la Unidad Ejecutora.
Emision de informe de subvencionabilidad definitivo por parte de la Unidad
de Gestion.

Aprobacién, mediante Resolucion del responsable de la Unidad de Gestion
con capacidad para adoptar resoluciones administrativas, de las
operaciones seleccionadas por la UG.

Aprobaciéon mediante de resolucion del DECA y remisidon del mismo a los
solicitantes cuya operacion se seleccione por la UG y apruebe por Resolucion
del responsable de la Unidad de Gestién con capacidad para dictar
resoluciones administrativas.

Aceptacion del DECA por parte de la Unidad Ejecutora

Registro o Alta de la Operacidn Seleccionada en la aplicaciéon “Fondos 2020”
(o en “GALATEA”).

Verificacion de la Operacion Seleccionada por el OIG.

Aprobacién de la Operacidon Seleccionada mediante firma de la AG en
DOCELWEB.

Actualizacién del Registro de Expresiones de Interés.

Agentes que pueden solicitar financiacion de Operaciones mediante
Expresiones de Interés: los Beneficiarios de las operaciones, que son las
Unidades Ejecutoras (UE), y que en este caso sélo pueden ser los diferentes
servicios o areas del Ayuntamiento.

*
*op
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que realizan e Agentes que Priorizan y Seleccionan las Operaciones solicitadas: la Unidad

esta funcion) de Gestion (UG) de la Entidad DUSI.

e Agentes que Aprueban las Operaciones Seleccionadas (resolucion de
seleccién o rechazo de operaciones): el responsable de la Unidad de Gestion
con capacidad para adoptar resoluciones administrativas en base a la
seleccion y priorizacion de la Unidad de Gestién (UG).

e Agentes que Supervisan la Aprobacién de las Operaciones Seleccionadas:
Organismo Intermedio de Gestion (OIG).

El presente procedimiento coordinard la actuacion de los agentes implicados
(Unidades Ejecutoras, Unidad de Gestion y Autoridad de Gestion/Organismo
Intermedio de Gestidn) a efectos de la evaluacién, seleccidon y aprobacion de
operaciones a ejecutar en el marco de la EDUSI.

El procedimiento comenzard con la comunicacién publica, a los potenciales
beneficiarios de las operaciones (Unidades Ejecutoras), de la convocatoria de
financiacion de operaciones en el marco de la EDUSI.

A partir de ese momento, los beneficiarios remitiran sus expresiones de interés a
la Unidad de Gestidn (UG), responsable de la seleccién de operaciones, siguiendo
el formato (se adjunta formulario base de expresidn de interés en Anexo IV que
se adaptara a cada operacidn en funcidn de las caracteristicas especificas de la
operacion) y cauces establecidos (sistema de gestion documental electrénico
SWAL).

La Unidad de Gestién llevard un registro de todas las expresiones de interés
recibidas a través del sistema de gestion documental electréonico SWAL. Las
reiteraciones de expresiones de interés previas (por ejemplo, para subsanar
deficiencias detectadas) no se consideraran, a efectos de registro, como una
nueva expresion de interés.

La Unidad de Gestion aplicara los Criterios de Seleccidn y Priorizacién (CPSO) de
Hitos del esta EDUSI (Anexo X. CPSO EDUSI MRA2020) a la expresidon de interés recibida,
publicados en la web http://maisriveiraatlantica2020.gal/. Entre los aspectos a
revisar por la Unidad de Gestidn se incluiran, entre otros, los siguientes:

Procedimiento

e Revision de que la expresion de interés estd correctamente
cumplimentada y lleva asociada toda la informacion necesaria para su
completa evaluacion.

e Que el solicitante es consciente de que se le entregara y debera aceptar
un documento que establece las condiciones de la ayuda por cada
operacion, incluyendo los requisitos especificos acerca de los productos
o servicios que deben ser entregados bajo la operacion, el plan
financiero, y el calendario de ejecucién acorde al modelo del Anexo VI.

e Revision de que la operacidén propuesta entra en el ambito FEDER y
puede atribuirse a una categoria de intervenciones.

e Que la Unidad Ejecutora tiene capacidad administrativa, financiera y
operativa para cumplir las condiciones relativas a la ayuda del fondo.

e Que se cumple toda la normativa aplicable en operaciones ya iniciadas.

e Que noincluye actividades que formen parte de operaciones que fueron
objeto de un procedimiento de recuperacion.

e Que se determinan las categorias de intervencion.

La Unidad de Gestién (UG) contrastara la adecuacién de la operacion a los CPSO y

aplicara unalista de comprobacion de la operacién que deberd antes de formalizar
la seleccidon en GALATEA. (Ver en Anexo V. Lista de comprobacién S1).
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Una vez analizada las expresiones de interés, la Unidad de Gestion (UG) emitira
un informe de seleccion/subvencionabilidad provisional que enviara a la Unidad
Ejecutora. Tras la aceptacion de la documentacidon por parte de la Unidad
Ejecutora, el informe de seleccién/subvencionabilidad se hara definitivo.

En vista del informe final de seleccién /subvencionabilidad definitivo,el
responsable de la Unidad de Gestion con capacidad para adoptar resoluciones
administrativas dictara Resolucion de Aprobacion de aquellas que resulten
seleccionadas y resolucion de aprobacion del DECA. Dictada esta Resolucidon de
Aprobacion, la Unidad de Gestién informard del resultado del proceso a las
Unidades Ejecutoras que emitieron expresiones de interés. En caso de ser
seleccionada y aprobada una operacion, la Unidad de Gestidn (UG) le entregara el
DECA a la Unidad Ejecutora (UE) y procederia a su carga en Fondos 2020 (o
GALATEA, segun sea pertinente) y firma para que el OIG (y la AG) puedan efectuar
las pertinentes tareas de comprobacién que estime oportunas respecto de cada
uno de los requisitos asociados.

El DECA (documento en el que se describen las condiciones de la ayuda para cada
operacion) es el documento en el que se establecen las condiciones de cada ayuda
FEDER de una operacion especifica, de manera que las Unidades Ejecutoras
beneficiarias tengan certidumbre sobre los condicionantes y obligaciones de la
ayuda recibida. Como Anexo VI se facilita un modelo base de DECA que se pondra
a disposiciéon de los potenciales beneficiarios. Igualmente, en el modelo de
formulario de expresidn de interés (Anexo 1V) se pedira una confirmacion explicita
al solicitante de que ha leido el modelo de DECA y es consciente de los aspectos
que contempla. La entrega y firma del DECA sdlo se efectuara por parte de la
Unidad de Gestidn (UG) una vez la operacion/es propuestas por el solicitante en
cuestion sea seleccionada, priorizada y aprobada por resolucion del responsable
de la Unidad de Gestidon con capacidad para dictar resoluciones administrativas.

Como regla general, la modificacién de las operaciones debe seguir un
procedimiento andlogo al de la seleccidn, debiendo mediar la solicitud del
beneficiario de la operacidn y ser resuelto por la Autoridad Urbana competente
para la seleccién. En este sentido, junto con la resolucién se debera emitir un
nuevo DECA, con los aspectos que se hayan modificado, que sera notificado a la
unidad de ejecucion

Articulo 7 del Reglamento (UE) n2 1301/2013.

El cumplimiento de la Normativa nacional y comunitaria se asegura en la
aplicacién de los criterios de seleccidn y priorizacion recogidos en el documento
correspondiente remitido a la Autoridad de Gestidn, puesto que entre dichos
Normativa criterios se contemplan ambos aspectos haciendo referencia explicita al marco de
subvencionabilidad de conceptos asi como a la adhesion a los principios de los
diferentes objetivos tematicos y especificos segln sea el caso. En este sentido,
tanto el Documento de Aprobacidn como el DECA incluirdn una referencia
explicita de adhesién a dichas normativas.

e Para el intercambio de documentos entre las Unidades Ejecutoras (UE) y la

Unidad de Gestidn (UG) se requerird que los documentos vayan firmados por

un responsable del organismo emisor del documento (ya sea mediante firma

manuscrita o digital) y por parte de la Unidad de Gestion (UG) y se empleara el
Observaciones sistema de gestion documental electrénico SWAL.
e Por parte de las Unidades Ejecutoras (UEEE), se admitira el uso de cuentas de

correo corporativas del consistorio u otros organismos publicos para el

intercambio de la informacién, siempre y cuando se puedan vincular

univocamente a personal del organismo emisor, y el destinatario valide la 48

HUna wanera de hacer Eu.ropa

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER)




*‘* R EEER. Funciones Delegadas por la Autoridad de Gestion

*
*oy K

Unidn Europea

—

correcta recepcion del mensaje. En caso contrario se deberda asegurar la
recepcion del mismo por otros cauces.

e Siguiendo las directrices de transparencia y no discriminacion, el consistorio
publicard las expresiones de interés, asi como los criterios de seleccién y
priorizacidn de operaciones en base a los cuales serdn evaluadas, en la web
oficial del proyecto ( http://maisriveiraatlantica2020.gal).

¢ Todos los documentos generados (expresiones de interés, DECA, documentos
motivados de la denegacién, documentos de aceptacion del DECA vy
documentos de aprobacion) seran archivados mediante el Procedimiento de
Archivado y Pista de Auditoria MRA2020_PIST_AUDIT para mantener una
adecuada pista de auditoria.

HUna wanera de hacer Eum‘pa

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER)



http://aess2020.gal/

@uss,  Funciones Delegadas por la Autoridad de Gestion £

— ——— Unién Europea

Diagrama del Procedimiento MRA2020_SEL_OP_DECA
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2.3.3. Procedimiento de Entrega de un DECA a un Beneficiario

La entrega del DECA se ha integrado en el procedimiento MRA2020_SEL _OP_DECA denominado
“Procedimiento de seleccion de operaciones y entrega del DECA”, el cual abarca los tramites
gue se realizan entre los agentes implicados desde que una Unidad Ejecutora remite una
expresion de interés a la Unidad de Gestidn hasta que se le remite un documento justificando la
denegacidn o, en caso contrario, se dicta por el responsable de la Unidad de Gestién con
capacidad para dictar resoluciones administrativas la resolucion de Aprobacién, la operacién es
registrada en FONDOS 2020/GALATEA y el OIG realiza las verificaciones pertinentes.

Dentro de dicho procedimiento (MRA2020 SEL_OP_DECA) el DECA se entrega a los solicitantes
que, en virtud de la Resolucién de Aprobacion resultan seleccionados y sus operaciones
aprobadas. El DECA, entregado por la Unidad de Gestion para su aceptacién por la Unidad
Ejecutora, contemplard todos los aspectos pertinentes tal y como se puede comprobar en el
modelo que se facilita como Anexo VI, el cual se adaptara a cada operacién en funcion de las
caracteristicas especificas de la operacion. Entre los aspectos mas relevantes que recoge el DECA
se encuentran:

e Las normas nacionales de elegibilidad establecidas para el programa.

e las normas de elegibilidad de la Unidn aplicables.

e Las condiciones especificas relativas a los productos o servicios a entregar por la
operacion.

e El plan de financiacién, el plazo para su ejecucién.

e Aspectos de financiacion, plan financiero y elegibilidad de gasto.

e Un sistema de contabilidad diferenciado para las transacciones relacionadas con una
operacion.

Ver en Anexo VI. Modelo Base de DECA, que se adaptara a cada operacidn en funcion de las
caracteristicas especificas de la operacion.

2.3.¢. Procedimiento de Archivado y de Pista de Auditoria

En este apartado se realiza la descripcidon del procedimiento de garantizar un sistema de
archivado y una pista de auditoria adecuados (instrucciones proporcionadas sobre la
conservacién de los documentos justificativos presentados y otras medidas que garanticen la
plena disponibilidad).

Procedimiento de Archivado y Pista de Auditoria

Denominacion Archivado y de Pista de Auditoria
Cadigo MRA2020_PIST_AUDIT

Cumplir los requisitos de la normativa aplicable en cuanto al Archivado de la
Documentacion y la Pista de Auditoria en el marco de la EDUSI.

Objeto

e Identificar la documentacién que conforma la pista de auditoria de la
EDUSI.

Alcance e Disponer de un registro de todos los documentos que acrediten el gasto

certificado e identifique la ubicacion de las unidades que conservan los

documentos justificativos relativos a gastos.

'l
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Procedimiento de Archivado y Pista de Auditoria

e Disponer de un sistema contable que permita conciliar los importes
certificados con los registros contables.

e Conservar la documentacién por cada operacion, por cada contrato y por
cada transaccién en la sede de la entidad beneficiaria de la ayuda (Entidad
DUSI), de las entidades responsables de la seleccion de las operaciones
(Unidad de Gestidn) y de las entidades beneficiarias de las operaciones
(Unidades Ejecutoras), segun corresponda.

e Disponer de un archivo fisico y/o digital de todos los documentos
justificativos de que acrediten el gasto certificado a la Comisidn Europea.

¢ Informar a todos los agentes implicados en gestion y ejecucién de la EDUSI
sobre los requisitos que deben cumplir en relacién al mantenimiento de
una pista suficiente de auditoria.

e Estar a disposicion de la Autoridad de Gestién (AG) o del Organismo
Intermedio de Gestién (OIG) de FEDER para atender a las Auditorias,
proporcionandoles toda la informacidn requerida.

e Agentes que definen y actualizan la pista de auditoria: Coordinador
Agentes y Roles General de la EDUSI.

(CLlelelo S50l o Agentes que conservan la documentacion de la pista de auditoria: Entidad
o Departamentos DUSI, Unidad de Gestion (UG) y Unidades Ejecutoras (UE).

que realizan esta e Agentes que supervisan el procedimiento de archivado y pista de
funcién) auditoria: Autoridades de Gestion (AG) u Organismo Intermedio de
Gestion (OIG) de FEDER, y Coordinador General de la EDUSI.

Uno de los puntos clave es garantizar un sistema de archivado y pista de
auditoria adecuados respecto a la disponibilidad de documentos y
trazabilidad de la informacion soporte de la EDUSI.

Como primer paso del procedimiento el Coordinador General de la EDUSI
definira la Pista de Auditoria de la EDUSI, es decir, elaborara un listado
donde identifique toda la documentacién y/o informacidn necesaria para
dar soporte documental a las certificaciones de gasto presentadas a la
Comision Europea, donde se registre la persona y unidad responsable de la
custodia fisica y/o digital de los documentos.

Una vez elaborado el registro de documentacion completa de la EDUSI se
remitird por correo electrdnico a todos los agentes implicados en la gestion
y ejecucién de la misma para validacidn, y se establecerd un plazo para

Hitos del recepcidn de observaciones y propuestas de modificaciones del sistema de
Procedimiento archivo fisico y/o digital propuesto.

El Coordinador General de la EDUSI configurara el archivo fisico y/o digital
de la EDUSI y procederd a su actualizacion periddica solicitando la
documentacién en forma de originales o de copias compulsadas de
originales a las unidades responsables de generacion de cada documento. En
este sentido, cuando los documentos sélo existan en version electronica, los
sistemas informaticos utilizados cumplirdn normas de seguridad aceptados
que garanticen que los documentos conservados cumplen los requisitos
legales nacionales y son fiables a efectos de auditoria. A nivel contable, se
creara un codigo de proyecto contable que permita identificar claramente
los gastos e ingresos asociados a la EDUSI.

Finalmente, se informard a los beneficiarios de las operaciones de la
obligacién mantener una pista de auditoria adecuada.

. Articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013 de Disposiciones Comunes
Normativa .
relativas a los Fondos Europeos (RDC). 52
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Procedimiento de Archivado y Pista de Auditoria

Se considera que una pista de auditoria es adecuada cuando cumple los
criterios siguientes:

e Permita conciliar los importes agregados certificados a la Comisién con los
registros contables detallados y los documentos acreditativos que obran
en poder de la Autoridad de Certificacion, la Autoridad de Gestion, los
Organismos Intermedios y los Beneficiarios, con respecto a las operaciones
cofinanciadas en el marco del Programa Operativo.

e Permita verificar el pago de la contribucién publica al Beneficiario.

e Permita verificar la aplicacion de los criterios de seleccidn establecidos por
el comité de Seguimiento para el Programa Operativo.

e Contenga, con respecto a cada operacidn, seglin proceda, las
especificaciones técnicas y el plan de financiacién, los documentos
relativos a la aprobacion de la concesidn, los documentos relativos a los
procedimientos de seleccidn de operaciones y de contratacion publica, los
informes de situacion y los informes sobre las verificaciones y auditorias
llevadas a cabo.

e Por cada operacidon, por cada contrato y por cada transaccion, se
dispondra de un archivo digital para reforzar la pista de auditoria.

Observaciones
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2.3.5. Procedimiento de Recepcion, Analisis y Resolucion de RecClamaciones

En este apartado se realiza la descripcion del procedimiento de recepcion, analisis y resolucién
de las reclamaciones que puedan presentarse en el marco del articulo 74, apartado 3, del
Reglamento (UE) N2 1303/2013, referidas al ejercicio de las Funciones Delegadas por la
Autoridad de Gestidn en la Entidad DUSI (Seleccidon de Operaciones).

Procedimiento de Gestion de Reclamaciones

Gestidn de Reclamaciones
Objeto Recepcidn, Anadlisis y Resoluciéon de las Reclamaciones

Este procedimiento tiene como finalidad establecer el método a seguir para
Alcance realizar la recogida de las reclamaciones (incidencias y sugerencias) recibidas
en relacién a la Seleccién de Operaciones en el ambito de la Estrategia DUSI.

e Agentes que formulan reclamaciones: Las reclamaciones podran ser
formuladas por cualquier persona perteneciente a la entidad DUSI o
externa a la misma.

e Agentes que gestionan las reclamaciones: Unidad de Gestion (UG) y
Unidades Ejecutoras (UE).

0 e Agentes que supervisan la gestién de reclamaciones: Autoridades de

funcién) Gestion (AG) u Organismo Intermedio de Gestion (OIG) de FEDER, y

Coordinador General de la EDUSI.

Roles y Agentes
(Unidades, Personas
o Departamentos
que realizan esta

Presentacion de reclamaciones: Las reclamaciones se presentaran siempre
por escrito y podrdn realizarse de manera andnima, si bien es aconsejable
que la persona que realice las observaciones se identificara a fin de poder
responderle de manera personalizada. Se podran presentar reclamaciones a
la Entidad DUSI a través de los siguientes medios:

e Presencialmente: Depositando un escrito en el Registro del ayuntamiento
y utilizando para ello el formato definido como “Hoja de Reclamaciones
EDUSI” (Ver modelo en Anexo IX del presente manual).

e Telemdticamente: Rellenando el formulario correspondiente en el Buzdn
de Sugerencias, de la sede electrénica del Ayuntamiento o Enviando un
correo electrénico a la direccion reclama.edusi@riveira.com.

Recepcidén de las reclamaciones: la Unidad de Gestién (UG) recibe
. directamente todas las reclamaciones y las registra en una aplicacién

H/to.s d_EI informatica creada a tal fin (Ver modelo en Anexo IX. del presente manual).
Procedimiento La codificacién de las reclamaciones se realiza mediante la seleccién del tipo
(reclamacion, incidencia o sugerencia) y mediante la asignacion automatica
de un nimero correlativo por la aplicacion informatica.

Admisién de las Reclamaciones: Para que una reclamacion sea admitida,
deberd cumplir unos requisitos minimos:

e Haber sido escrita en un lenguaje correcto.
e Estar suficientemente motivada (tiene fundamentos).
e Ser respetuosa con las instancias aludidas o implicadas.

Si no cumple los requisitos minimos anteriormente descritos no se admite la
incidencia o sugerencia. La Unidad de Gestidon (UG) envia una notificacién de
su no admisién al interesado via e-mail, siempre que éste esté identificado,
en el plazo maximo de 20 dias habiles, contados desde la fecha en que el
escrito haya tenido entrada en la Unidad de Gestidn. 55
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Procedimiento de Gestion de Reclamaciones

Si la reclamacién es admitida, se procede a la identificacion del area o
departamento afectado (Unidad Ejecutora), y una vez recibida la
reclamacién por dicha unidad, la Unidad de Gestion (UG) realizara la
apertura de una carpeta en formato electrénico con el nombre del
solicitante (si se ha identificado), que servird para archivar toda la
documentacion que se vaya generando.

Andlisis de la Reclamaciones: Una vez recibida la reclamacidn, la Unidad de
Ejecucion (area o departamento afectado) procede a analizar la reclamacién,
pudiendo consultar toda la documentacidon y legislacion necesaria y
reuniéndose con las personas adecuadas para obtener toda la informacion y
poder definir la solucidn a aplicar, desde el cumplimiento de las normativas
y procedimientos establecidos.

El drea o departamento afectado analiza la reclamacién para definir la mejor
solucion a aplicar, estudiando las acciones necesarias para la resolucién. Tras
el andlisis se incluyen las mencionadas acciones y el responsable de
realizarlas en la aplicacién informatica, con el fin de que la Unidad de Gestion
(UG) pueda realizar su seguimiento.

e En el caso de Incidencias, el drea o departamento afectado analiza la
incidencia para determinar su causa y su posible su subsanacién. La
repetitividad o la gravedad de una incidencia puede dar lugar a la apertura
de una no conformidad, que debera se comunicara al Equipo de Evaluacion
de Riesgo de fraude que la tratara tal y como se detalla en el
Procedimiento para Garantia de las Medidas Anti-fraude
(MRA2020_MED_ANTFRD).

e En el caso de sugerencias, el drea o departamento afectado analiza la
sugerencia para determinar si es posible su viabilidad. En caso positivo,
procede al estudio de la realizacidon de las acciones necesarias para aplicar
la sugerencia, introduciéndolas en la aplicacién informatica junto con el
responsable de su realizacidn, con el fin de que la Unidad de Gestidn pueda
realizar su seguimiento. En caso negativo, se informard a la Unidad de
Gestion (UG), que a su vez dara por cerrada la reclamacion en la aplicaciéon
informatica y enviara una comunicacion con los motivos correspondientes
para la desestimacién por inviabilidad de la sugerencia al reclamante
(siempre que esté identificado).

Una vez se establezca una solucidn definitiva, se comenzaran a realizar las
acciones a tomar. En ese momento, la Unidad Gestion, procedera al cierre
de la reclamacién.

Cierre de las Reclamaciones: Tal y como se ha descrito anteriormente, la
Unidad de Gestidn es la responsable de realizar el seguimiento periddico y
cierre de cualquier reclamacion que se produzca, independientemente de
que sea la propia Unidad de Gestidn la responsable directa de su resolucién.
Para ello, registra el cierre de cada reclamacidén en la aplicacion informatica
utilizada. De esta manera se garantiza el cierre de todas las acciones abiertas,
evitando que quede alguna incidencia o sugerencia sin estudio o respuesta.
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Procedimiento de Gestion de Reclamaciones
Notificaciones al Interesado: la Unidad Ejecutora (UE) preparard la
comunicacion a realizar al reclamante utilizando el formato “Resolucion de
Reclamacién”, en cuanto a:

e La no admisién de la reclamacidn, indicandole que el motivo de la misma
es el no cumplimiento de los requisitos minimos exigidos.

e Laresolucién positiva o negativa de la reclamacién, explicando los motivos
de la decisiéon en caso negativo. La Unidad de Gestién (UG) sera la
responsable ultima de realizar la comunicacion con el usuario, traspasando
la Resolucién a la Reclamacién recibida desde la Unidad Ejecutora. Estas
notificaciones se haran siempre por escrito, utilizando la Resolucion a la
Reclamacién, y por el medio que se considere mas adecuado (correo
electrdnico corporativo).

Archivo de la Documentacion: Finalizada la tramitacidn de la reclamacion, la
Unidad de Gestion (UG) procedera al archivo de la documentacion generada
en soporte informatico. En la carpeta generada deberan figurar los
siguientes documentos:

e Reclamacién presentada, con el nUmero de registro asignado.
¢ Informes generados durante su tramitacion.
e Comunicaciones que se hayan realizado al reclamante.

Articulo 74, apartado 3, del Reglamento (UE) 1303/2013 de Disposiciones

Normativa .
Comunes relativas a los Fondos Europeos (RDC).

e Incidencia: Incumplimiento o deficiencia puntual de alguno de los
requisitos determinados para el correcto funcionamiento de un area,
departamento o servicio.

e Sugerencia: Peticidn o proposicidén de alguna idea que realiza cualquiera
de los agentes participantes en la EDUSI con el fin de mejorar algin
aspecto de la misma.

e Reclamacion: solicitud formal mediante instancia que realiza cualquier de
los agentes participantes en la EDUSI a la Entidad DUSI por acciones o

Observaciones hechos que se consideran injustos o inapropiados.

e Las reclamaciones presentadas de acuerdo con el procedimiento descrito
en este documento no tendran, en ningln caso, la calificacién de Recurso
Administrativo, ni condicionaran en modo alguno el ejercicio de las
restantes acciones o derechos que, de conformidad con la normativa
reguladora de cada procedimiento, puedan ejercitar los interesados.

e Se archivaran todas las comunicaciones realizadas a los reclamantes, en
formato papel o electrénico, existiendo un Registro de Reclamaciones para
la EDUSI.
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2.3.6. Procedimiento de Remision de Copias Electronicas Auténticas

Toda la comunicaciéon entre la Entidad DUSI (Ayuntamiento) y la Autoridad de Gestién
(Subdireccién General del FEDER, del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica), se realizara
utilizando la aplicacién informatica "Oficina de Registro Virtual" (ORVE), que servird como
mecanismo de acceso al registro electrénico comun y al sistema de interconexién de registros.

ORYE

El Secretario del Ayuntamiento, como responsable de los Registros de Entrada/Salida del
mismo, dispondra de un usuario para el acceso a esta aplicacién, y sera el encargado de realizar
la remision de las copias electronicas auténticas de la documentacién de la EDUSI a la Autoridad
de Gestidn o al Organismo Intermedio de Gestién.

La autenticidad de los documentos enviados o recibidos esta avalada por la firma digital del
sistema ORVE.

El acceso al sistema ORVE se realizard a través del Portal de Entidades Locales (EELL).

PORTAL DE
ENTIDADES I Lo
LOCALES

Secretaria de Estado de Administraciones Publicas

INICIO

SEDE ELECTRONICA

ACCEDA Acceder

» Funcionarios de administracion local
con habilitacién de caracter nacional

£Na dispone de certificado?
» Registro de Entidades Locales

Remision de Informes de Area de Solicitar alta en el portal
EXtranjeria si auin no tiene cuenta

FONDOS ESTATALES

& Notificaciones conformes » Planes provinciales e insulares de ELECCIONES LOCALES 2015
cooperacion
Seguimiento de Concejales
O IO Ley 3 9/20 1 5 Encuesta de Infraestructura y - ,
Equipamientos Locales (EIEL) Firma de alcaldes para legalizacion de
documentos
» Fondo Estatal de Inversion Local
Notific@ - La Secretaria General de la Administracion Digital, tiene Consulta de alcaldes
operativo el servicio compartido de gestion de notificaciones -Notific@- y » ;g"?o %%l‘_a‘al Eara f' Empleoy la Bl O
disponible para ser usado por todas las Administraciones Publicas. SEE
» Catastrofes naturales 2010 Gestion de Documentacion de EELL para su
remisién a la AGE
22/07/15 EONDOS EUROBEOS IRIA 2016
i Fondo Europeo de Desarrollo =
Convenios marcos entre la AGE y > Rogeonal (Fg%ER) ORVE - OFICINA DE REGISTRO VIRTUAL
las administraciones autonémicas » Fondo Social Europeo (FSE) IR 2014
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Procedimiento de Remision de Copias Electrénicas Auténticas

Remisién de Copias Electrénicas Auténticas

Obieto Remision a las Autoridades de Gestion (AG o OIG) de Copias electrdnicas
J auténticas de los documentos tramitados.

Toda la comunicacion entre la Entidad DUSI (Ayuntamiento) y la Autoridad
de Gestion (Subdireccion General del FEDER, del Ministerio de Hacienda y

Alcance Funcién Publica), se realizara utilizando la aplicacidn informatica "Oficina de
Registro Virtual" (ORVE), que servird como mecanismo de acceso al registro
electrénico comun y al sistema de interconexidn de registros.

Roles y Agentes El Secretario del Ayuntamiento, como responsable de los Registros de
(Plleele ISR 251l Entrada/Salida del mismo, dispondra de un usuario para el acceso a esta
o Departamentos aplicacién, y serd el encargado de realizar la remision de las copias
que realizan esta electrdnicas auténticas de la documentacion de la EDUSI a la Autoridad de
funcién) Gestion o al Organismo Intermedio de Gestion.

NG Capitulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e E| acceso al sistema ORVE se realizard a través del Portal de Entidades
Locales (EELL).

e Este procedimiento requiere el uso de un Certificado Digital reconocido
por cualquiera de las Entidades Oficiales de Certificacion Nacionales, o del
DNI Electrénico. El certificado puede ser emitido a nombre de una persona
fisica con autorizacién para representar a la Entidad DUSI (Ayuntamiento),
o bien como persona juridica.

e El sistema ORVE utiliza protocolos de comunicacidn seguros, por lo que
toda la informacién proporcionada y obtenida se hace de manera cifrada.

e Requiere de conexion de Banda Ancha por el volumen de la informacién a

Observaciones y transmitir. Este sistema requiere de documentos que han de ser

Requisitos transmitidos por la red, con un tamafio maximo de 8MB por fichero. Si
necesita adjuntar un fichero de mayor tamafio, comprimalo usando un
sistema de compresién como ZIP, RAR o BZIP2. Si necesita enviar mas
ficheros que campos disponibles, agrupe los ficheros necesarios con una
herramienta como TAR o usando un compresor de los anteriormente
mencionados.

e Para la realizacion de la Firma Electrénica de los Documentos se requiere
de un componente de @firma que tarda unos minutos en descargarse,
instalarse y cargarse. Para que funcione correctamente el componente de
firma es necesario tener instalado: un navegador WEB (Internet Explorer
8+, Mozilla Firefox o Google Chrome) y Java.
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2.3.7. Procedimiento de Gestidn de Recursos de |a (Jhidad de Gestidn

En este apartado se realiza la descripcion del procedimiento de gestion de recursos de la Unidad
de Gestion (UG) para el reemplazo de los miembros en caso de ausencias prolongadas, ceses,

sustituciones o nuevas designaciones.

Procedimiento de Gestion de Recursos de la Unidad de Gestion

Denominacion
Cddigo

Agentes y roles
(Unidades, Personas
o Departamentos
que realizan esta
funcion)

Hitos del
Procedimiento
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Gestion de Recursos de la Unidad de Gestion (UG)
MRA2020_MOD_UG

Asegurar que en todo momento existen recursos con los perfiles y
dimensionamientos adecuados al ejercicio de las funciones delegadas por
parte de la Unidad de Gestion (UG).

e Nuevos nombramientos/reemplazos ante una ausencia prolongada o
permanente de algin miembro de la Unidad de Gestion (UG).

e Nuevos nombramientos temporales ante el surgimiento de situaciones
gue supongan un potencial conflicto de interés en la evaluacién de
expresiones de interés concretas.

e Nuevos nombramientos permanentes por la identificacion de necesidades
de recursos humanos a mayores de los designados, bien sea por el
volumen de trabajo o por el tipo de tareas.

e Cese en funciéon de miembros de la Unidad de Gestiéon (UG) por la
identificacion de necesidades de recursos humanos menores a los
designados.

e Agentes que pueden proponer modificaciones en los miembros de la
Unidad de Gestidn: cualquier organismo interno del consistorio o
Autoridades de Gestion (AG u OIG) de FEDER. Igualmente, el Coordinador
General de la EDUSI puede remitir directamente a alcaldia propuestas de
modificaciones en la Unidad de Gestion (UG).

e Agentes de tramitan las propuestas de modificaciones de recursos: el
Coordinador General de la EDUSI.

e Agentes de aprueban formalmente las modificaciones propuestas de
recursos: alcaldia con firma del alcalde.

e Agentes a los que hay que notificar formalmente de cualquier cambio en
la composicion de la Unidad de Gestion (UG): Autoridades de Gestion (AG
u OIG) de FEDER.

El presente procedimiento permitird articular las siguientes actuaciones
sobre la Unidad de Gestién:

e Reemplazos permanentes de miembros.

e Sustituciones temporales de miembros para la evaluacién de expresiones
de interés concretas.

¢ Nuevas designaciones de miembros de la Unidad de Gestién (UG).

e Ceses en funciones permanentes de miembros de la Unidad de Gestion
(UG).

En cualquier caso el punto de partida serd la recepcidn en la cuenta de correo

masriveiratlantica@riveira.com de una solicitud de cambio en Ia

composicidn de la Unidad de Gestidn (UG). En la propia solicitud se debera

indicar, al menos, la siguiente informacion brevemente plasmada:

e Motivo.
e Tipo de modificacién (reemplazo permanente, sustitucién temporal,
nueva designacién o cese permanente).

®
*op
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e Plazo de ejecucidn (inmediato o plazo temporal limite si se dispone)

e Perfiles recomendados para reemplazar/sustituir/cesar (en caso de que
sea de aplicacién y se puedan identificar).

o Perfiles recomendados para incorporar (en caso de que sea de aplicacion
y se puedan identificar)

En el plazo maximo de cinco (5) dias laborables, el Coordinador General de
la EDUSI responderd a la solicitud en uno de los siguientes sentidos:
denegandola de forma motivada, solicitado algun tipo de aclaracion o dato
adicional para valorarla o aceptandola fijando un plazo para su realizacion
efectiva.

En el caso de que sea necesaria alguna aclaracion, una vez facilitada por el
organismo que propuso la modificacion de la Unidad de Gestion (UG), se
abriria un nuevo plazo de cinco (5) dias laborables para el estudio de la
propuesta.

De aceptarse la propuesta de modificacién de la Unidad de Gestidon (UG),
alcaldia remitiria un plazo objetivo para proponer los perfiles a
reemplazar/designar y hacer efectiva la actualizacién de la Unidad de
Gestion (UG). Dentro de las tareas de modificacion de la Unidad de Gestidn
(UG) se contemplan las siguientes:

e Siaplica, identificacién de perfiles a cesar/reemplazar.

¢ Siaplica, busqueda de perfiles a incorporar.

e Si aplica, la firma de la declaracién responsable de ausencia de conflicto
de interés con las Unidades Ejecutoras y/o el compromiso de inhibirse de
evaluar expresiones de interés en el caso de que pueda haberlos.

e Si aplica, nuevo documento de designacion de funciones de la Unidad de
Gestion (UG).

e Una vez con la propuesta en firme, modificacion del Manual de
Procedimientos (procedimiento MRA2020_MOD_MAN).

e Comunicacion, a la Autoridad de Gestidn (AG), del cambio en el seno de la
Unidad de Gestion UG), asi como de la nueva versiéon del Manual de
Procedimientos (procedimiento MRA2020_REM_COPIA).

. Acuerdo de compromiso en materia de asuncién de funciones para la gestion
Normativa FEDER

Si bien, se admitira el uso de cuentas de correo corporativas del consistorio
u otros organismos publicos para el intercambio de la informacién, siempre
y cuando se puedan vincular univocamente a personal del organismo emisor,
y el destinatario valide la correcta recepcion del mensaje. En caso contrario

Observaciones se debera asegurar la recepcion del mismo por otros cauces.

En caso de que la propuesta de modificacién de la Unidad de Gestion (UG)
proceda del Coordinador General de la EDUSI, este remitira directamente su
propuesta a alcaldia para su validacidn.
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“Mads Riveira Atlantica 2020”, una Estrategia DUSI cofinanciada al 80% por
el Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020 (POPE) de
FEDER.
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3. Aprobacién por |a Entidad DUSI

El Alcalde de Riveira, D. Manuel Rivas, y el Responsable de la Unidad de Gestidén D. Manuel Emilio

Pérez Outeiral, aprueban la presente versién del Manual de Procedimientos en representacion
de la Entidad DUSI.

Aprobacion del Manual por la Entidad DUSI

Afecha de firma digital

Firma del Responsable

Nombre y Apellidos D. Manuel Ruiz Rivas
Alcaldia

Firma del Responsable

Nombre y Apellidos D. Manuel Emilio Pérez Outeiral

Unidad de Gestion

Asimismo, delega a la Unidad de Gestion (UG) de la Entidad DUSI cualquier futura revisién y/o
modificaciéon, que deberad ser realizada siguiendo las pautas definidas en el “Procedimiento para

la Modificacién del Manual de Procedimientos” (MRA2020_MOD_MAN) definido en el presente
manual.

Por lo tanto, las futuras revisiones de este Manual deberan incorporar tanto la Firma Digital del
Alcalde como la de un representante de la Unidad de Gestidn (UG).
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4. Validacion por el Qrganismo Intermedio de Gestion

A continuacién se presenta la informacidn a incorporar tras la evaluacién del presente Manual
por el Organismo Intermedio de Gestion (Ol).

¢.1. Funciones y Procedimientos Evaluados Favorablemente

Funciones y Procedimientos Evaluados Favorablemente

Fecha de .
Evaluacion Favorable Septiembre de 2017

¢.2. Acuerdo de DelegacCion de Funciones

Firma del “Acuerdo de Compromiso en Materia de Asuncion de Funciones para la Gestion
FEDER del Ayuntamiento de Riveira”, seguin el modelo del Anexo Il de la convocatoria.

Acuerdo de Compromiso en Materia de Asuncion de Funciones para la Gestion FEDER
Fecha de
Firma del Acuerdo

19 de diciembre de 2016

Se adjunta como Anexo | del presente Manual este acuerdo firmado por la Entidad DUSI.
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5.1. Anhexo ]. Acuerdo de Compromiso de Asuncién de Funciones

SECRETARIA DE ESTADO DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS

MINISTERIO DIRECOION  GENERAL ~ DF
DE HACIENDA FONDOS COMUNITARIOS

Y FUNCION PUBLICA

ACUERDO DE COMPROMISO
EN MATERIA DE ASUNCION DE FUNCIONES PARA LA GESTION FEDER

DEL AYUNTAMIENTO DE RIVEIRA

EL PRESENTE ACUERDO DE COMPROMISO se suscribe por el Ayuntamiento de
Riveira,

Considerando lo siguiente:

(1) Que el articulo 7 del Reglamento (UE) n® 1301/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
establece que los "organismos subregionales o locales responsables de la aplicacién
de estrategias urbanas sostenibles («autoridades urbanas») seréan los encargados de
las tareas relacionadas, por lo menos, con la seleccion de las operaciones”, de
conformidad con el articulo 123 del Reglamento (UE) no 1303/2013.

En linea con este articulo, el apartado undécimo.3 de la Orden HAP/2427/2015, de 13
de noviembre, por la que se aprueban las bases y la primera convocatoria para la
seleccion de estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado que seran
cofinanciadas mediante el programa operativo FEDER de crecimiento sostenible 2014-
2020, establece que

“Las entidades beneficiarias de las operaciones a cofinancier en el marco de las
Estrategias DUS! serén Organismos Intermedios Unicamente a los efectos de la
seleccién de operaciones”

(2) Que de conformidad con el articulo 123, apartado 6, del Reglamento (UE) N°
1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, el Estado miembro podré designar
uno o varios organismos intermedios que realicen determinadas tareas de la autoridad
de gestion o la autoridad de certificacion, bajo la responsabilidad de éstas.
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Que en el mismo punto normativo se establece que los acuerdos pertinentes entre la
autoridad de gestién o la autoridad de certificacion y los organismos intermedios se
registraran formalmente por escrifo.

Que en cumplimiento del articulo 124 del Reglamento (UE) N° 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, y de lo establecido en el articulo 10, punto 2, letra
c) del Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, modificado por el Real Decreto
802/2014, de 19 de septiembre, la Subdireccion General de Gestion del FEDER,
perteneciente a la Direccion General de Fondos Comunitarios, ha sido designada
Autoridad de Gestion de los programas operativos previstos en el apartado 1.6 del
Acuerdo de Asociacién de Espafia 2014-2020, cofinanciados por el FEDER, entre los
que se cuenta el Programa Operativo de Crecimiento Sostenible FEDER 2014-2020
(en adelante “el Programa Operativo®).

(3) Que en virtud del punto primero de la resolucién DEFINITIVA de 12 de diciembre
de 2016, por la que se conceden ayudas de la primera convocatoria de seleccion de
estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (DUSI) que serdn
cofinanciadas a través del el Programa Operativo de Crecimiento Sostenible FEDER
2014-2020, el Ayuntamiento de Riveira tiene la condicién de entidad beneficiaria,
habiéndole correspondido la Direccién General de Coordinacién de Competencias
con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales como Organismo
Intermedio de Gestién (OIG en lo sucesivo), y que ha sido designado como Organismo
Intermedio del FEDER para la seleccién de operaciones por el punto segundo de dicha
resolucién,

Por todo lo anterior el Ayuntamiento de Riveira (en lo sucesivo, Entidad Local DUSI)
se compromete a asumir como Organismo Intermedio las siguientes funciones ante la
Autoridad de Gestion del FEDER:

Organizacién interna

1. La Entidad Local DUSI elaborard un Manual de Procedimientos o documento
equivalente en el que se describan y documenten adecuadamente los procesos y
procedimientos, asi como los aspectos de su organizacion interna, asignacion de

HUna wanera de hacer Eum‘pa

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional (FEDER)




Anexo 1. Acuerdo de Compromiso de Asuncion de S

*
*oy K

B - Funciones
w‘* Unidn Eurapea
\

D G DE FONDOS
COMUNITARIOS

funciones y coordinacion de las mismas, que le permitan cumplir con todas sus
obligaciones como Organismo Intermedio.

En particular, el Manual identificara una unidad o departamento de la Entidad Local
DUSI que ejerceré las funciones propias del Organismo Intermedio y que debera
estar claramente separada de las unidades, departamentos u ofras entidades
plblicas responsables de iniciar o de iniciar y ejecutar las operaciones (en
adelante, unidades ejecutoras).

2. La Entidad Local DUSI remitirda dicho Manual de Procedimientos al OIG
correspondiente, a través de los mecanismos que este establezca, en el momento
de su elaboracion y en cuanto se produzcan modificaciones en el mismo.

El OIG comunicara a la Entidad Local DUSI su conformidad con el Manual de
procedimientos o su version revisada y lo remitiré a la Autoridad de Gestion.

Seleccién y puesta en marcha de operaciones

1. La Entidad Local DUSI seleccionard las operaciones para su financiacién
garantizando que se cumplen los requisitos del articulo 125.3 del Reglamento (UE)
1303/2013, que es acorde con los criterios relevantes' y con los Criterios y
Procedimientos de Seleccion de Operaciones aprobados por el Comité de
Seguimiento del Programa Operativo.

A efectos de la seleccion de operaciones, la Entidad Local DUSI se asegurara de
que se entrega a las unidades ejecutoras, y en su caso a los beneficiarios, un
documento que como minimo:

a. establezca las condiciones de la ayuda para cada operacion,

b. indique los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que han
de obtenerse con ella,

c. incorpore el plan financiero,

d. incluya el calendario de ejecucion,

' El Acuerdo de Asociacién, la Declaracion Ambiental Estratégica, la correspondiente Memoria
ambiental y el resto de normativa aplicable.
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e. indique, en su caso, el método que debe aplicarse para determinar los costes
de la operacion y las condiciones para el pago de la ayuda,

f. establezca las condiciones detalladas para el intercambio electrénico de datos.

Asl mismo, antes de tomar la decisién por la que se selecciona la operacion, la
Entidad Local DUSI se cerciorar4 de que la unidad ejecutora tiene la capacidad
administrativa, financiera y operativa para cumplir las condiciones enumeradas con
anterioridad.

La Entidad Local DUSI proporcionara a las unidades ejecutoras las orientaciones
adecuadas para la ejecucion y puesta en marcha de los procedimientos necesarios
para el buen uso de los Fondos, incluyendo lo referente a la aplicacién de medidas
antifraude eficaces y proporcionadas.

La Entidad Local DUSI transmitira a las unidades ejecutoras cuantas instrucciones
se reciban de la Autoridad de Gestién, directamente o a través del OIG, en la
medida en que les afecten, adaptando en su caso dichas instrucciones a las
caracteristicas de dichas unidades.

La Entidad Local DUSI establecerd los mecanismos tanto preventivos como de
supervision que aseguren que las funciones recogidas en los puntos anteriores de
este articulo se realizan adecuadamente.

Al amparo de lo establecido en el art. 7.5 del Reglamento (UE) n°® 1301/2013, la
Autoridad de Gestion, a través del Ol de Gestion, efectuara una comprobacion final
de la admisibilidad de las operaciones antes de su aprobacion.

2. Sin perjuicio del beneficiario de la operacién en los términos del articulo 2 del
Reglamento (UE) 1303/2013, la Entidad Local DUSI ostentara la condicién de
entidad beneficiaria de la ayuda FEDER asignada en la convocatoria para la
Seleccion de Estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado que seran
cofinanciadas mediante el programa operativo FEDER de Crecimiento Sostenible
2014-2020, lo que implica que ésta asume frente a su respectivo Organismo
Intermedio de Gestion, la totalidad de derechos y obligaciones inherentes a tal
condicién, en los términos que constan en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
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Cumplimiento de la normativa de aplicacién

La Entidad Local DUSI garantizar4, durante todo el periodo de ejecucién del Programa
Operativo, que las operaciones seleccionadas respetan las normas comunitarias,
nacionales y regionales (en su caso) aplicables.?

Aplicacién de medidas antifraude

1. La Entidad Local DUSI aplicara un sistema de autoevaluacion del riesgo de fraude
del que informara al OIG y que estard en la linea de lo establecido en el
documento de Descripcién de Funciones y Procedimientos del OIG.

El OIG comunicara a la Entidad Local DUSI su conformidad con el sistema de
autoevaluacién del riesgo de fraude y remitira la informacién correspondiente a la
Autoridad de Gestion.

2. La Entidad Local DUSI debera informar regularmente al OIG de las evaluaciones
efectuadas y, en su caso, de las medidas adoptadas.

La Entidad Local DUSI aceptara la extension y aplicacién a su ambito de las
autoevaluaciones que realice la Autoridad de Gestion o el OIG en materia de
evaluacién del riesgo de fraude y de prevencion, deteccion, correccion y
persecucién del mismo, e incorporara a su operativa las actuaciones que procedan
en funcién del nivel de riesgo que se asigne a sus operaciones.

La Entidad Local DUSI asegurara, durante todo el periodo de ejecucién del
Programa Operativo, la correspondiente aplicacién de medidas antifraude eficaces
y proporcionadas.

Contribucién al Comité de Seguimiento del Programa Operativo

La Entidad Local DUSI contribuira al seguimiento del Programa Operativo, nombrando
un representante para el Grupo de Trabajo Urbano del Comité de Seguimiento del
Programa Operativo.

2 De conformidad con el articulo 125 del Reglamento (UE) 1303/2013.
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Contribucién a la evaluacién del Programa Operativo

La Entidad Local DUSI contribuira a la evaluacién del Programa Operativo para
permitir al OIG cumplir con las exigencias del articulo 114 del Reglamento (UE)
1303/2013, de acuerdo con las instrucciones que el OIG le remita.

g

Disponibilidad de la documentacién de cara a pista de auditoria

La Entidad Local DUSI garantizara que se dispone de toda la documentacion
necesaria para contar con una pista de auditoria apropiada en relacion con el
ejercicio de sus funciones como Organismo Intermedio, incluidas las referidas a
medidas antifraude. Deberan quedar registrados en la aplicacion informéatica del
OIG y de la Autoridad de Gestion, los organismos que custodian y los lugares de
archivo de la documentacion.

La Entidad Local DUSI se asegurara del cumplimiento de las reglas de certificacion
de la conformidad con el documento original de los documentos conservados en
soportes de datos generalmente aceptados, tal como se establece en el articulo
140 del Reglamento (UE) 1303/2013, garantizando que las versiones conservadas
cumplen los requisitos legales nacionales y son fiables a efectos de auditoria.

La Entidad Local DUSI establecera procedimientos que garanticen que todos los
documentos justificativos relacionados con el ejercicio de sus funciones, se pongan
a disposicion del OIG, de las autoridades del Programa Operativo, de la Comisién
Europea y del Tribunal de Cuentas Europeo, si asi lo solicitan, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 140 del Reglamento (UE) 1303/2013 y segin las
instrucciones recibidas del OIG y de la Autoridad de Gestion.

Contribucién a los informes de ejecucién anual y final

La Entidad Local DUSI contribuira a la elaboracion de los Informes de ejecucion Anual
y Final a través del OIG?®, de acuerdo a los formatos y plazos que éste establezca.

*De conformidad con el articulo 125 del Reglamento (UE) 1303/2013.
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Suministro de informacién al sistema informatico Fondos 2020

1. La Entidad Local DUSI remitira a través de Fondos 2020 toda la informacién que le
sea solicitada por la Autoridad de Gestion, directamente o a través del OIG, en los
formatos que aquélla determine.

2. La Entidad Local DUSI asegurara el envio de la informacién a través de una
conexion segura con Fondos 2020.

3. Los datos suministrados por la Entidad Local DUSI al sistema Fondos 2020 en los
que se requiera una firma electrénica de la persona autorizada se realizard a
través del sistema de firma electronica que para tal fin ha establecido la Autoridad
de Gestion.

Remision de copias electronicas auténticas

La Entidad Local DUSI remitird, a demanda de las distintas Autoridades del FEDER o
del OIG, documentos en forma de copias electronicas auténticas a través del Sistema
de Interconexion de Registros o del medio alternativo que acuerde con el OIG.

Sistema de contabilizacién separada

La Entidad Local DUSI contara con un sistema de contabilidad separada para todas
las transacciones relacionadas con las operaciones objeto de cofinanciacién o bien
contara con una codificacion contable adecuada que permita identificar claramente
dichas transacciones, debiendo distinguir las partidas presupuestarias de la
contabilidad nacional y comunitaria. Todo ello, sin perjuicio de las normas de
contabilidad nacional.

Asimismo, se asegurara de que las unidades ejecutoras que cuenten con un sistema
de contabilidad independiente y, en su caso, los beneficiarios, cuentan con un sistema
equivalente de contabilidad separada o de codificacién contable diferenciada.
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Subvencionabilidad del gasto

La Entidad Local DUSI respetard, a la hora de seleccionar y ejecutar las operaciones
objeto de cofinanciacién, las normas sobre subvencionabilidad del gasto que se
establezcan por el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica aplicables al Programa
Operativo en cumplimiento del articulo 65.1 del Reglamento (UE) N° 1303/2013.

Comunicacién de los incumplimientos predecibles

La Entidad Local DUSI comunicaré al OIG, tan pronto como sea posible, cualquier
hecho o circunstancia que le pueda impedir desarrollar de manera adecuada todas o
algunas de las obligaciones contempladas en el presente Acuerdo.

Aplicabilidad de la normativa comunitaria al Organismo Intermedio

Todas aquellas disposiciones de los Reglamentos (UE) 1301/2013 y 1303/2013, asf
como de los Reglamentos de Ejecucién y Delegados que los desarrollan, que sean
relativas a las funciones que ante la Autoridad de Gestion han sido asumidas por la
Entidad Local DUSI por medio del presente Acuerdo, se aplicaran a ésta ultima.

Seguimiento de las directrices dadas por la Direccién General de Fondos
Comunitarios

Con objeto de garantizar el buen uso de los fondos comunitarios, la Entidad Local
DUSI tendra en cuenta en todo momento las instrucciones emitidas por la Autoridad de
Gestién contenidas en el documento “Directrices a los Organismos Intermedios para la
gestion y el control de las actuaciones cofinanciadas por el FEDER 2014-2020 en
Espafna” y que se refieran a las funciones asumidas, asi como las demas instrucciones
que le sean remitidas por la Autoridad de Gestién, la Autoridad de Certificacion y la
Direccion General de Fondos Comunitarios y el resto de las Unidades que la
componen, a lo largo del proceso de ejecucion del Programa Operativo.

Asimismo, y con idéntico objetivo, la Entidad Local DUSI podra formular a la Autoridad
de Gestién, bien directamente o, preferentemente, a través del OIG, las consultas,
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comunicaciones o solicitudes de aclaracion que sean necesarias para el correcto
desempenio de las funciones asumidas mediante el presente Acuerdo.

Suspensién de las funciones

Las funciones recogidas en el presente Acuerdo de Compromiso quedaran
suspendidas por los siguientes motivos:
No contar con un Manual de Procedimientos validado por el OIG.
- No disponer de una evaluacion de riesgos validada por el OIG.

Por resolucion firme del Director General de Fondos Comunitarios, tras
audiencia al interesado, motivada por incumplimiento parcial o total de las
funciones asumidas.

En todos los casos, se firmara por ambas partes un acuerdo en el que se determinara
tanto la fecha del cese de las funciones asumidas, como el plazo durante el cual se
tiene la obligacién de conservar la documentacién justificativa relativa a los gastos
subvencionados.

Revocacion del presente compromiso

El presente Acuerdo de Compromiso dejara de tener efectos por los siguientes
motivos:

- Por mutuo acuerdo.

- Por renuncia de la Entidad Local DUSI a la ayuda asignada, comunicando por
escrito al OIG la fecha del final del ejercicio de las funciones comprometidas
con al menos seis meses de antelacion.

- Por resolucion firme del Director General de Fondos Comunitarios, tras
audiencia al interesado, motivada por incumplimiento parcial o total de las
funciones asumidas.
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En todos los casos, se firmara por ambas partes un acuerdo en el que se determinara
tanto la fecha del cese de las funciones asumidas, como el plazo durante el cual se
tiene la obligaciéon de conservar la documentacion justificativa relativa a los gastos
subvencionados.

Efectos y duracién del presente Acuerdo de Compromiso

El presente Acuerdo estara vigente desde su firma hasta el cierre del Programa
Operativo de Crecimiento Sostenible 2014-2020, y con efectos retroactivos desde el 1
de enero de 2014, en los términos en que esta retroactividad se aplica a dicho
programa operativo segln el Reglamento (UE) N° 1303/2013.

En Riveira a 19 de Diciembre de 2016

Por el Ayuntamiento de Riveira

El alcalde
Fdo.: Manuel Ruiz|Rivas

\
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NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE GESTION (UG) DE MAS RIVEIRA
ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

Por el presente escrito, D. Manuel Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y
responsable méximo de la Estrategia DUSI de Riveira “Mds Riveira Atlantica 2020 (MAS
RA2020)”, designa formalmente a los miembros de la Unidad de Gestién de MAS RA2020.

La Unidad de Gestién de MAS RA2020 sera la unidad responsable del ejercicio de las funciones
delegadas para la seleccion de operaciones por la Direccién General de Relaciones con las
Comunidades Auténomas y Entes Locales (Organismo Intermedio de Gestién en el marco de la
EDUSI de Riveira), en virtud del articulo 7 del Reglamento (UE) n2 1301/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

El alcance de dichas funciones delegadas ejercidas por la Unidad de Gestién de MAS RA2020
incluird, salvo pronunciamiento contrario de la Direccién General de Relaciones con las
Comunidades Auténomas y Entes Locales, la seleccién de operaciones y todas aquellas tareas
vinculadas a dicha seleccién que se recojan en el “Manual de Procedimientos” de MAS
RA2020.

Para todo ello, se designan como integrantes de la Unidad de Gestién de MAS RA2020 a las
siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Cargo / Funcion Nombre y Apellidos
Técnico de Servicios Econémicos D. Manuel Vicente Novo Lijo
Técnico Administracion General Dfia. Maria Sieira Rios

Se contempla la posibilidad de realizar, por un cauce equivalente, modificaciones en la
composicion de este organismo, y tanto este nombramiento como las futuras modificaciones
se plasmardn en el “Manual de Procedimientos” a través del procedimiento
MRA2020_MOD_MAN (Procedimiento para la modificacién del Manual de Procedimientos),
llevando aparejada la necesidad de notificar a la Autoridad de Gestién de dicha modificacién a
través del procedimiento MRA2020_REM_COPIA (Procedimiento de remision de copias
electrénicas auténticas).

Riveira, a 10 de febrero de 2017

Fdo.: Manuel Ruiz Rivas
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NOMBRAMIENTC DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE GESTION [UG) DE MAS RIVEIRA
ATLANTICA 2020 [MAS RAZ020)

Por &l presente ascrito, D. Manuel Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y responsable
maximo de la Estrategia DUSI de Riveira “Mas Riveira Atldntica 2020 (MAS RAZ020)", designa
formalmente a bos miembros de la Unidad de Gestidn de MAS RAZ0Z0.

Lz Unidad de Gestidn de MAS RA2020 serd |z unidad responsable del gjercicio de las funciones
delegadas para la seleccidn de operaciones por la Direccidn Generzl de Relaciones con las
Comunidades Autdnomas y Entes Locales {Organismo Intermedio de Gestidn en el marco de la
EDUSI de Riveira), en virtud del articulo 7 del Reglamento (UE) n2 1301/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembra de 2013.

El alcance de dichas funciones delegadac ejercidas por la UWnidad de Gestidn de MAS RAZDZD
incluird, sahvo pronunciamiento contraro de la Direccidn General de Relaciones con las
Comunidades Autdnomas y Entes Locales, la seleccidn de operaciones y todas aquellas tareas
vinculadas 2 dicha seleccidn gue s& recojan en el “Manual de Procedimientos” de MAS RAZ0Z0.

Para todo ello, s& designan como integrantes de la Unidad de Gestidn de MAS RAZ020 a las
siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Cargao # Funcida Nombre ¥ Apeliidos
Técnico Administracidn Ge | {Servici

nico Administraciin General {Servicios | | ) vicants Nows Lijo
Econdmicos)
Técnico Administracidn Ge | {Servici

nico Administracidn General | cios Mlarls Sieira Rios
Generales)

Concejal Delegado de  Administracidn,
Transparencia, Atencidn y Participacidn
Ciudadana 0. Manuel Emilio Pérez Cuteiral

Se contempla la posibilidad de realizar, por un cavce equivalente, modificaciones en la
composicidn de este organismao, y tanto este nombramiento come las futuras modificaciones se
plasmardn en el “Manual de Procedimientos” a travds del procedimiento MRAZ020_MOD_MAN
{Procedimiento para lz modificacidn del Manual de Procedimientos), levando aparejada la
necesidad de notificar a2 la Autoridad de Gestidn de dicha modificacidn a2 travds del

procedimiento MRAZ0Z0_REM_COPIA (Procedimiento de remisidn de copias electrdmicas
auténticas).

Riveira, a fecha de la firma digital.

Firmado digitalmente al margen:

El alcalde

Manuel Ruiz Rivas

m % puacia camprobar zon o 2cigs

b STEIDAIICANTICNTATLEBLIDIEY

HAKUSL SAMTDS BUT I.\'A&'P!SJ"-:ID"\-CML'ELLD DE RVERAALCK DE PRESDENTE -

murb-mn:mm-sn::-urp-sa .&"I'H s Sanaml =8 Lzr
DV D= Sacrwtara oa SEeco e Muncidn Foslza D=ED - JLORTINIE 202
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NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD DE GESTION (UG) DE MAS RIVEIRA
ATLANTICA 2020 (MAS RA2020])

Por el presente escrito, D. Manuel Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y responsable
maximeo de |la Estrategia DUSI de Riveira “Mas Riveira Atlantica 2020 (MAS RA2020)", designa
formalmente a los miembros de la Unidad de Gestién de MAS RA2020,

La Unidad de Gestién de MAS RA2020 sera la unidad responsable del ejercicio de las funciones
delegadas para la seleccién de operaciones por la Direccidn General de Relaciones con las
Comunidades Autdnamas y Entes Locales (Organismo Intermedio de Gestidn en el marco de |a
EDUSI de Riveira), en virtud del articulo 7 del Reglamento (UE) n2 1301/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,

El alcance de dichas funciones delegadas ejercidas por la Unidad de Gestion de MAS RA2020
incluirad, salve pronunciamiento contrario de la Direccién General de Relaciones con las
Comunidades Autdnomas y Entes Locales, la seleccidn de operaciones y todas aguellas tareas
vinculadas a dicha seleccién que se recojan en el “Manual de Procedimientos” de MAS RA2020.

Para todo ello, se designan como integrantes de la Unidad de Gestién de MAS RA2020 a las
siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Carge / Funcién Nombre y Apellidos

Téenico Administracion General (Servicios
Econdmicos)

Téenico Administracidn General (Servicios
Generales)

Concejal Delegado de Bienestar
Comunitario, Personal, Mercados vy
Consumao

D. Manuel Vicente Nove Lijo

Dfia. Maria Sieira Rios

D. Manuel Emilio Pérez Outeiral

Se contempla |la posibilidad de realizar, por un cauce equivalente, modificaciones en la
compasicidn de este organismao, y tanto este nombramiento comao las futuras modificaciones se
plasmardn en el “Manual de Procedimientos” a través del procedimiento MRAZ020_MOD_MAN
(Procedimiento para la madificacién del Manual de Procedimientos), llevando aparejada la
necesidad de notificar a la Autoridad de Gestidn de dicha modificacién a través del
procedimiento MRA2020_REM_COPIA (Procedimiento de remisidn de copias electrénicas
auténticas).

Riveira, firmado digitalmente al margen:

. MANUEL SANTOS R RIVAS-ALCALLE PRESIDENTE - 11072013 Eechar 1UOT2018
2 pusas compranar sae sl c3digs seraiNumber=52533002E. C=5ea0 de tiempa TS - Gfirma.0u=Secresaria Seneral oe Administracin )
- BTEANOSCOERONASCET IS W R Digital, O=Sacretara te Estago de Funcitn Plblica C=ES . 1107/201% 138526 Horz: 13:45

en k Sede Electrinica de ka Entidad
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5.3. Anexo III. DeClaracCion de SeparaCion de Funciones entre (Jnidades

DECLARACION DE SEPARACION DE FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTION (UG) DE MAS
RIVEIRA ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

A través del presente escrito, D. Manuel Vicente Novo Lijo, Técnico de Administracién General
del departamento de Servicios Econémicos, con DNI 33250270-K, y /Dfia. Maria Sieira Rios,
Técnico de Administracién General del departamento de Servicios Internos, con DNI
52457590-H integrantes de la Unidad de Gestion (UG) de la EDUSI Mds Riveira Atlantica 2020
declaran, en pleno ejercicio de sus facultades mentales, que no mantiene relacién funcional
con ninguna Unidad Ejecutora (UE) del ayuntamiento de Riveira, entendidas estas como las
concejalias/dreas gobierno responsables de iniciar o iniciar y ejecutar las operaciones, que
pueda suponer un conflicto de intereses con el ejercicio de las funciones delegadas en el
marco de la EDUSI como Organismo intermedio Ligero (seleccién de operaciones en base a

expresiones de interés remitidas por unidades ejecutoras).

Igualmente, expresa su compromiso de inhibirse en el ejercicio de sus funciones dentro de la
Unidad de Gestién (UG) de la EDUSI responsable de la seleccion de operaciones en base a
expresiones de interés, en el caso de que se diesen en el futuro situaciones que pudiesen
suponer un conflicto de interés y no garantizar la separacién de funciones entra la Unidad de
Gestion (UG) y las Unidades Ejecutoras (UE) de la EDUSI. De darse dicho supuesto, el maximo
representante de la entidad DUSI seria informada para el caso en que diese a lugar la

designacion de un sustituto para el ejercicio de dichas funciones.

Para dejar constancia de la anterior declaracidn, firman el presente escrito en Riveira, a 10 de

febrero de 2017.

Los declarantes,

e ————

Fdo.: Manuel Vicente Novo Lijo Fdo.: Maria Sieira Rios
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DECLARACION DE SEPARACIIN DE FUNCIOMES DE LA UMIDAD DE GESTION [UG) DE MAS
RIVEIRA ATLANTICA 2020 [MAS RAZ020)

A travds del presente escrito, D. Manuel Emilioc Pérez Outeiral, Concejal Delegado de
Administracidn, Transparencia, Atencidn y Participacidn Ciudadana del Ayuntamiento de
Riveira, con DMl T6511808P integrante de la Unidad de Gestidn (WG} de la EDUSI Mas Riveira
Atléntica 2020 declaran, en pleno ejercicio de sus facultades mentales, gue no mantiene relacidn
funcional con ninguna Unidad Ejecutora (UE) del ayuntamiento de Riveira, entendidas estas
comio las concejalizsfireas gobierno responsables de iniciar o iniciar y ejecutar las operaciones,
que pueda suponer un conflicto de intereses con el ejercicio de las funciones delegadas en el
marco de la EDUSI como Organismo intermedio Ligero {seleccidn de operaciones en base a

expresiones de interds remitidas por unidades ejecutoras).

Igualmente, expreza su compromiso de inhibirse en el ejercicio de sus funciones dentro de la
Unidad de Gestidn (UG} de la EDUS responsable de la seleccidn de operaciones en base a
expresiones de interds, en el caso de gue se diesen en el futuro situacionss gue pudiesen
suponer un conflicto de interds y no garantizar |a separacidn de funciones entra la Unidad de
Gestidn (LNG) y las UWnidades Ejecutoras {UE} de la EDUSL. De darse dicho supuesto, el maximo
representante de lz entidad DUSI seriz informada para el caso en gue diese a lugar L2

designacidn de un sustituto para el ejercicio de dichas funciones.
Para dejar constancia de la anterior declaracidn, firma el presente escrito en Riveira,

Riveira, a fecha de la firma digital.

Firmado digitalmente al margen:

Manuel Emilic Pdraz Duteiral

Concejal Delegado de Administracidn, Transparencia, Atencidn y Participacidn Ciudadana

Facha: LOSIIES
Fara: Taedd

m BN puASE =smprober zzn el =8sigs
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DECLARACION DE SEPARACION DE FUNCIONES DE LA UNIDAD DE GESTION (UG) DE MAS
RIVEIRA ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

A través del presente escrito, D. Manuel Emilio Pérez Quteiral, Concejal Delegado de Bienestar
Comunitario, Personal, Mercados y Consumo del Ayuntamiento de Riveira, con DNI 76511808P
integrante de la Unidad de Gestidn (UG) de la EDUSI Mas Riveira Atlantica 2020 declaran, en
plena ejercicio de sus facultades mentales, gue no mantiene relacidén funcional con ninguna
Unidad Ejecutora (UE) del ayuntamiente de Riveira, entendidas estas como las concejalias/areas
gobierno responsables de iniciar o iniciar y ejecutar las operaciones, que pueda suponer un
conflicto de intereses can el ejercicio de las funciones delegadas en el marco de la EDUS| como
Organismo intermedio Ligero (seleccién de operaciones en base a expresiones de interés

remitidas por unidades ejecutoras).

lgualmente, expresa su compromiso de inhibirse en el ejercicio de sus funciones dentro de la
Unidad de Gestidén (UG) de la EDUSI responsable de la seleccién de operaciones en base a
expresiones de interés, en el caso de gue se diesen en el futuro situaciones gue pudiesen
suponer un conflicto de interés y no garantizar |a separacion de funciones entra la Unidad de
Gestidn (UG) y las Unidades Ejecutoras (UE) de la EDUSI. De darse dicho supuesto, el maximo
representante de la entidad DUSI seria informada para el caso en que diese a lugar la

designacién de un sustituto para el ejercicio de dichas funciones.
Para dejar constancia de la anterior declaracién, firma el presente escrito en Riveira,

Riveira, firmado digitalmente al margen:

Manuel Emilio Pérez Outeiral

Concejal Delegado de Bienestar Comunitario, Personal, Mercados y Consumo

MANUEL EMILID PERES GUTEIRAL.CO LLEIRD DELEG DE BERESTAR COMUMITARID, PERSOAL, .
s& pusde comprabar con & cidiga MERCANOS E CONSUNO. - 120772018 Fecna TROTEEE
s s i saraluT e =S2EI2002E CH=San0 fe femen TEE - (@frma 0Lz Sacrataria Ganecal e AZmistasian | o 1328
o COECHAALVAER NI Digtal, C=Secratara oe Sswans de Funcén Dubica C=EE - 1207/2018 122893 =
202 Sade Electrénica de la Entidad
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5.4. Anexo IV. Modelo de Solicitud de una Expresion de Interés

NOTA: Este formulario base de expresidon de interés se adaptara en funcion de las caracteristicas
especificas de la operacidén y que podra ser actualizado conforme a la normativa vigente e
instrucciones recibidas por el Organismo Intermedio de Gestién.

EXPRESION DE INTERES: MRA.01 “XXXXXXXXXXXX”
Datos de la Unidad Ejecutora (UE) que propone la Operacion

La fecha de firma digital de este documento

Concejalia de Economia, Pesca, Infraestructuras y Urbanismo

Si (Anexo 1) Adjunta Doc. Acreditativa X
Si (Anexo 1) Adjunta Doc. Acreditativa
Si (Anexo 1) Adjunta Doc. Acreditativa

Nombre 'y Cargo del/la

Responsable Politico del drea o

concejalia

Nombre y Cargo del

responsable técnico

Responsable de la LA y de la

operacion
e e
2014ES16RFOPO02

Eje Prioritario (EP) EJE 12.- URBANO EJE 13.- ASISTENCIA TECNICA [J

N[zl Mo [F Yo o lel (o) Re AL MRSV [ 1 OT 2-Pl2.3(2C)- OE 2.3.3 - LA 12[MRA.OT02. OE233.LA12]

“Mads Riveira Atlantica 2020” [J OT4-Pl4.5(4E)-OE4.5.1-LA05[MRA.OTO4. OE451.LA05]

en la que se enmarca la [J OT4-Pl4.5(4E)-OE4.5.3 - LA 13 [MRA.OT04. OE453.LA13]

Operacion Propuesta [0 OT6-Pl16.3(6C) - OF 6.3.4 - LA 14 [MRA.OTO06. OE634.LA14]
OT6-Pl6.5(6E)- OE 6.5.2 - LA 15 [MRA.OT06. OE652.LA15]

Objetivo Tematico (OT) + O OT9-PI9.2 (9B) - OF 9.8.2 - LA 16 [MRA.OT09. OE982.LA16]
Prioridad de inversion (Pl) +

Objetivo Especifico (OE) + [J OT99-PI99 - OE 99.99.1 - ATG [EDUSI-AT-99993.1a]

Linea de Actuacion (LA) = [] OT 99 - PI 99 - OF 99.99.2 - ATC [EDUSI-AT-99994.1a]
[Cdédigo de Actuacion]

Descripcion de la Operacion Propuesta
Titulo Operacion
Titulo Operacion (inglés)

.z

Descripcidn Breve del
contenido de la operacion

Descripcidn Breve del
contenido operacion (inglés)

Descripcion detallada del

contenido de la operacion

Descripcion detallada de los

objetivos de la operacion 87
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EXPRESION DE INTERES: MRA.O1 “XXXXXXXXXXXX”

Descripcion de los resultados
esperados de la operacion

Adjunta Memoria Técnica si0d NoO (Anexo?2)

¢Requiere la operacion

propuesta de algun tipo de

informe sectorial o0 SiC0 NODO (Anexox, si procede)
autorizacion?

Principales Problemas vy
Deficiencias a subsanar por la
Operacién

Ambito geografico de
actuacion y publico objetivo
Contribucion de la Operacion
para alcanzar los Objetivos de
la Estrategia DUSI
Contribucion de la Operacion
para alcanzar los Objetivos de
la Linea de Actuacion en la que
se enmarca.

Contribucion de la operacion a
los resultados esperados en el
respectivo Objetivo Especifico
del POPE 2014-2020
Contribucion a los Indicadores
de Productividad de la Linea
de Actuacion en que se
enmarca

Contribucion a los Indicadores
de Resultado de la EDUSI
Complementariedad con otras
Lineas de Actuacion

Fecha de Inicio Prevista

Plazo de Ejecucion
Fecha de Fin Prevista
Presupuesto Estimado (€)

2017 2018 2019 2020 2021

Presupuesto por Afio (€)

Coste subvencionable (€)
Coste subvencionable 2017
anualizado (€)
Origen Fondos FEDER POPE X OTROS FONDOS [
Infraestructuras
Equipamientos
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EXPRESION DE INTERES: MRA.O1 “XXXXXXXXXXXX”

Terrenos i
Adjunta Certificado de Tasacion [

Tipologia de Gastos que se van Personal

a ejecutar en la operacion Servicios
Asistencia Técnica
Otros (especificar)

Informacion Adicional de la Operacion Propuesta

éSe trata de un gran proyecto

(coste superior a 50 millones

de euros)?

éLa operacion propuesta

forma parte de un IT|

(Instrumento Territorial

Integrado)? En caso

afirmativo, indicar cudl.

Declara la existencia de otras

ayudas solicitadas y i Adjunta Doc. Acreditativa [

concedidas para el mismo fin.

La operacion es susceptible de .
generar ingresos

La operacion es susceptible de
generar ingresos

sid No O

En caso de contestar “Si”,
indique si estamos ante
cualquiera de estos dos casos:

a) ¢Estamos ante una
operacion con si O NO [
potencial para generar
ingresos netos una vez
finalizada, con
independencia de que
los genere de manera
efectiva o no?

éLa operacion genera si0l
ingresos de cualquier

tipo durante su

ejecucion?

No

Si la respuesta es “SI”:
a) ¢Genera ingresos
netos? (segun art 61.1
RDC)?
b) ¢Genera ingresos
como prevé el art. 61 89

sid NOo O
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EXPRESION DE INTERES: MRA.O1 “XXXXXXXXXXXX”
RDC (operaciones sid NoO
finalizadas)?

c) ¢Genera ingresos
netos? (segun art 65.8
RDC)?

publicidad a adoptar

¢Esta operacion es susceptible
de ser calificada como BUENA
prdctica en base a los criterios

recogidos en el documento
ubicado en:

si No O

Enlace riveira

% Gastos relativos a
informacion y comunicacion
FEDER

Mejora del Medio Ambiente

¢Se trata de una operacién

con caracter medioambiental?

(entre sus objetivos se sid NO [
considera el desarrollo

sostenible)

¢Requiere la operacion

propuesta de una declaracion EJin| NO [
de impacto medioambiental?
¢ Estd localizada en un espacio
protegido por la red Natura
2000?

éCual?

Otras Administraciones con las
gue coordinar la Operacion
(permisos, autorizaciones,
etc.)

La operacion esta afectada por
temas medioambientales,
patrimoniales, aeronauticos,
etc.

sid No

Otra informacidn necesaria a
efectos de evaluacion de la
operacion por parte de la
Unidad de Gestion (UG)
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EXPRESION DE INTERES: MRA.O1 “XXXXXXXXXXXX”

Medidas de Igualdad de
Oportunidades entre Hombres
y Mujeres

Procedimiento de

Contratacion Publica que

utilizar, si procede

Declaracion de Compromisos de la Unidad Ejecutora (UE)
La Operacién Propuesta ha sido objeto de
recuperacion a raiz de la relocalizacién de una
actividad productiva fuera de la zona del Programa
Operativo, conforme al Art. 71 del Reglamento (UE) N2
1303/2013.

Cumplimiento de la Normativa Nacional y Comunitaria
de aplicacion.

Garantizar la Pista de Auditoria adecuada de Ia
Operacién propuesta incluyendo las obligaciones que
se derivan del Reglamento (UE) N2 1303/2013.
Cumplimiento de los requisitos de Publicidad de FEDER
y en particular los plasmados en el Anexo Xll del
Reglamento (UE) 1303/2013.

Cumplimiento de los requisitos de Igualdad de
Oportunidades entre Hombres y Mujeres, no
discriminacion, y Desarrollo sostenible, segin lo
dispuesto los art. 7 y 8 del Reglamento de
Disposiciones Comunes (RDC) del MEC.

Es consciente de que, en caso de adquirir la condicién
de beneficiaria, se le entregara y debera aceptar un
documento que establece las condiciones de la ayuda
por cada operacidn, incluyendo los requisitos
especificos acerca de los productos o servicios que
deben ser entregados bajo la operacion, el plan
financiero, y el calendario de ejecucion
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5.5. AnexoV. Lista de comprobacCion “S1” (previa a la Seleccion de

Operaciones)

LISTA DE COMPROBACION S1

¢Existe un documenta de CPSO aprobade por el Comité de Seguimiento del PO correspondiente, que
ha side aplicado al procese de seleccidn en cuestidn y que garantiza el cumplimiento de

+ los principios generales de promocién de la igualdad entre mujeres y hombres, de no diseriminacion,
de accesibilidad para personas con discapacidad?

+ los principios generales sobre asociacién y gobernanza multinivel: transparencia, concurrencia,
igualdad de trato,...?

+ |los principios generales sobre promocién de la sostenibilidad del desarrollo?

¢5e considera que la operacién cumple con los CPSO?

Los gastos que se prevén cofinanciar en la operacién, icumplen con las normas nacionales de gastos
subvencionables?

En su caso, ése cumple la normativa relativa a ayudas de Estado?

¢Puede garantizarse que la operacién entra en el ambito del FEDER y puede atribuirse a una categoria
de intervencién?

¢5e ha atribuido la operacidn a las categorias de intervencidn correctas?

¢La operacidn contribuye al logro de los objetivos y resultados especificos de la prioridad de inversidn
en gque se enmarca?

¢Esta comprobado que se ha entregado al beneficiario un decumento gue establezea las condiciones
de la ayuda para la operacidn, en especial los requisitos especificos relativos a los productos o servicios
gue deban obtenerse con ella, el plan financiero y el calendario de ejecucion (articule 125 (3) del RDC),
asi como lo especificado en el articulo 67.6 del RDC y en el articulo 10.1 del Reglamento de Ejecucidn
{UE) N2 1011/20147

¢Existen suficientes garantias de que el beneficiario tiene capacidad administrativa, financiera y
operativa para cumplir las condiciones contempladas en el documento que establece las condiciones
de la ayuda para la operacién {art. 125.3.d del RDC)?

10

é5e ha comunicado al beneficiario la cofinanciacién europea y que la aceptacién de la ayuda implica la
aceptacidn de su inclusidn en una lista plblica de operaciones, de conformidad con el articulo 115.2 y
las responsabilidades sefaladas en el Anexo XIl del RDC?

11

452 ha comunicado al beneficiario que debe cumplir l2a normativa nacional y comunitaria aplicable?

12

En caso de que los reembolsos de costes subvencionables se establezcan en base a los costes
realmente incurridos y abonadas, ise ha informadao a los beneficiarios de su abligacién de llevar un
sistema de contabilidad aparte, o asignar un cédigo contable adecuado a todas las transacciones
relacionadas con |a operacién?

13

iHa presentado el beneficiario a la AG/OI la solicitud de financiacidn conforme al PO en cuestién,
antes de la conclusién material de la operacién? {articulo 65 (&) del RDC).

14

Sila operacidn ha comenzado antes de presentarse una solicitud de financiacién, ése ha cumplida con
la nermativa aplicable a dicha operacién?

15

¢éHay garantias de que la operacidn no incluye actividades que eran parte de una operacidén que ha
side o hubiera debide ser abjeto de un procedimiento de recuperacion conforme al articulo 71 del
RDC, a raiz de la relocalizacidn de una actividad productiva fuera de la zona del programa?
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dEsta expresamente recogida en los CPSO la posibilidad de utilizacién de los modelos de costes
simplificados establecidos conforme a los articulos 67.1 b) ¢) y d) y el articulo 68 del RDC?

17

En su caso, ése encuentra el método aplicable debidamente autorizado por la AG, figurande en el
DECA el contenido de la misma segln lo previsto en la norma 12 Orden HFP/1979/20167

18

En caso de subvencionarse compra de terrenos, {se cumplen las especificaciones del articula 69 del
RDC?

19

En su caso, ¢la solicitud ha side presentada dentra del plazo establecido en la arden de bases /
econvocatoria / expresion de interés?

20

£5e ha presentade la solicitud junto con la documentacién requerida en la orden de bases /
convocatoria / expresion de interés?

21

¢El objeto de la ayuda se corresponde con lo indicado en la orden de bases / convocatoria / expresian
de interés?

22

éCumple el beneficiario los requisitos exigidos en la arden de bases [ convocatoria [/ expresidn de
interés?

23

éHa comunicado el solicitante la concurrencia o no concurrencia con oftras ayudas o subvenciones
concedidas y/o solicitadas para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracién, ente
plblico o privade, nacional o internacional? (P. ej. consta, si procede, declaracidn responsable)

24

En caso de existir ayudas concurrentes, ¢se cumplen los requisitos exigidos en la arden de bases /
convocatoria / expresian de interés o en la propia normativa reguladora de subvenciones?

25

En caso de ayudas régimen de minimis, iconsta declaracidn de la empresa sobre ayudas de minimis
recibidas en los dos ejercicias fiscales anteriores y en el ejercicio fiscal en curso, teniendo en cuenta las
empresas vinculadas de forma que se acredite que no se han superado los umbrales aplicables?

26

En caso de ayudas de Estado amparadas por el Reglamento de exencidn por categorias, {se ha dado
eumplimienta, para la operacién objeto de control, de las condiciones y extremos recogidos en el
citado reglamento (importe, intensidad, costes subvencionables segln el tipo de ayuda y efecto
incentivador)?

27

En caso de ayudas de Estado sujetas al régimen de notificacién previa:éSe han cumplido las
condiciones establecidas en la ayuda autorizada?

28

ZEn la valoracién de la solicitud de esta operacién se han tenide en cuenta los eriterios de valoracién
especificados en la orden de bases/convocatoria/expresion de interés?

29

éConsta propuesta de resolucién de otorgamiento de la ayuda para esta operacién?

30

éla cuantia de la subvencién es acorde con la orden de bases/convocatariaf/expresion de interés?

31

La resalucidn de atorgamiento de la ayuda éha sido resuelta por érgano competente?

32

é5e han aplicado las medidas adecuadas y proporcionadas contra el fraude previstas por el erganismo
para la seleccién de esta operacién?
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5.6. Anhexo V1. Modelo Base de DECA

NOTA: Este modelo base de DECA se adaptara en funcidn de las caracteristicas especificas de la
operacion y que podra ser actualizado conforme a la normativa vigente e instrucciones recibidas
por el Organismo Intermedio de Gestién.

DECA - Documento que Establece las condiciones de Ayuda

Fecha de Emision del DECA por la Unidad de Gestion

Fecha de emision A fecha de firma digital

Programa Operativo (PO)

Titulo FEDER 2014-2020 PLURIRREGIONAL DE ESPANA
ca 2014ES16RFOP002

Eje Prioritario

Estrategia DUSI

Nombre de la Estrategia Mas Riveira Atlantica 2020

Entidad DUSI que la presento  LYLWE GG ERUVETE

Convocatoria de Ayudas Orden HAP/2427/2015 de 13 de noviembre, 12 Convocatoria EDUSI
(BOE n2 275 de 17/11/2015)
Organismo Intermedio de Gestion (OIG)

Nombre Subdireccion General de Cooperacion Local

[de la Direccién General de Cooperacion Autonémica y Local y
de la Secretaria de Estado de Politica Territorial,

del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica]

Organismo Intermedio Ligero (OIL)
Nombre Ayuntamiento de Riveira

Unidad Ejecutora (UE) beneficiaria de la Operacion
Nombre y Cargo del responsable

del Objetivo Temdtico al que se

imputa la operacion

Nombre y cargo del/a

Responsable Politico del drea o
concejalia

Nombre y Cargo del responsable
técnico Responsable de la LA 'y

de la operacion

Tipologia de la Operacion Seleccionada
Objetivo Tematico (OT)

Prioridad de Inversion (Pl)

Objetivo Especifico (OE)
Campos de Intervencion (Cl)

Linea de Actuacion (LA)

Codigo de la Linea de Actuacion

Tipologia de la Operacion Seleccionada

Cddigo de la Operacién

Titulo de la Operacion 9 4
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DECA - Documento que Establece las condiciones de Ayuda

Plazo de Ejecucion

Importe Total Operacion

Calendario financiero anualizado
Importe Total Subvencionable

Calendario financiero anualizado 2018 2019 2020 2021 2022
del importe total subvencionable 0€

Porcentaje de Cofinanciacion 80%
Importe de la Ayuda

Subvencio’n no reembolsable (80% FEDER, 20% cofinanciacién
municipal)
(Organismo con Senda Financiera)

Contribucion de la operacion a los
objetivos especificos
correspondientes a la prioridad de
inversion y resultados esperados

Indicadores de Resultado a los que contribuye la operacion

Cddigo y Nombre del Indicador

Indicadores de Productividad que se prevén lograr con la ejecucion de la operacion

Cddigo y Nombre del Indicador
Unidad de Medida

2018 2019 2020 2021 2022 2020

42.000€

Valor Estimado (2018)
Valor Estimado (2023)

Nivel de Logro Junto con la justificacién de gastos para las solicitudes de reembolso, se
debera proporcionar un informe sobre el nivel de logro de los objetivos
especificados.

Estructura de la Unidad Ejecutora (UE)

Capacidad para cumplir las El servicio responsable de iniciar la operacion dispondra de capacidad
condiciones del DECA administrativa, financiera y operativa suficiente para garantizar tanto
el control como la buena gestidn de la operacion a realizar, a través de
la asignacion de los recursos humanos apropiados (con las capacidades
técnicas necesarias a los distintos niveles y para las distintas funciones a
desempefiar en el control y gestion de dicha operacion).

Aplicacion de Medidas Antifraude
Medidas Antifraude

a) Prevencion e Aplicar al maximo la postura antifraude de la Entidad DUSI. Ver
compromiso de la alta direccién de la Entidad DUSI a través de 95
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DECA - Documento que Establece las condiciones de Ayuda

una “Declaracidon de Politica de Lucha contra el Fraude” (anexo
5.11) del Manual de Procedimientos.

e Promover en el seno de las unidades de trabajo una conciencia
colectiva consciente de los dafos que provoca el fraude y de la
decidida voluntad de la institucién para evitarlo.

e Incluir declaraciones de ausencia de conflicto de interés en las
mesas de contratacion de las licitaciones publicas.

e  Revision de la documentacién publicada relativa a los riesgos de
fraude en la intranet del ayuntamiento y en la web del proyecto
(http://maisriveiraatlantica2020.gal/).

b) Deteccion e  Las irregularidades serdn comunicadas a la Unidad de Gestién por
todo el personal que tenga conocimiento de las mismas, y ésta, a su
vez, al equipo de trabajo antifraude constituido en la Entidad DUSI.

e Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran
ser constitutivos de fraude o irregularidad en relacién con proyectos

u operaciones financiados total o parcialmente con cargo a fondos

procedentes de la Unién Europea en el marco de la presente

convocatoria podra poner dichos hechos en conocimiento del

Servicio Nacional de Coordinacidon Antifraude de la Intervencién

General de la Administracion del Estado, por medios electrénicos a

través del canal habilitado al efecto por dicho Servicio en la

direcciénweb http://igaepre.central.sepg.minhac.age/sitios/igae/e
s-ES/Paginas/Denan.aspx, y en los términos establecidos en la

Comunicacion 1/2017, de 3 de abril, del citado Servicio, que se

puede consular en el siguiente enlace:

http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/sitios/igae/es-

ES/snca/Paginas/inicio.aspx

c) Correccion y persecucion e  En el caso de irregularidades sistematicas serdn comunicadas a la
Unidad de Gestion, para que las comunique al equipo antifraude y
se disefie un Plan de Accion que incluird medidas que corrija los
riesgos detectados.

e LaUnidad de Gestién notificara dichas irregularidades al Organismo
Intermedio de Gestién (OIG) del que depende la Entidad DUSI.

e Detectadas irregularidades se aplicaran  procedimientos
sancionadores/penales en aplicacién de la normativa vigente (Ley
19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacién publica y Buen
Gobierno; Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; Ley 40/2015 de Régimen Juridico del
Sector Publico o LRISP; RDL 5/2015 TR de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico o TREBEP).

Contratacion Publica

Cumplimiento de Normativa Ley 3/20111, de Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico.
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la
gue se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.
Elementos a evitar * Doble Financiacion.
¢ Falsificaciéon de Documentos.
Deteccion de "Banderas Rojas" Incluye la contratacion amafiada, las licitaciones colusorias, el conflicto
de intereses, la manipulacion de ofertas y el fraccionamiento del gasto. 96
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DECA - Documento que Establece las condiciones de Ayuda

Se debera informar a la Unidad de Gestidn de los casos o sospechas de
fraude detectados a la mayor brevedad posible, asi como las medidas
que se apliquen para su correccion y persecucion.

Correcciones financieras

Irregularidades detectadas Las irregularidades detectadas en el gasto justificado por el beneficiario
reducirdn la ayuda FEDER de la operacién.
En el caso de importes indebidamente percibidos supondra su devolucion
junto con los posibles intereses de demora.

Pista de Auditoria

1101 (el il ol (e N AL g ool [0 [ 1 fe)358 La  comunicacion entre la Unidad de Gestion (UG) y las Unidades
Ejecutoras (UUEE) se realizara a través de la oportuna documentacién
firmada electronicamente y/o manuscrito por los responsables
designados para ello. Se dispone para las comunicaciones del sistema de
gestion documental electrénico SWAL y/o del correo electrénico de la
Unidad de Gestién: unidad.gestion@riveira.com

e R e 0] s Y el o [.[F| Se  llevard mediante la asignacion de codigos contables para la
clasificacion funcional por programa dentro de la contabilidad
presupuestaria del Ayuntamiento de Riveira.

SR b olel e B BT i ST El sistema de registro y almacenamiento se derivard del propio
Lol el [ e X L)V 1o 3 procedimiento  administrativo  establecido en la contabilidad
presupuestaria del Ayuntamiento de Riveira para todos sus gastos y
pagos. Como resultado, toda la documentacidn para el seguimiento,
registro, gestidon financiera, evaluacion, verificaciéon y auditoria se
archivara en el Servicio de Tesoreria (facturas, aprobacion de los gastos
y de los pagos segln el procedimiento administrativo de la contabilidad
publica, fotocopias de los contratos, etc.). Todo ello complementado por
la documentacion que se archivara en el Servicio de Contratacion,
relativa al procedimiento publico de licitacion y adjudicacién de los
contratos, segun la Ley de Contratos del Sector Publico.

Disponibilidad de la Debera asegurarse la disponibilidad de los siguientes documentos
Documentacion relativos a la operacion:

¢ Las especificaciones técnicas, en su caso las memorias, o Pliegos de
Prescripciones Técnicas (PPT), y los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares (PCAP).

¢ El plan de financiacion.

¢ Los documentos relativos a la aprobacion de la concesion de la ayuda.
e Los documentos relativos a los procedimientos de contratacidn
publica, incluyendo los documentos que justifiquen la adjudicacion
(actas de apertura, ofertas de licitadores ademas de la del adjudicatario,
etc.)

e Los informes de situacion.

e Los informes sobre las verificaciones y auditorias llevadas a cabo.

¢ Los informes sobre el estado de consecucién de los indicadores de
productividad asociados a la operacién.

Custodia de Documentos ¢ Deben conservarse todos los documentos relativos al gasto y a las
auditorias efectuadas para contar con una pista de auditoria apropiada.
* Los documentos se conservardn o bien en forma de originales o de
copias compulsadas de originales, o bien en soportes de datos
comunmente aceptados, en especial versiones electronicas de
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documentos originales, o documentos existentes Unicamente en version
electrdnica.

Medidas de Informacion y Comunicacion

Aspectos Generales En todas las medidas de informacién y comunicacién, se debera
reconocer el apoyo de los Fondos EIE a |la operacion, mostrando para ello
el emblema de la Unién Europea y la referencia al FEDER.

0]V e[l iR L 2[4 To 1) G 88 7] Se informard al publico del apoyo obtenido de los Fondos haciendo una
Operacion breve descripcion en la web de la EDUSI "Mas Riveira Atlantica 2020
(MRA 2020)", con indicaciéon de objetivos y resultados, destacando el
apoyo financiero de la Unién.

LR L [T o) R (A R0 1 e (9188 Las empresas adjudicatarias de los contratos asociados a la operacién
estaran obligada a cumplir las obligaciones de informacién y publicidad
establecidas en el Anexo XII, seccion 2.2 del Reglamento (UE) 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

Se colocard, en un lugar bien visible para el publico, un Cartel de obra
durante la ejecucion de la obra y Placa Permanente de tamafio
significativo, en un plazo de tres (3) meses a partir de la conclusion de la
operacion. Dichos elementos indicardn el nombre y el objetivo principal
de la operacion, y se prepararan de acuerdo con las caracteristicas
técnicas adoptadas por la Comision.

Condiciones Espe

Las condiciones =1Ja1d] 4.1 Los servicios incluidos en operacidon deben conseguir como minimo lo
relativas a los productos o servicios {0 II=lgje=k

a entregar por la operacion e Contribuir a que el POPE se implemente segun lo planificado y de
acuerdo con el contenido del programa, en linea con lo establecido en el
en el Acuerdo de Asociacidn y la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica
2020 (MRA 2020)".

* La mejora del servicio ofrecido a los organismos y beneficiarios
procurando la reduccién de la carga administrativa.
¢ Que se alcancen los hitos establecidos en los marcos de rendimiento
del programa a través de la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica 2020
(MRA2020)".

e Contribuir a reducir las suspensiones y correcciones financieras con
relacion al periodo anterior (2007-2013).

e Lograr una eficaz implementacién del POPE apoyando la actividad de
gestion y control y el desarrollo de capacidad en estas areas a través de
la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica 2020 (MRA2020)".

del tipo de tanto alzado

Ayuda del Estado

indirectos sean subvencionables
Terrenos y Bienes Inmuebles

En caso de la excepcion respecto a

. .z

la ubicacion de la operacion
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DECA - Documento que Establece las condiciones de Ayuda

Informacion si la operacion forma
parte de un Gran Proyecto

Informacion si la operacion forma

parte de una Inversion Territorial
Integrada (ITI)

Si la operacion es un instrumento
financiero

1o [T L) N N B [ e [0 o0 (e e [e) 1143 La aceptacion de la ayuda supone permitir la inclusion de la operacion y
sus datos en la lista de operaciones por PO que la Autoridad de Gestion
mantendra para su consulta a través de la web.

o)l e fe )i Lo [0 2 Se recuerda la necesidad de dar cumplimiento a lo especificado en la
e[ [ o1 BN o) e[ [s ki o1 s Bl Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se aprueban las
programa normas sobre los gastos subvencionables de los programas operativos
del Fondo Europeo de Desarrollo Regional para el periodo 2014-2020.
Especialmente en todo aquello relacionado con la elegibilidad de los
gastos subvencionables derivados de la operacién.

Lo leld e e G [T [ a1 B[22 2] Se recuerda la necesidad de dar cumplimiento a lo especificado en las
Union aplicables normas de elegibilidad comunitarias y, en concreto, el Reglamento (UE)
n.2 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre, por el que se establecen las disposiciones generales relativas
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca y se
deroga el Reglamento (CE) n.2 1083/2006 (en adelante, Reglamento (UE)
n.2 1303/2013).

En Riveira, a fecha de firma digital

Documento Firmado digitalmente

XXXXXXXXXXX

Unidad de Gestion de la EDUSI Mas Riveira Atlantica 2020
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5.7. Anexo VII. Nombramiento del Equipo de AutoevaluacCion de Rjesgo de
Fraude

NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE AUTOEVALUACION DE RIESGO DE
FRAUDE DE MAS RIVEIRA ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

Por el presente escrito, D. Manuel Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y
responsable maximo de la Estrategia DUSI de Riveira “Mas Riveira Atldntica 2020 (MAS
RA2020)", asume el compromiso del ayuntamiento en la prevencion, deteccién, correccién y
persecucion del fraude, y designa formalmente a los miembros del equipo de autoevaluacién
de riesgo de fraude.

El equipo de autoevaluacion de riesgo de fraude sera responsable de la realizacién de
ejercicios de autoevaluacién de riesgo de fraude periédicos que permitan analizar los riesgos
potenciales o existentes en el ayuntamiento de Riveira en las fases de seleccidn y ejecucién de
las operaciones, y establecer asi los controles y medidas pertinentes que permitan minimizar el
riesgo de fraude.

Para todo ello, se designan como integrantes del equipo de autoevaluacién de riesgo de fraude
de MAS RA2020 a las siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Cargo / Funcion Nombre y Apellidos

Secretario Juan Manuel Salguero del Valle
Interventor Jorge Gonzdlez Marifio

Tesorero José Antonio Rueda de Valenzuela
Técnico Servicios Econdmicos Manuel Vicente Novo Lijo
Responsable Contratacion José Manuel Ferndndez Dios

Se contempla la posibilidad de realizar, por un cauce equivalente, modificaciones en la
composicién de este organismo, y tanto este nombramiento como las futuras modificaciones
se plasmarén en el “Manual de Procedimientos” a través del procedimiento
MRA2020_MOD_MAN (Procedimiento para la modificacién del Manual de Procedimientos),
llevando aparejada la necesidad de notificar a la Autoridad de Gestidn de dicha modificacién a
través del procedimiento MRA2020_REM_COPIA (Procedimiento de remisién de copias
electrénicas auténticas).

Riveira, a 10 de febrero de 2017

El alcalde,
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NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE AUTOEVALUACION DE RIESGO DE
FRAUDE DE MAS RIVEIRA ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

Por el presente escrito, D. Manuel| Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y responsable
maximo de la Estrategia DUSI de Riveira “Mas Riveira Atladntica 2020 (MAS RA2020)", asume el
compromiso del ayuntamiento en la prevencién, deteccién, correccién y persecucién del
fraude, y designa formalmente a los miembros del equipo de autoevaluacién de riesgo de
fraude.

El equipo de autoevaluacidn de riesgo de fraude serd responsable de |a realizacidn de ejercicios
de autoevaluacién de riesgo de fraude periddicos que permitan analizar los riesgos potenciales
o existentes en el ayuntamiento de Riveira en las fases de seleccidn y ejecucidn de las
operaciones, y establecer asi los controles y medidas pertinentes que permitan minimizar el
riesgo de fraude.

Para todo ello, se designan como integrantes del equipo de autoevaluacién de riesgo de fraude
de MAS RA2020 a las siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Integrantes Cargo en la Entidad DUST

D. luan Manuel Salguero del Valle Secretario
D. Pable Bao Castro Interventor
D. José Antonio Rueda de Valenzuela Tesorera
Técnico de administracién general de Serviclos
D. Manuel Vicente Nova Lijo Econdmicos
D. Manuel Angel Pena Romay Auxiliar Admtvo del Servicio de Contratacién

Se contempla la posibilidad de realizar, por un cauce equivalente, modificaciones en la
compasicidn de este organisma, y tanto este nombramiento como las futuras modificaciones se
plasmaran en el “Manual de Procedimientas” a través del procedimiente MRAZ020_MOD_MAN
(Procedimiento para la modificacién del Manual de Procedimientos), llevando aparejada la
necesidad de notificar a la Autoridad de Gestidn de dicha modificacién a través del
procedimiento MRA2020_REM_COPIA (Procedimiento de remisién de copias electrénicas
auténticas).

Riveira, a fecha de la firma digital

Firmado digitalmente al margen:

El alcalde

Manuel Ruiz Rivas

& pusce Comprobar con & oidign MANUEL SANTOS RUIZ RIVAS(P1807400H-CORCELLD DE RIVEIRA)ALCALDE PRESIDENTE - Froha DR0AZNE
02082018

O7E2IA0A0ANAN0ISLERECIVALL seriaNumier=S2833002E CN=Seln de fiampa TSE - @fimma QU=Secratarla General de Administracidn | HO 0922
&n Iz Sede Elactrinica de ka Entidad Digital, O=Secretaria te Estaco de Funditn Fiblica,C=ES - 0H0A2018 053818
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NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE AUTOEVALUACION DE RIESGO DE
FRAUDE DE MAS RIVEIRA ATLANTICA 2020 (MAS RA2020)

Por el presente escrito, D. Manuel Ruiz Rivas, alcalde del ayuntamiento de Riveira y responsable
maximo de |a Estrategia DUSI de Riveira “Mas Riveira Atlantica 2020 (MAS RA2020}", asume el
compromiso del ayuntamiento en la prevencidn, deteccién, correccién y persecucién del
fraude, y designa formalmente a los miembros del equipo de autoevaluacién de riesgo de
fraude.

El equipo de autoevaluacién de riesgo de fraude sera responsable de la realizacion de ejercicios
de autoevaluacién de riesgo de fraude periddicos que permitan analizar los riesgos potenciales
o existentes en el ayuntamiento de Riveira en las fases de seleccién y ejecucion de las
operaciones, y establecer asi los controles y medidas pertinentes que permitan minimizar el
riesgo de fraude,

Para todo ello, se designan como integrantes del equipo de autoevaluacién de riesgo de fraude
de MAS RA2020 a las siguientes personas del ayuntamiento de Riveira:

Integrantes Cargo en la Entidad DUSI

D. Juan Manuel Salguero del Valle Secretario
D. Pable Bao Castro Interventor
D. Maria Teresa Cid Poza Tesorera
Téenico de administracidn general de Servicios
D. Manuel Vicente Novo Lijo Econdmicos
Auxiliar Administrativo del Servicio de
D. Manuel Angel Pena Romay Cantratacidn

Se contempla |a posibilidad de realizar, por un cauce equivalente, modificaciones en la
compaosicion de este organismo, y tanto este nombramiento coma las futuras modificaciones se
plasmaran en el “Manual de Procedimientos” a través del procedimiento MRAZ020_MOD_MAN
(Procedimienta para la modificacidén del Manual de Procedimientos), llevando aparejada la
necesidad de notificar a la Autoridad de Gestidn de dicha modificacién a través del
procedimiento MRA2020_REM_COPIA (Procedimiento de remisién de copias electrénicas
auténticas).

Riveira, firmado digitalmente al margen:

El alcalde
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Acta de la reunldn

Lugar: Sala de Juntas del Ayuntamiento de Riveira
Data: 02/02/2017

Hora: 11:30

Asistentes del Ayuntamiento de Riveira:

e D.Juan Manuel Salguero del Valle. Secretario

e D.Jorge Gonzédlez Marifio. Interventor

e D.José Antonio Rueda de Valenzuela. Tesorero

e D.José Manuel Ferndndez Dios. Responsable del Servicio de Contratacion

Desarvollo de la sesidn:

A las 11:30h da comienzo la Sesién de Autoevaluacion Inicial del Riesgo de Fraude en el
Ayuntamiento de Riveira, procediendo a tratar los siguientes puntos:

1. Cownstitucibn del Equipo de Autoevaluacibn de Riesgo de Fraude

Se procede a constituir oficialmente la el Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude que
queda constituida de la siguiente forma:

Equipo de Autoevaluacion de Riesgo de Fraude

Integrantes Cargo en la Entidad DUSI
D. Juan Manuel Salguero del Valle Secretario
D. Jorge Gonzélez Marifio Interventor
D. José Antonio Rueda de Valenzuela Tesorero
Técnico de Administracion General (Servicios
D. Manuel Vicente Novo Lijo Econémicos)
D. José Manuel Ferndndez Dios Responsable del Servicio de Contratacion

No ha estado presente D. Manuel Vicente Novo Lijo (por motivos de salud).

2. Autoevaluacibn del Riesgo de Fraude

Se inicia el Ejercicio de Autoevaluacion del Estado Inicial de Riesgo de Fraude en la gestién de
las ayudas en el marco de la EDUSI “Mds Riveira Atlantica 2020” en el Ayuntamiento de
Riveira, utilizando la Herramienta de Evaluacién (Fichero Excel) proporcionada por el
Organismo Intermedio de Gestion para la evaluacién del impacto y la probabilidad de riesgo de
fraude, siguiendo la metodologia descrita en la “Guia de la Comisién Europea para el periodo
de programacién 2014-2020, sobre evaluacién de riesgo de fraude y medidas antifraude
eficaces y proporcionadas”.
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8. Awndlisis de Riesgos de la Fase de Seleceldn de Operaciones

Se procede a Determinar los Riesgos que resultan Relevantes para la Entidad DUSI
(Ayuntamiento de Riveira) durante la fase de Seleccion de Operaciones por la Unidad de
Gestion (UG) de dicha Entidad.

Se han determinado los siguientes tres (3) riesgos como relevantes:

¢ SR1.- Conflictos de Interés dentro de la Unidad de Gestién (UG): Los miembros Unidad
de Gestién (UG) de la Entidad DUSI influyen deliberadamente sobre la evaluacién y
seleccién de Unidades Ejecutoras (UUEE) a fin de favorecer a alguna de ellas, dando un
trato preferente a su Expresion de Interés durante la evaluacién, o bien presionando a
otros miembros de la Unidad de Gestién (UG).

e SR2.- Declaraciones Falsas de las Unidades Ejecutoras (UUEE): Las Unidades Ejecutoras
(UUEE) presentan declaraciones falsas en sus Expresiones de Interés, haciendo creer la
Unidad de Gestién (UG) que cumplen con los criterios de elegibilidad, generales y
especificos, al objeto de salir elegidos en un proceso de seleccién.

® SR3.- Doble Financiacién de la Operaciones Propuestas: Una Unidad Ejecutora (UE)
solicita financiacién de varios Fondos y/o Estados miembros de la Unién Europea para un
mismo proyecto, sin declarar esta circunstancia.

Se procede a Valorar cada uno de los Riesgos Relevantes determinados para la fase
de Seleccion de Operaciones siguiendo la metodologia de la Guia Europea de la Comisién.

Los resultados de la evaluacion de los riesgos son los siguientes:

Riesgo | Valoracién | Plan de
Controles Existentes Neto | delRiesgo | Accion

SC1.1.- La Entidad DUSI dispone de una politica en materia de 2 Aceptable N/A
conflicto de interés que incluye una declaracién anual
y su registro por parte de todo el personal.

SC1.2.-Se deberdn publicar todas las convocatorias de
propuestas.

SC1.3.- Todas las solicitudes deberan registrarse y evaluarse
de acuerdo con los criterios aplicables.

SC1.4.- Todas las decisiones relativas a la aceptacién o
rechazo de las solicitudes deberdn comunicarse a los
solicitantes.

Observaciones: Estas medidas estdn contempladas ya en el manual de procedimientos de la
Entidad DUSI.
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Riesgo | Valoracién | Plande

Controles Existentes Neto | das Riesgo Necten

SC2.1.- El proceso de verificacién de la Unidad de Gestién 2 Aceptable N/A
{UG) de Ias expresiones de interés que compiten por
el proyecto incluye un analisis independiente de todos
los documentos justificativos.

SC2.2.- El proceso de verificacion de la Unidad de Gestién
{UG) hace uso de los previos conocimientos acerca de
la Unidad Ejecutora (UE) para adoptar una decision
bien informada sobre la veracidad de las
declaraciones e informaciones presentadas.

Observaciones: Estas medidas estdn contempladas ya en el manual de procedimientos de la
Entidad DUSL.

Riesgo | Valoracién | Plande

Controles Existentes ko | BatPlacen |- Acaada

SC3.1.- El proceso de verificacion de la Unidad de Gestion 3 Aceptable N/A
(UG) incluye controles cruzados con las autoridades
nacionales que administran otros fondos, asi como
con los Estados miembros correspondientes.

Observaciones: Como complemento de este control, en el modelo de solicitud de expresién de
interés previsto en el manual de procedimientos de la Entidad DUSI, se solicita a la unidad
ejecutora declarar la existencia de otras ayudas solicitadas y concedidas para el mismo fin.

b. Awndlists de Riesgos de la Fase de Ejecucibn de Operaciones

Se procede a Determinar los Riesgos que resultan Relevantes para la Entidad DUSI
(Ayuntamiento de Riveira) durante la fase de Ejecucién de Operaciones Aprobadas por la
Unidad de Gestion (UG) de dicha Entidad.

Se han determinado los siguientes ocho (8) riesgos como relevantes:

¢ IR1.- Conflicto de Interés no declarado, o Pago de Sobornos o Comisiones: Se identifican

dos (2) sub-riesgos:
IR1.1) Conflicto de Interés no declarado: las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden

otorgar subcontratos a terceros en los que un miembro de su personal tiene algin
interés, econdmico o de otro tipo. De forma similar, las organizaciones pueden no
declarar plenamente todos los conflictos de interés cuando se presentan a una
licitacion.

IR1.2) Sobornos o Comisiones: Terceros que optan a contratos pueden ofrecer
sobornos o comisiones a las Unidades Ejecutoras (UUEE) para influir sobre la
adjudicacion de contratos.
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e IR2.- Incumplimiento de un Procedimiento Competitivo Obligatorio: Se identifican
cuatro (4) sub-riesgos:
IR2.1) Divisién de un Contrato en varios: las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden
dividir un contrato en dos o mas pedidos o contratos, a fin de no tener que aplicar el
procedimiento de concurso competitivo o de soslayar la revisién por parte de una
instancia superior.
IR2.2) Contratacién de un Gnico Proveedor sin justificacién: las Unidades Ejecutoras
(UEEE) pueden falsear los motivos para contratar con un Unico proveedor definiendo
unas especificaciones demasiado restrictivas.
IR2.3) Omisién_del Procedimiento de Licitacién: las Unidades Ejecutoras (UUEE)
pueden conceder los contratos a terceros que deseen favorecer sin pasar por el
procedimiento obligatorio de concurso.
IR2.4) Prérroga Irregular_del Contrato: las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden
prorrogar los vencimientos originales del contrato mediante una modificacién o
cldusula adicional, evitando con ello tener que convocar nuevamente un concurso.
e IR3.- Manipulacién del Procedimiento de Concurso Competitivo: Se identifican tres (3)
sub-riesgos:
IR3.1) Especificaciones Amafiadas: las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden crear
convocatorias de ofertas o propuestas «a la medida» mediante unas especificaciones
que se ajustan exclusivamente a las caracteristicas de un determinado licitador, o
que Unicamente un licitador puede cumplir. Unas especificaciones demasiado
restrictivas pueden servir para excluir a otros ofertantes cualificados.
IR3.2) Filtracién de los Datos de las Ofertas: el personal de una Unidad Ejecutora (UE)
encargado de definir el proyecto o de evaluar las ofertas puede filtrar informacién
confidencial, como presupuestos estimados, soluciones preferidas o detalles de las
ofertas de la competencia, con el fin de que el licitador al que desea favorecer pueda
preparar una oferta superior en el aspecto técnico o econémico.
IR3.3) Manipulacién de las Ofertas: las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden
manipular las ofertas recibidas para conseguir que resulte seleccionado su contratista
preferido.
e IR4.- Practicas Colusorias en las Ofertas: Se identifican dos (2) sub-riesgos:
IR4.1) Prdcticas colusorias en las Ofertas: Terceros de una zona, regién o sector
determinados pueden conspirar para burlar la competencia y aumentar los precios
sirviéndose de diversos artificios de tipo colusorio, como la presentacién de ofertas
complementarias, la rotacién de las ofertas y el reparto del mercado (ofertas de
cobertura en procedimientos negociados).
IR4.2) Proveedores Ficticios de Servicios: Pueden también crear proveedores
«fantasmas» para que presenten ofertas complementarias en régimen de colusién, al
objeto de inflar los precios, o simplemente de generar facturas de proveedores
inexistentes. Por otra parte, un empleado del beneficiario puede autorizar pagos a un
vendedor ficticio para apropiarse indebidamente de fondos.
e IR5.- Precios Incompletos: Terceros (contratistas) pueden omitir informacién actualizada,
completa y exacta sobre los costes o los precios en sus ofertas, con el resultado de un
aumento en los precios del contrato.
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e IR6.- Manipulacién de las Reclamaciones de Costes: Se identifican dos (2) sub-riesgos:

IR6.1) Reclamaciones Duplicadas: un tercero (contratista) con multiples érdenes de
trabajo similares puede cargar los mismos costes de personal, honorarios u otros
gastos a varios contratos.
IR6.2) Facturas Falsas, Infladas o Duplicadas: un tercero (contratista) puede presentar
a sabiendas facturas falsas, infladas o duplicadas, actuando en solitario o en
complicidad con alguna persona de las Unidades Ejecutoras (UUEE) encargada de la
contratacion.

e IR7.- Falta de Entrega o Sustitucién de Productos: Se identifican dos (2) sub-riesgos:
IR7.1) Sustitucién de Productos: Terceros (contratistas) pueden sustituir los
productos especificados en el contrato por otros de calidad inferior, o bien incumplir
de algun otro modo las especificaciones del contrato, declarando falsamente que las
han cumplido. Las Unidades Ejecutoras (UUEE) pueden ser cdmplices en este fraude.
IR7.2) Inexistencia de los Productos: no se entregan o prestan algunos de los
productos o servicios que se deberian entregar o prestar en el marco del contrato, o
este no se ejecuta de conformidad con el acuerdo de subvencién.

e |R8.- Modificacion del Contrato Existente: una Unidad Ejecutora (UE) y un Tercero
(contratista) actian en connivencia para modificar un contrato existente introduciendo
condiciones mds favorables para el tercero, hasta el punto de invalidar la decisién de
adjudicacién original.

Los seis (6) primeros riesgos son relevantes durante el proceso de licitacion y adjudicacién de
los contratos a ejecutar dentro de una operacién, y los dos (2) Gltimos (IR7 y IR8) son
relevantes durante el proceso de ejecucién de dichos contratos.

m Se procede a Valorar cada uno de los Riesgos Relevantes determinados para la fase
de Ejecucion de Operaciones siguiendo la metodologia de la Guia Europea de la Comisién.

Los resultados de la evaluacién de los riesgos son los siguientes:

Riesgo | Valoracién | Plande
Neto | del Riesgo | Accidén

Controles Existentes

Conflicto de Interés no declarado TR
IC1.1.- La Entidad DUSI requiere que las Unidades Ejecutoras
dispongan de politicas relativas a los conflictos de
interés, exijan las declaraciones y lleven los registros
correspondientes.
I1C1.2.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
S G | ¢ | T |
1C1.3.- La Entidad DUSI requiere que las Unidades Ejecutoras
dispongan de politicas relativas a los conflictos de
interés, exijan las declaraciones y lleven los registros
correspondientes.
IC1.4.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.
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Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoracién | Plande
Neto | del Riesgo | Accién

Controles Existentes

IR2.1 Divisién de un Contrato en varios

IC2.1.- Antes de que las Unidades Ejecutoras inicien la
ejecucién de los programas, la Entidad DUSI revisa
una lista de aquellos contratos propuestos cuyo
importe se sitia ligeramente por debajo de las
cuantias establecidas.

IR2.2 Contratacion de un tnico Proveedor sin justificar

IC2.2.- Antes de que las Unidades Ejecutoras inicien la
ejecucién de los programas, la Entidad DUSI revisa
una lista de todas las adjudicaciones de contrato a un
mismo proveedor sin justificacion.

1C2.3.- Las adjudicaciones a un mismo proveedor deberdn ser 2 Aceptable N/A
autorizadas previamente por la Entidad DUSI.

IR2.3 Omisién del Procedimiento de Licitacion

1C2.4.- La Entidad DUSI requiere que las Unidades Ejecutoras
dispongan de politicas relativas a los conflictos de
interés, exijan las declaraciones y lleven los registros
correspondientes

IR2.4 Prérroga Irregular del Contrato

IC2.5.- Las modlﬂcacuones del contrato que prorrogan el
acuerdo original mas alld de un plazo méximo
predefinido deberan contar con la previa autorizacién
de La Entidad DUSI.

Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoracién | Plande
Neto | del Riesgo | Accién

Controles Existentes

IR3.1 ificaciones Amafiadas

1C3. 1 La Entldad DUSI exige a las Unidades Ejecutoras que
dispongan de una segunda instancia, distinta del
departamento de contratacién, responsable de
verificar que las especificaciones no son demasiado
restrictivas.

IR3.2 Filtracion de los Datos de las Ofertas s | nesmme | w

IC3.2.- La Entidad DUSI requiere que el procedimiento de
licitacién incluya un sistema transparente de apertura
de las ofertas, y unas medidas de seguridad
apropiadas para las ofertas no abiertas.

IC3.3.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.
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Riesgo | Valoracién | Plan de

Comtroles Existentes Neto | delRiesgo | Accién

1C3.4.- La Entldad DUSI requlere un elevado nivel de
transparencia en la adjudicacion de contratos, como
la publicacién de los datos del contrato que no tengan
caracter reservado.

IC3.5.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.

Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoracion | Plande
Neto | del Riesgo | Accién

Controles Existentes

R4.1 Prdcticas Colusorias en las Ofertas :

IC4.1.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.

IC4.2.- La Entidad DUSI comprueba si las empresas que

participan en una licitacién (particularmente en los

concursos con tres ofertas) estdn relacionadas entre si

(directivos, propietarios, etc.), utilizando para ello

fuentes de datos ablenas

2 Aceptable N/A

IC4.3.- La Entidad DUSI exige al benef iciario que IIeve a cabo
una investigacién completa de los antecedentes de
todos los proveedores terceros. Esto puede incluir el
examen general del sitio web, de la informacién
interna de la empresa, etc.

IC4.4.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.

Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoraciéon | Plande
Neto | del Riesgo | Accién

Controles Existentes

IC5.1.- La Entidad DUSI obliga a las Unidades Ejecutoras a
utilizar costes unitarios normalizados para los 2 Aceptable N/A
suministros adquiridos de forma regular.

Observaciones: Sin observaciones.
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Riesgo | Valoracién | Plan de
Neto | del Riesgo | Accion

Controles Existentes

IR6.1 Reclamaciones Duplicadas

1C6.1.- La Entidad DUSI requiere que las Umdades Ejecutoras
comprueben mediante los informes de actividades y
los resultados de los contratos si los costes estan
justificados y que estén autorizadas contractualmente
para solicitar los justificantes adicionales que
correspondan.

1C6.2.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.

IR6.2 Facturas Falsas, Infladas o Duplicadas

1C6.3.- La Entidad DUSI impone a las Unidades Ejecutoras que 2 Aceptable N/A
efecttian una revisién de las facturas emitidas a fin de
detectar duplicidades (es decir, facturas repetidas con
idéntico importe o numero de factura, etc.), o
falsificaciones.

1C6.4.- La Entidad DUSI exige a las Unidades Ejecutoras que
comparen el precio definitivo de los productos y
servicios con el presupuestado, y con los precios
aplicados generalmente en contratos similares.

1C6.5.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.

Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoraciéon | Plan de
Neto | del Riesgo | Accién

Controles Existentes
IR7.1 Sustitucion de los Productos

IC7.1.- La Entidad DUSI pide a las Unidades Ejecutoras que
revisen los productos o servicios adquiridos para
compararlos con las especificaciones del contrato,
recurriendo para ello a los expertos adecuados.

IC7.2.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos

supuestamente fraudulentos 2

Aceptable N/A

IC7 3.- La Entidad DUSI revisa por si misma en todos Ios
proyectos los certificados de obra o certificados de
verificacién de otro tipo que deberdn entregarse a la
finalizacion del contrato.

IC7.4.- La Entidad DUSI ha establecido y da publicidad a un
sistema que permita denunciar los comportamientos
supuestamente fraudulentos.
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Observaciones: Sin observaciones.

Riesgo | Valoracién | Plande
Neto | delRiesgo | Accién

Controles Existentes

IC8.1.- Las modificaciones del contrato que varien el acuerdo
original mas alld de unos limites preestablecidos (en
cuanto al importe y a la duracién) deberan contar con
la previa autorizacion de la Entidad DUSI.

2 Aceptable N/A

Observaciones: Sin observaciones.

2. Prbximos Pasos

Dar traslado de las conclusiones del ejercicio a la alta direccion del ayuntamiento para su
conocimiento y proponer implementar medidas de control surgidas fruto de la autoevaluacién
de riesgo de fraude realizada:

e Medidas prevencion:
1. Compromiso de la alta direccién de la Entidad DUSI a través de una
“Declaracion de politica de lucha contra el fraude”.
2. Asignacion de responsabilidades en lucha contra fraude mediante la
designacion de un equipo autoevaluacion de riesgo de fraude.
3. Declaraciones de ausencia de conflicto de interés por parte de todos los
agentes implicados en la gestion y ejecucion de la EDUSI.
Acciones de formacion y sensibilizacion.
5. Publicacién de documentacion relativa a los riesgos de fraude en la intranet
del ayuntamiento y en la web del proyecto:
http://maisriveiraatlantica2020.gal

»

e Medidas deteccion:
1. Habilitar mecanismos de informacion para comunicar sospechas de fraude
(correo electrénico).

e Medidas correccién y persecucion:
1. Comunicar al Organismo Intermedio de gestion los riesgos de fraude
detectados para que proceda a la recuperacién de importes certificados.
2. Procedimientos sancionadores/penales.

—
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A las 15:00 se da por concluida la sesién, y se procede a la firma del acta por parte de todos
asistentes mostrando su conformidad a todos los puntos recogidos en el presente documento.

El Secretario El Tesorgro

ro del Valle do.: José Antonio Rueda de Valenzuela

L e \

El Interventor Responsable det'Servicio de Contratacién

Gonzélez Marifio
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nha maneira de facer Euvcpa

EDUSI "MAS RIVEIRA ATLANTICA 2020 e R
Ayuntamiento de Riveira

Incidencia (]  Denunciar Irregularidad ]  Otro O]

llustrativo

Firma del Reclamante

NOTA: Esta reck ion puede p por Registro o bien ser enviada a la direcion de correo redama.edusi@riveira.com
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5.10. Anexo X. Criterios y Proceditmientos para la Seleccién de Qperaciones
(CPSO) - MRA2020

Sreuacion

Las Entidades Locales que gestionen las estrategias DUSI seleccionadas, o Entidades DUSI,
tendran la consideracion de Organismo con Senda Financiera (OSF), y tendran asignada una
dotacion de ayuda FEDER dentro del POCS. Tendran asimismo la condicién de Organismo
Intermedio “Ligero” (OIL), a efectos tinicamente de la Seleccion de las Operaciones.

Las Entidades DUSI deben definir y describir someramente los Criterios y Procedimientos a
utilizar para la Seleccidn de Operaciones (CPSO) para cada Linea de Actuacién (LA) de su EDUSI.
Para ello, al igual que el resto de OSF del POCS, actualmente integrado en el POPE, deben
elaborar una propuesta de documento de CPSO. Los Organismos Intermedios (OOll) de los que
dependen recopilaran las aportaciones de las Entidades DUSI y propondrdn al Comité de
Seguimiento del POCS, actualmente integrado en el POPE, los CPSO correspondientes a las
EDUSI.

Por “Linea de Actuacion” (LA) se entiende “una medida que instrumenta una politica de interés
publico encuadrada en un Objetivo Especifico, gestionada por una Unica entidad y caracterizada
por unos objetivos concretos y unos procedimientos de gestidn y esquemas de financiacién
homogéneos”.

En la Estrategia DUSI “Mds Riveira Atlantica 2020” (MRA2020) se establece un Plan de
Implementacion en el que se describen las Lineas de Actuacién (LA) propuestas, en el marco de
las cuales se podran seleccionar las Operaciones objeto de cofinanciacidn por el Programa
Operativo de Crecimiento Sostenible (POCS) 2014-2020 FEDER, actualmente integrado en el
Programa Operativo Plurirregional de Espafia (POPE) 2014-2020.

La EDUSI del Ayuntamiento de Riveira, establecia once (11) Lineas de Actuaciéon (LA)
enmarcadas en seis (6) Objetivos Especificos (OE) de los cuatro Objetivos Tematicos (OT)
disponibles en dicho Eje 12 (Urbano), tal y como se presenta en la tabla adjunta:

Vector Objetivo | Objetivo Linea de Overaciones
Estratégico | Tematico | Especifico | Actuacion P

Riveira +
Inteligente
(Eje 12)

SMART VILLAGE RIVEIRA

OoP2.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 2

Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 2

MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuaciéon 3

Riveira +
Eficiente
(Eje 12)

Vel MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION A TRAVES DE LAS
TIC
OoP1.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacién 1
OP 1.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 1
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Vector Objetivo | Objetivo Linea de
Operaciones
Estratégico | Tematico | Especifico ctuaaon
Riveira +
Turistica
(Eje 12)

OP 3.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 3

CREACIéN CENTRO DEMOSTRADOR DE EBC

OP 4.1 Operacmn 1 (primera) de la Linea de Actuacion 4

OP 4.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 4

MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE

OP 5.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 5

OP 5.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 5

LA 6 "aMAR RIVEIRA"
OP 6.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 6
OP 6.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 6
LA 7 PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
OP 7.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 7

OP 7.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 7

. 8 ELABORACI()N DE UN PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS

oP 8.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 8

OP 8.N  Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 8

HUMANIZACI()N Y MEJORA DEL ENTORNO URBANO E
INDUSTRIAL

OP 9.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 9

OP 9.N  Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacién 9

Riveira +
Humana
(Eje 12)

LA 11 HABILITACION DE EDIFICIOS PUBLICOS PARA COLECTIVOS
SOCIALES DESFAVORECIDOS

. X LA 99.1 ASISTENCIA TECNICA A LA GESTION DE LA EDUSI (ATG)
Asistencia
Técnica (oa RN No RN OP99.1.1 Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacion 99.1
(Eje 16)
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L i m=

Vector Objetivo
Estratégico | Temati

ematico | Especifico

II OE99.99.2

OP 99.2.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 99.2

Objetivo

OP99.2.1

Anexo X. Criterios y Procedimientos para la Seleccion de
Operaciones (CPSO) - MRA2020

Operacion 1 (primera) de la Linea de Actuacién 99.2

en 6 lineas de accién agrupadas:

n de la Administracién y Smart Village Riveira.

¢ LA13. Mejora de la eficiencia energética en la Administracion Publica.

¢ LAO5. Movilidad urbana sostenible

¢ LA14. Puesta en valor para el patrimonio cultural, natural y turistico.

¢ LA15. Humanizacién y mejora del entorno urbano e industrial.

¢ LA16. Infraestructuras publicas culturales y sociales.

La correspondencia de las 11 lineas iniciales y las 6 lineas agrupadas es la siguiente:

Linea de Operaciones
Actuacion .

OP 99.1.N Operacion N (enésima) de la Linea de Actuacion 99.1

e ASISTENCIA TECNICA A LA COMUNICACION E INFORMACION
: DE LA EDUSI (ATC)

iendo la comunicacién recibida el 9 de junio de 2017 del Organismo

6n sobre la posibilidad de agrupar lineas de accién dentro de un mismo
a
i

ra cumplir con el principio de eficiencia en la ejecucion y gestion de EDUSI,
on de las 11 lineas de accidn inicial

CODIGO LINEA NUEVA CODIFICACION LINEAS
A IR LINEAS DE ACTUACION ESTRATEGIA APROBADA O.E. AU LINEA REFUNDIDA/INCIAL NO MODIFICADA [  O.E.
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION A
MRA.0T02.0E233.LA01 TRAVES DE LAS TIC 233. AGR Modernizacion de la administracién
MRA.OT02.0E233.LA12 ySmart 233.
MRA.0T02.0E233.LA02 SMART VILLAGE RIVEIRA 233. Village Riveira
MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN LA
MRA.OT04.0E453.LA03 ADMINISTRACION PUBLICA 4.53. AGR Mejora de la eficiencia energética
MRA.OT04.0E453.LA13 enla 453.
MRA.OT04.0E453.LA04 CREACION CENTRO DEMOSTRADOR DE EBC 453. Administracion Pablica
MRA.OT04.0E451.LA05 MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE 45.1. MRA.OT04.0E451.LA0S Movilidad urbana sostenible 45.1.
MRA.OT06.0E634.LA06 AMAR RIVEIRA 6.3.4. AGR Puesta en valor del Patrimonio
MRA.OT06.0E634.LA14 Cultural y 6.3.4.
PUESTA EN VALOR DE PATRIMONIO CULTURAL Y -
MRA.OT06.0E634.LA07 6.3.4. Natural y Turistico.
NATURAL
MRA.OT06.0E652.LA08 | ELABORACION DE UN PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS | 6.5.2. AGRH o, b
- MRA.OT06.0E652.LA15 umanizacion entormno urbanoe | g g,
MRA.OTO6.0E652.LA09 HUMANIZACION Y MEJORA DEL ENTORNO URBANO 652 industrial
) ) ) E INDUSTRIAL T
MRA.OT09.0£982.1a10 | POTACION DE INFR@?ZT:EURAS CULTURALESY | oo rerine o -
_ _ MRA.OT09.0E982.LA16 n raestructuraﬁpu icas culturales 9.8.2.
MRA.OTO9.0E982.LA11 HABILITACION DE EDIFICIOS PUBLICOS PARA 082 ysociales
) ) ) COLECTIVOS SOCIALES DESFAVORECIDOS T
MRA.OT99.0E991.ATG Asistencia Técnica para la Gestion dela EDUSI 99.99.1. EDUSIAT-99993.1a RIVERA-Gestion 99.99.1.
MRA2020
Asistencia Técnica para la Comunicacién de la L,
MRA.0T99.0E992.ATC EDUSI MRA2020 99.99.2. EDUSI-AT-99994.1a RIVEIRA-Comunicacion 99.99.2.

Criterios y Procedimientos para 13 Seleccion de Operaciones (CPSO)
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A continuacidn, se definen y describen, los Criterios de Seleccién, o criterios basicos de
admisibilidad de la operacién, y los Criterios de Priorizacién, que permitiran priorizar la
seleccidn entre varias operaciones propuestas mediante Expresiones de Interés en una
convocatoria de solicitud de financiacion.

'l
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Los Criterios de Seleccion se han agrupado en Generales (aquellos aplicables a toda operacion
propuesta con independencia del OT en el que se enmarque) y Especificos de cada OT (a aplicar
solo a las operaciones enmarcadas en ese OT). Para que una operacidn enmarcada en un OT
pueda ser seleccionada, ha de cumplir ambos criterios: los generales y los especificos de la OT
en la que se enmarque.

CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES

Criterios Generales

e CSO1. La Operacion propuesta debera estar alineada con el “Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible 2014-2020 FEDER” (POCS) y contribuir a los objetivos del mismo.

e CS02. La Operacidn propuesta debera estar alineada con la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible
e Integrado (EDUSI) “Mas Riveira Atlantica 2020” y contribuir a los objetivos de la misma.

® CS03. La Operacion propuesta debera debe estar alineada con los objetivos identificados (Tematicos y
Especificos) para de la Linea de Actuacidn (LA) en la que se enmarcara dicha Operacién y contribuir a los
objetivos de la misma.

¢ CS04. La Operacion propuesta debera estar alineada con otras operaciones, intervenciones o proyectos
ya seleccionadas para EDUSI “Mas Riveira Atlantica 2020” y contribuir de forma integrada con dichas
operaciones a los objetivos de esta EDUSI y del POCS.

® CS05. La contribuciones de la Operacidn propuesta a los objetivos (Tematicos y Especificos) de la EDUSI
“Mas Riveira Atlantica 2020” y del POCS deberan ser medibles mediante los Indicadores de Productividad
de la Linea de Actuacidn (LA) en la que se enmarcara la Operacion propuesta.

® CS06. La operacion debera estar claramente delimitada respecto a la zona de actuacién, a los habitantes
beneficiados y a las categorias de intervencion establecidas para EDUSI “Mas Riveira Atlantica 2020”.

e CS07. La Operacidn propuesta debera tener en cuenta los principios generales de “No Discriminacion”,
“Igualdad de Género” y “Desarrollo Sostenible” (segun lo indicado en los articulos 7 y 8 del RDC,
Reglamento (UE) N21303/2013 de Disposiciones Comunes de los Fondos EIE).

e CS08. La Operacién propuesta deberd cumplir la Legislacion de la Union Europea y la Legislacidon
Nacional (segun lo indicado en el articulo 6 del RDC, Reglamento (UE) N21303/2013 de Disposiciones
Comunes de los Fondos EIE), incluidos los requisitos establecidos en materia de informacién y publicidad.

® CS09. Si la Operacion propuesta tiene efectos medioambientales, la Unidad de Ejecucion (UE) que
propone una Operacion debera cumplir los criterios y determinaciones ambientales identificadas en las
Declaraciones Ambientales Estratégicas y la normativa vigente europea y nacional correspondiente.

¢ CS10. La Unidad de Ejecuciéon (UE) que propone una Operacidn, como beneficiario de dicha operacion,
debera detallar su contribucion a la EDUSI desde el punto de vista social, econédmico, medioambiental, de
accesibilidad, de igualdad y no discriminacion.

e CS11. La Unidad de Ejecucion (UE) que propone una Operacién, como beneficiario de dicha operacidn,
debera justificar que dispone de capacidad Administrativa, Financiera y Operativa para poder ejecutar
con garantias la operacion propuesta.
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e CS12. La Operacién propuesta deberd asegurar cumplir los Criterios de Elegibilidad de Financiacién del
FEDER establecidos en la Normativa de aplicacién (en concreto, los fijados en el Reglamento (UE)
n21303/2013 (RDC) y la Orden Ministerial HFP 1979/2016.

® CS13. La Operacion propuesta debera cumplir con los limites inferiores y superiores de inversion elegible
dentro de la Linea de Actuacion en la que se enmarque.

OT2: Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciones (TIC)

e (CS21. Si la Operacion propuesta contempla la dotacion de “Equipamiento de las Dependencias
Municipales y Plataformas” (incluidas las plataformas para la gestion de “Smart Cities”), la Unidad
de Ejecucion (UE) que propone una Operacién debera justificar que dicha adquisicion y dotacion
es necesaria para la puesta en marcha de operaciones (aplicaciones municipales e intervenciones)
incluidas en la EDUSI. La simple dotacién de equipamiento no sera financiable.

® CS22. Sila Operacién propuesta contempla la creacion de Plataformas de Gestidén de “Smart Cities” que
estén ligadas a “Eficiencia Energética” o a “Transporte Colectivo” (Movilidad Urbana Sostenible),
la Unidad de Ejecucién (UE) que propone una Operacién deberd justificar su necesidad en base a
Estudios Energéticos o a Estudios de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS), respectivamente, que
podran estar incluidos en la propia EDUSI o en documentos de planificacion separados.

e CS23. Si la Operacidn propuesta contempla intervenciones de “Digitalizaciéon de Patrimonio Cultural
enfocada al Turismo”, dicha operacidn deberd enmarcarse en Lineas de Actuacidn de dinamizacion
turistica definidas en la EDUSI.

® CS24. La Operacién propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera contemplar la implantacién de
Sistemas de Gestidn, de sensorizacion y de tratamiento de la informacién que permitan una mayor
eficiencia en la prestacion de los servicios publicos, particularmente de aquellos servicios que
permitan mejorar elementos clave de la ciudad y tengan impacto directo en el ciudadano y el
visitante (movilidad, seguridad, etc.).

e CS25. La Operacion propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) deberd dotar de las infraestructuras y
elementos tecnoldgicos necesarios para construir o mejorar servicios publicos de valor para el
ciudadano y el visitante. En aquellos casos en los que estas infraestructuras incluyan despliegue de
redes de comunicaciones, éstas deberan destinarse a satisfacer las necesidades de comunicacién
de los elementos de la ciudad inteligente, siempre cifiéndose a la normativa aplicable en materia
de telecomunicaciones y competencia”.

® CS26. Sila Operacion propuesta esta alineada con la Agenda Digital para Europa y la Agenda Digital para
Espafia en el marco del Plan de Ciudades Inteligentes, debera hacer uso intensivo de las nuevas
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC).

e CS27. Si la Operacién propuesta contempla intervenciones de reutilizacion de datos publicos, debera
estar basada en el desarrollo e implantacidon de politicas de apertura y reutilizacion de datos
publicos que ayuden a la generacién de nuevos servicios o el enriquecimiento de los ya existentes.
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Si la Operacién propuesta contempla intervenciones de “Movilidad Urbana Sostenible”, la
operacion deberd formar parte de un Plan de Movilidad Urbana dentro de la EDUSI, el cual tendra
en cuenta la propuesta de la Comisién sobre planes de movilidad urbana sostenible aprobada en
2013, y establecera una serie de medidas interrelacionadas disefiadas para satisfacer las
necesidades de movilidad presentes y futuras para las personas y los negocios. La financiacion
priorizara las Lineas de Actuacidn que mejoren el acceso a los servicios publicos basicos en toda el
area urbana.

Si la Operacién propuesta contempla intervenciones de “Eficiencia Energética”, la Unidad de
Ejecucion (UE) que propone una Operacion deberd realizar una auditoria, estudio o andlisis
energético que le permita estructurar la operacién apuntando soluciones integradas en eficiencia
energética, incluida la utilizacién y produccion de energia renovable para autoconsumo.

Si la Operacidn propuesta contempla intervenciones de “Eficiencia Energética” en edificios
publicos, la Unidad de Ejecucién (UE) que propone una Operacidon deberd determinar la
clasificacion energética inicial (valor base) y justificar una mejora de al menos una letra en la
calificacién energética final (valor objetivo) mediante la utilizacién de alguno de los programas
informaticos reconocidos, de acuerdo con el Real Decreto 235/2013 por el que se aprueba el
procedimiento bdsico para la certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

Si la Operacion propuesta contempla intervenciones de “Eficiencia Energética” en el alumbrado
publico, la Unidad de Ejecucion (UE) que propone una Operacion debera analizar el consumo
energético previo y promover ahorros significativos, asi como asegurar el cumplimiento del
articulo 61 del Reglamento (UE) 1303/2013 relativo a las Operaciones Generadoras de Ingresos.

Sila Operacidn propuesta contempla intervenciones asociadas a la instalacion y puesta en marcha
de puntos de suministro de combustibles alternativos o de recarga de vehiculos eléctricos que
estén situados en via publica, aparcamientos publicos o para flotas municipales, seran
subvencionables siempre que estas intervenciones estén incluidas en un Plan de Movilidad Urbana
o en un Plan Director de Movilidad, Se consideran combustibles alternativos todos aquellos
incluidos en la Estrategia de Impulso del Vehiculo con Combustibles Alternativos: biocarburantes,
Gas Natural, GLP, electricidad e hidrégeno.

Si la Operacion propuesta contempla la implantacion de Planes de Movilidad Urbana Sostenible
(PMUS) o Planes Directores de Movilidad, seran elegibles las actuaciones incluidas en un PMUS o
Plan Director de Movilidad que justifiquen un ahorro energético minimo (5%) respecto a la
situacion de partida y que supongan un cambio modal real desde el vehiculo privado a modos mas
eficientes, pudiéndose establecer una relacién de causa-efecto.

Si la Operacidn propuesta contempla intervenciones de “Rehabilitacidn del Patrimonio Histérico,
Arquitectdnico y Cultural”, estas intervenciones se deberdn realizar en consonancia con los Planes
Supramunicipales o Regionales de Ordenacién del Patrimonio, Desarrollo Territorial y Turismo
existentes.

Si la Operacion propuesta contempla intervenciones de “Rehabilitacion Urbana”, la dotacion de
equipamiento municipal relacionado con la red de saneamiento de agua y/o con residuos podra
ser financiada siempre y cuando sera accesoria y pertinente para llevar a cabo la rehabilitacién. En
el caso de que exista un Plan de Rehabilitacién Urbana, las intervenciones tendran que estar
alineadas con dicho plan. La simple dotacién de equipamiento no sera financiable.
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OT9: Inclusién Social y Lucha contra la Pobreza y la Discriminacion

e CS91. Si la Operacion propuesta contempla o incluye la adquisicién de terrenos y bienes inmuebles, se
permitird subvencionar la adquisicion de terrenos no edificados y terrenos edificados por un
importe que no exceda del 15 % del gasto total subvencionable de la operacidén cuando se actue
sobre zonas abandonadas y de aquellas con un pasado industrial que comprendan edificios.
Adicionalmente, si la operacién contempla la proteccion del medioambiente se consultard a la
autoridad de gestidn para incrementar el porcentaje anterior si se solicita. En el caso de viviendas
o edificios para el alojamiento de colectivos desfavorecidos no seran de aplicaciéon los limites
anteriores pero serd necesaria autorizaciéon de la autoridad de gestion en el caso de que el valor
del terreno supere al del inmueble.

® CS92. Sila Operacidn propuesta contempla proyectos de compra y/o rehabilitacion integral de viviendas
en barrios desfavorecidos, en la selecciéon de la operaciéon deberd tenerse en cuenta las
caracteristicas de las viviendas y el perfil socioecondmico de las familias beneficiarias, y se hara de
acuerdo a los principios de transparencia, igualdad entre hombres y mujeres, no discriminacion y
desarrollo sostenible.

e CS93. Si la operacion contempla la adquisicion de viviendas, debera detallar el procedimiento que se
emplearad lo suficiente como para asegurar que la adquisicion de las viviendas sera realizada por
una entidad de caracter publico, mediante concurso publico y cuidando especialmente el
cumplimiento de las reglas de publicidad y concurrencia. Las viviendas adquiridas con la
cofinanciacion del FEDER deberdn destinarse al objeto para el que sean adquiridas durante un
plazo no inferior a 20 afios. Este plazo podra reducirse a 5 afios, siempre y cuando la ayuda FEDER
destinada originariamente para la compra sea reasignada a adquirir nuevas viviendas para el
mismo objeto.

e CS94. Si la operacidén contempla la adquisicion de viviendas, dicha adquisicién debera estar justificada
en un diagnodstico socio-econdmico previo de los grupos objeto y las infraestructuras existentes y
necesarias, y que podra formar parte de la EDUSI.

OT 99: Asistencia Técnica para la EDUSI

OE 99.99.1: Asistencia Técnica para la Gestion de la EDUSI (ATG)

CS9911. La Operacidn propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera contemplar actividades
dirigidas a lograr una eficaz implementacion del POCS apoyando la actividad de gestidn y control y
el desarrollo de capacidad en estas dreas a través de la Estrategia DUSI "M4ds Riveira Atlantica
2020".

CS9912. La Operacidn propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera contemplar actividades
dirigidas a mejorar el servicio ofrecido a los organismos y beneficiarios procurando la reduccién de
la carga administrativa.

CS9913. La Operacidn propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera contemplar actividades
dirigidas a que se alcancen los hitos establecidos en los marcos de rendimiento del programa a
través de la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica 2020".

CS9914. La Operacidn propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera contemplar actividades
dirigidas contribuir a reducir las suspensiones y correcciones financieras con relacion al periodo
anterior (2007-2013).
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OE 99.99.2 Asistencia Técnica para la Comunicacion e Informacion de la EDUSI (ATC)

e (S9921. La Operacion propuesta para esta Linea de Actuacién (LA) deberd contemplar actividades
relacionadas con la informacidn y comunicacion de los FEDER programados en el POCS a través de
la EDUSI "Mas Riveira Atlantica 2020".

® CS9922. La Operacion propuesta para esta Linea de Actuacién (LA) deberd contemplar actividades que
permitan conocer de forma cierta los resultados y el impacto de los FEDER.

e CS9923. La Operacidn propuesta para esta Linea de Actuacién (LA) deberd contemplar actividades
orientadas a facilitar la informacion a la poblacién beneficiaria potencial, a la opinién publica, a los
interlocutores econdmicos y sociales y a otros grupos de interés de las intervenciones en el marco
del POCS de FEDER y la Estrategia DUSI "Mas Riveira Atlantica 2020".

e (CS9924. La Operacidén propuesta para esta Linea de Actuacion (LA) debera incluir acciones de
sensibilizacién a los érganos gestores en materia de igualdad de oportunidades.

Criterios de Seleccion de Operaciones - EDUSI “MRA 2020”
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e CP0O1. Se priorizaran las operaciones que mejoren el acceso a los servicios publicos basicos en toda el
area urbana.
® CP02. Se priorizardn las operaciones que contemplen las Renovaciones Integrales (Rehabilitaciones).
e CP03. Se priorizaran las operaciones que se consideren criticas para ejecucién de otras operaciones de
la EDUSI.
e CP04. Se priorizaran las operaciones que maximicen la relacién entre el “Cumplimiento de los objetivos
de la EDUSI” y la “Ayuda Recibida”.
e CPO5. Se priorizaran las operaciones con mayor demanda ciudadana (prioritarias para los ciudadanos
segun la informacién recabada con la participacién ciudadana).
* CP06. Se priorizaran las operaciones con menor riesgo asociado (financiero y operativo), y que, por lo
tanto, tengan menor posibilidad de sufrir incidencias que comprometan su viabilidad.
e CP07. Se priorizaran las operaciones que justifiquen de una manera sélida un mayor Impacto en los
objetivos de la EDUSI y una mayor Sostenibilidad del Servicio o de la infraestructura en base a la
memoria econdmica (a presentar con la Expresion de Interés).
* CP08. Se priorizaran las operaciones cuya descripcion técnica sea mas completa y mejor justificada en
lo que respecta a su viabilidad técnica, econdmica y temporal y a su nivel de riesgos, tanto
tecnoldgicos como organizativos y de gestion.
* CP09. Se priorizaran las operaciones que requieran el menor porcentaje de Fondos Propios la Entidad
DUSI (aportados por el Ayuntamiento) en la cofinanciacion de las mismas.
e CP10. Se priorizaran las operaciones que adjunten una propuesta organizativa con un alto grado de
implicacién de los diferentes departamentos de la Entidad DUSI y cuya participacidon sea necesaria
para el desarrollo y el éxito de dichas operaciones.
e CP11. Se priorizaran las operaciones con mayor madurez en la implantacion del concepto de ciudad
inteligente.
® CP12. Se priorizaran las operaciones que estan alineadas con los objetivos del Plan Nacional de Ciudades
Inteligentes: Impacto y sostenibilidad de la iniciativa.
e CP13. Se priorizaran las operaciones que justifiquen una mejora de la calificacién energética del servicio
o edificacion en dos letras o mas letras, o si alcanzan la calificacion A 6 B. 124
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e CP14. Se priorizaran las operaciones que utilicen Energias Renovables, valorandose mediante la

presentacion de la correspondiente certificacion energética.

e CP15. Se priorizaran las operaciones que presenten una mayor necesidad y oportunidad para la gestion

de los de los FEDER programados en la EDUSI.

® CP16. Se priorizaran las operaciones que garanticen una mayor eficiencia, eficacia y calidad en la gestion

de los FEDER programados en la EDUSI.

e CP17. Se priorizaran las operaciones en base a la urgencia de las mismas, por cumplimiento de
obligaciones establecidas en la normativa, en el Programa Operativo, en la Estrategia, o por estar

incluidas en informes y evaluaciones realizados.

e CP18. Se priorizaran las operaciones que garanticen un adecuado tratamiento de las medidas de

informacion y publicidad.

e CP19. Se priorizardn las operaciones que impulsen el apoyo e intercambio de buenas practicas en la
gestion y utilizacién de los FEDER.

e CP20. Se priorizaran las operaciones que garanticen un mayor nivel de informacién y comunicacion
sobre las actuaciones cofinanciadas y los resultados obtenidos en la implementacién de la
estrategia de desarrollo urbano sostenible e integrado seleccionada.
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5.11. Anexo X]1. Declaracion Ihstitucional de [Lucha Contra el Fraude del
Ayuhtamiento de Rjveira

DECLARACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE RIVEIRA
EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL FRAUDE

INTRODUCCION

En sesidn plenaria en enero del 2016 se aprobd el documento de “Estrategia de Desarrolle
Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI) de Riveira “Mds Riveira Atlintica 20207 (MRAZOZO)
redactado para definir una estrategia integrada de civdad de caracter flexible totalmente
adaptada a la realidad territorial v a la estructura institucional v de gobernanza de Riveira,

De bgual modo se aprobd la sollcitud a la Administracidn General del Estado, a través de la
Direccidn General de Fondos Comunitarios del Ministerio de Haclenda y Administraciones
Pablicas [al amparo de la Orden HAP/2427 /2015, de 13 de noviembre, por la que se aprueban
las bases y la primera convocatora para la seleccldn de estrateglas de Desarrolle Urbano
sostenible ¢ Integrado, y para el Eje Urbano dentro del Programa Operativo de Crecimiento
Sostenible [POCS) 2014-2020 dedicado a financiar lineas de actuacin de Desarrolle Urbano
Sostenible e Integrado), wuna subvencidn econdmica destinada a financiar las operaciones
previstas en el documento aprobade referbdo en el punto anterlor.

Con fecha 14122016 se publicd en el BOE nidmero 301 la Resolucidn de 12 de diciembre de
2016, de la Secretarla de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se aprueha
definitivamenti la primera convocatoria para |8 seleccion de Estrategias de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado, en cuyo Anexo | figura el Ayentarmiento de Biveira como entidad
seleccionada para ser cofinanciada por el FEDER.

En €l apartado segundo de la mencionada Resolucion de 12 de diciernbre de 2016, se acordd
designar, segin bo indicado en el articulo undécimo de la Orden HARS2427/2015, a las
entidades beneficiarias de [a convocatoria o Entidades DUSI, como Organismos Intermedios
del FEDER a los dnicos efectos de la selecoldn de aparaciones.

MORMATIVA COMUMNITARIAEN MATERIA ANTIFRALUDE, EQUIPD ANTIFRALUIDE DEL
AYUNTAMIENTO ¥ RESPOMSABILIDADES DEL MISMO

El Ayuntamiento de Riveira en su condicidn de Organismo Intermedio Ligero (DIL) o Entidad
DUSI beneficiaria del FEDER, por el presente comunica su voluntad de luchar contra el fraude
en los términos que se desprenden de la siguiente declaracion:

Uno de los principales objetives de cara al periodo de programacion de bos Programas
Cperativos del FEDER 2014-2020 es reforzar, dentro del &mbito de las competencias de cada
uno de los organismos Integrantes en los diferentes niveles de su aplicacidn, la politica
antifravde en el desarrollo de sus funciones, Por ello, el Ayuntarmiento de Riveira quiere
rmanifestar su compromizo con los estdndares mas altos en el cumplimiento de las normas
juridicas, éticas v morales v su adhesidn a los mds estrictos principlos de Integridad,
objetividad y honestidad, de manera gue su actividad sea percibida por todos los agentes que
s& relacionan con €l como una Instituckon opuesta al fraude y la cormupcidn en cualuiers de
sus formas. Todos los miembros de su Equipe Directive asurnen y comparten este
COMTREROITISG,

La Comiskén Europea recomienda que las autoridades de gestidn "adopten un planteamiento
proactivo, estructurado y especifico para gestionar el riesgo de fraude”. El esguema de
aplicacion de las medidas antifravde que s2 prevé para la Entidad DUSI debe adecuarse a lo
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indicado en la Guia de la Comisidn Europea para el periedo de programacidn 2014- 2020,
sobre evaluacion del riesgo de fraude y medidas antifraude eficaces y preporcionadas (Ares
(2013)3769073-19/12/2013).

Por otro lado, los empleados piblicos que integran el Ayuntamiento de Riveira tienen, entre
otros deberes, “velor por los intereses generales, con sufecidn y observancio de lo Constitucidn
¥ del resto del ordenamiento juridico, y octuar con arreglo @ los siguientes principios:
obfetividad, integrided, neutrolidod, responsobilidad, imporciolidaod,  eonfidenciolidod,
dedicocion of servicio publico, tronsparencia, efemploridod, qusteridod, aecesibilidod, eficacia,
honrodez, promacidn del entorno cultural y medicombiental, v respeto o Io iguoldad entre
mujeres ¥ hombres” (Ley 772007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Piblico,
articuls 52].

El Ayuntamiento de Riveira asume como objetivo de esta politica, promover dentro de la
organizacion una cultura que ejerza un efecto disuasorio que desallente toda actividad
fraudulenta v que facilite su prevencitn y deteccidn, promoviendn el desarrollo de
procedimientos efectivos para que faciliten la investigacion del fraude v de los delitos
relacionados con el mismo y que permitan garantizar que tales casos se abordan de forma
adecuada, en el momento preciso v con las oportunas medidas correctoras y de persecucidn,
Para ello, adoptard cuantas medidas de formacidn & informacién sean necesarias para que
todos bos riembros del personal de su organizacion asuman tambéén este compromiso.

El Ayuntamlento de Riveira cuenta a estos efectos con un equipo de evaluacion de riesgos,
para la revision y actualizacién perlddica de la politica antifravde, asi como el seguimiento de
los resultados. También cuenta con la colaboracidn de lbos diferentes responsables v gestores
de procesos para asegurar que existe un adecuado sistema de control interno dentro de sus
respectivas dreas de responsabilidad y garantizar, en su caso, la debida diligencia en la
implementacisn de medidas correctoras,

A estos efectos v para ejercer un adecuado cumplimients de las directrices comunitarias en
materia antifraude v al amparo de lo dispuesto en el articulo 72.h y el art. 125.4.c del BRDC
(Reglamento (UE} n® 1303/2013, del Parlamento Europeo v del Consejo, de 17 de diclembre de
213, por el que se establecen las disposicicnes comunes de los Fondos Estructurales y de
Inversidn Europeos (FEIE) para el periodo 2014-2020, que establecen gue los sistemas de
gestldn y control, entre otros reguisitos, “deberan, disponer o necesario para pravenir,
detectar y corregir las Irregularidades, incluido el fraude, vy recuperar bos importes pagados
indebidamente, junte con los posibles intereses de demora correspondientes”, este
Ayuntamiento ha aprobado por Decreto nimern 295/2017, de 1 de febrero la ereacién del
Equipo de Evaluacion de Riesgos de Fraude del Ayuntamiento de Riveira, integrado por
miembros de la organizacidn gque se autoevalia, adecuadzmente formados e informadaos de la
tipalogia de mecanismas de fraude.

Diche equipo asume la responsabilidad de gestionar el riesgo de fraude v de corrupcion a
través de los estudios periddicos de riesgo de fraude, el establecimiento de una politica de
lucha contra &l mismo efectiva y un plan de respuesta, mediante un control internc eficaz que
asegure que se lleva a cabo |a diligencia debida y que se toman medidas cautelares en caso de
sospecha, adoptando medidas correctoras e incluyendo sanciones administrativas, si procede.

Entre las responsabilidades del Equipo de Evaluacidn de Riesgos de Fraude del Ayuntamients
de Riveira, se encuentran |las siguientes:

- Realizar su ejercicho inicial autosvaluacion cumplimentande b herramienta de svaluacidn
del riesgo de fraude, incluida en el Anexo 1 del Documento de la CE “Evaluacidn del
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riesgn de fraude v medidas efectivas y proporclonadas contra el fraude (Orlentaclones
para los Estados miembros v las autoridades responsables de los programas EGESIF_14-
002100 de 16/06/2014), gue se remitird junto con el Manual de Procedimientos
(apartado segundo de la Resolucidn de 12 de didembre de 2016, de la Secretaria de
Estado de Presupuestos v Gastos, por b que se resuelve definitivamente b primera
convocatoria de ayudas .BOE num 301 de 14/12/16].
- Este glerciclo se deberd repetir con una frecuencla que se establece en principle con
cardcter anual,
= Definir un sisterna de control disefado para la prevencion, deteccion, correccign y
persecucidn del fraude, ¥ en su caso, subsanar sUs ConseCUEncias.
= La gestidn cotidiana de los riesgos de fravde v de los planes de accion, como establece la
evaluacion del riesgo de fraude, y especialmente de:
* JAsegurarse de que existe un sistema de control interno eficaz dentro del ambito de
su responisabilidad.
*  Preveniry detectar el fraude,
»  Asegurarse de que se lleva a cabo la diligencia debida v de gue se toman medidas
cautelares en caso de sospecha de fraude.
Adoptar medidas correctoras, incluyendo sanciones administrativas, si procede.
Llevar a cabo estudios periddicos del fiesge da fraude,
# Ectablecer una politica efectiva de lucha contra el fraude y un plan de respuesta
contra el fraude,
* Asegurarse de que el personal es consclente de todos los asuntos relaclonados con el
frawde y de que recibe farmacidn e informacidn al respecto,
*  Poner en marcha un procedimiento para la declaracidn de las situaciones de conflicto
de inlereses.

DECLARACION DE LA VOLUNTAD DEL AYUNTAMIENTO DE LUCHAR CONTRA EL FRAUDE

El Ayuntamiento de Rivelra por la presente declara una politica de tolerancia cero con el
fraude v la corrupcion v establecerd un sistema de control disefiado especialmente para
prevenir ¥ detectar, en la medida de lo posibde, cualguier accién fraudulenta, corregir su
impacto y subsanar sus consecuencias, en caso de producirse.

La politica antifrawde en la gestion de bos Fondos FEDER se inspira en las Directrices sobre los
Fondos Estructurales y de brversidn Europeos 2014-2020 dadas por la Comisién Europea, en
especial en los informes emitides sobre la materla y, sobre todo, en la Guia de la Comisitn
Eurcpea para el periodo de programacian 2013-2020, sobre evaluscion del riesgo de fraude v
medidas antifrawde eficaces v proporcionadas (EGESIF_14-0021-00 de 16/06/2014), que este
Ayuntamiento adopta como referencia fundamental de trabajo.

Esta politica v togos los procedimientos y estrategias pertinentes, en tanto reproducen
bdsicamente |y declaracion institucional efectuada por Direccién General de Fondos
Comunitarios en materia antifraude, asi como la declaracion suscrita por la Direceldn General
de Coordinacidn de Competencias con las Comunidades Autdnomas v Entidades Locales,
cuentan con el apoyo del Servicio Macional de Coordinscidn Antifravde, creado por Real
Decreto 802/2014, de 19 de septiembre (BOE de 26]. con el que revisa y actualiza esta politica
de forma continea,”
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Anexo XI. Declaracion Institucional de [Lucha Contra el
Fraude del Ayuntamiento de Rjveira

”I-I" I ——————— Union Europea

PUBLICACIOM ¥ DIFUSION

La presente declaracidn estd respaldada igualmente por el Equipo de Evaluacion de Riesgos de
Fraude del Ayuntamiento de Riveira, v a propuesta del mismo, se firma el PrESENTE ¥
entendiendo la prevencion como una herramienta bdsica en la lucha contra el fraude, e
considers necesario manifestar y difundir al mdxime la postura antifraude del Ayuntamienta
de Riveira al igual que promover en el seno de las unidades de trabajo una conciencia colectiva
consciente de los dafios que provoca el fraude v de la decidida voluntad de la institucién para
avitarks,

En esta linea, s& ordend que la presente declasacidn institucional se haga publica en la web
municipal, Boletin de Infermacion Municipal, 251 como en todas las plataformas ¥ redes
sodiales en las gue participe este Ayvuntamientn y <83 mmonicada 3 todo el parsonal
mumicipal.

Rivelra, a 3 de |ullo de 2017
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